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RAPORT DE ANALIZA A ACTIVITATII DESFASURATE IN SCOALA GIMNAZIALA
»GHEORGHE TITEICA” DIN CRAIOVA,
IN ANUL SCOLAR 2017-2018

Conducerea scolii a efectuat o analizi constatativi cu privire la procesul didactic si rezultatele
scolare din anul scolar 2017-2018, in vederea eficientizarii procesului instructiv-educativ si de
evaluare.

Prezentul raport prezintd succint activitifile desfasurate in Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe
Titeica” din Craiova, in anul scolar 2017-2018, evaluarea lor sumativi si calitativd, comparativ cu
obiectivele propuse in planul managerial pentru anul scolar 2017-2018 si planul de dezvoltare
institutionald al gcolii. Evaluarea activitatilor desfigurate are ca reper obiectivele propuse de planurile
manageriale si este structurat pe activitafi desfasurate, rezultate obtinute, date statistice, aspecte ale
activitéfilor.

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii
metodice §i de lucru, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat-
contabilitate.

in perioada 4-8 decembrie 2017 intreaga activitate a scolii a fost contolatd/monitorizata in
cadrul Inspectiei Scolare Generale, in urma céreia a obfinut calificativul Bine {calificativ maxim).

Este de mentionat faptul ¢i gcoala a gizduit stagiul comun de pregitire — echipa Romaniei i
echipa Frantei — pentru Olimpiada Internationald de Matematicd 2018 in perioada 24-30 mai 2018.
Aceasta a presupus pregitirea lotului restrans si sustinerii ultimelor 2 baraje pentru definitivarea lotului
Romaniei participant la Olimpiada Internationald de Matematica 2018.

A reprezentat o experien{d unicé pentru intreg personalul scolii.

ACTIVITATEA MANAGERIALA

1.1. Realizarea documentelor de proiectare manageriald: baza conceptuald, actiuni
prioritare propuse, motivarea acestora prin diagnoza activititii anterioare.

Obiectivele stabilite in Planul de dezvoltare institutionald al Scolii Gimnaziale Gheorghe
Titeica Craiova — pentru perioada 2016-2020 — revizuit in 2017, inregistrat cu nr. 2084/04.10.2017,
precum si cele din Planul Managerial au fost corelate atat cu cele existente la nivelul Ministerului
Educatiei Nationale, cit si cu cele ale Inspectoratului Scolar Judetean Dolj. Tintele stabilite au fost:

¢ Tinta 1: Cresterea numarului de proiecte europene, programe $i parteneriate cu parintii si cu
comunitatea
Obiective specifice:
Ol: Eficientizarea documentelor de proiectare a activitafilor extrascolare, extracurriculare si a
parteneriatelor
02.Stimularea autocunoasterii §i cunoasterii reciproce a parintilor si elevilor
03.Cresterea nivelului de implicare si a rolului comunitatii in luarea deciziilor privind dezvoltarea
scolii si activitatile educative
o Tinta 2: Promovarea eficienta si realistd a imaginii scolii
Obiective specifice:
O1.Imbunatatirea metodelor/modalititilor de promovare a imaginii scolit
02.Imbunatatirea imaginii scolii pe plan local
O3.Eficientizarea activititii Comisiei pentru promovarea imaginii scolii si a Comisiei de proiecte
nationale si europene prin initierea de proiecte noi §i implementarea corespunzitoare a celor existente
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¢ Tinta 3: Dezvoltarea unui curriculum la decizia scolii - diversificat si atractiv, in functie de
solicitarile parintilor si elevilor
Obiective specifice:
O1.Imbunitatirea ofertei educationale a scolii ( avand in vedere optiunile parintilor si elevilor )
02. Adecvarea ofertei educationale la standardele nationale si valorile europene
e Tinta 4: Dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial — conform OSSG 400/2015,
modificat si completat prin Ordinul 200/2016
Obiective specifice:
Ol. Elaborarea/aplicarea procedurilor si documentelor asociate SMC, conform Standardelor nationale
de calitate;
0O2. Elaborarea/aplicarea procedurilor i documentelor asociate standardelor Sistemului de Control
Intern Managerial.
O3. Promovarea unei culturi organizationale a calittii prin identificarea componentelor sistemului
national de management si asigurare a calitiii.
e Tinta 5: Stimularea participdrii cadrelor didactice la educatia permanenti §i crearea unei culturi
a invatarii pe tot parcursul viefii
Obiective specifice:
Ol. Incurajarea dezvoltarii profesionale inifiale si continue a cadrelor didactice prin participarea la
programe de formare continud, plane europene
0O2. Promovarea participarii la educatia permanenti §i sprijinirea formérii unei culturi a invagéarii pe tot
parcursul vietii
03. Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice in vederea cresterii calititii actului
de predare-invatare-evaluare, prin aplicarea unui curriculum bazat pe competente-cheie si prin
promovarea invitarii centrate pe elev

Documentelor manageriale au fost elaborate prin raportarea la indicatori cuantificabili de
realizare, asa cum reiese din tintele stabilite si planurile operationale intocmite pentru anul scolar
2017-2018 din PDI 2016-2020 — revizuit in 2017, nr.2084/04.10.2017, revizuire dezbituti si avizata
in CP din data de 04.10.2017, revizuire dezbatutd, analizati si aprobatd in CA din data de 04.10.2017.
Acestea au fost intocmite cu respectarea legislatiel In vigoare, cele de interes public fiind postate si
pe site-ul gcolii www.gheorghetiteica.ro. Acestea sunt:

-Lista personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, inregistratd cu nr.1968/18.09.2017, pentru
anul scolar 2017-2018;

-Organigrama an scolar 2017-2018, inregistrata cu nr. 2038/27.09.2017;

-Oferta educationald a Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova pentru anul scolar 2017-2018,
inregistratd cu nr. 2081/04.10.2017, dezbatuta si avizatd in CP din data de 04.10.2017, aprobati in
CA din data de 04.10.2017;

-Regulament propriu de organizare si functionare — revizuit, nr.2079/04.10.2017, dezbatut in CRP din
data de 19.09.2017, dezbétut si avizat in CP din data de 04.10.2017 si aprobat in CA din data de
04.10.2017,

-Regulament propriu de organizare si functionare — revizuit (Regulament de ordine interioard) —
modificat conform OMEN 3027/08.01.2018, inregistrat cu nr.155/30.01.2018, dezbatut in CRP din
data de 25.01.2018, dezbatut si avizat in CP din data de 23.01.2018, avand in vedere propunerile de
revizuire/modificare inregistrate la secretariatul unitétii cu nr.150/30.10.2018 si aprobat in CA din data
de 30.01.2018;

-Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile angajatorului si ale angajatilor, conform legii
53/2003 codul muncii, legii educatiei nationale nr.1/2011 — cu modificirile i completirile ulterioare si
Contractului colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate invifimant preuniversitar
(C.C.M.UN.S.A.LP.) - inregistrat MEN — Cabinet ministru cu nr.8347/20.02.2017 si la M.M.F.P.S.-
S.D.S. sub nr 78 din data de 22.02.2017, inregistrat cu nr.2080/04.10.2017, dezbéatut in sedinta CRP
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din data de 19.09.2017, dezbatut si avizat in CP din data de 04.10.2017, aprobat in sedinja CA din
data de 04.10.2017;
-Codul etic antidiscriminare al cadrului didactic, inregistrat cu nr. 2005/22.09.2017,
- Codul etic antidiscriminare al elevului, inregistrat cu nr. 2006/22.09.2017;
-Planul managerial al directorului, directorului adjunct inregistrate cu nr.2160/16.10.2017, respectiv
nr.2161/16.10.2017, dezbatute si avizate in CP din data de 19.10.2017, aprobate in CA din 3.11.2017,
dezbatute in CRP din 14.11.2017 realizate in concordanta cu planul de dezvoltare institufionala.
-Grafic de control director adj. nr.2133/11,10.2017
-Grafic de interasistente la ore director nr. 1948/14.09.2017 si director adj. nr. 1949/14.09.2017

Toate documentele manageriale ale unitdtii de invafimant au fost intocmite finind cont de
legislatia in vigoare, resursele umane, materiale si financiare ale scolii.

1.2. Analiza activititii desfisurate de conducerea unitatii
1.2.1. Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor
Comisiile metodice pe discipline sunt: ,,Limba si comunicare”, ,,Matematic, stiinte ale naturii si
tehnologii”, ,,Educatie esteticd, om si societate”.
Comisiile pentru invatamant primar sunt: ,,Comisia claselor pregititoarte”, ,,Comisia claselor I”,
»Comisia claselor a I[-a”, Comisia claselor a IlI-a i a IV-a”. Lista completd a comisiilor metodice pe
discipline $i pe probleme se afld in Anexa nr. 1.
La nivelul unitdtii de invatimant existd compartimentul secretariar, contabilitate, personal pentru
intretinerea si reparatii in gcoala, biblioteca, administrator de patrimoniu, informatician.
1.2.2. Repartizarea responsabilitdtilor
Responsabilitdtile flecdruia se afla stipulate in fisa postului, conform Organigramei din anul
scolar 2017-2018, inregistrata cu nr. 2038/27.09.2017, iar cele de la nivelul comisiilor sunt stabilite si
consemnate in dosarele comisiillor. Directorul a emis decizii pentru fiecare comisie/responasabil de
comisie, decizii in care este stipulati legislatia in vigoare.
1.2.3. Organizarea timpului
Scoala functioneazi in doua ture: dimineata invatiméantul primar si dupd masa invitamantul
gimnazial. Programul unititii de invifimant, inregistrat cu nr.2082/04.10.2017, a fost stabilit in
Consiliul de Administratie din 04.10.2017.
1.2.4. Monitorizarea intregii activitdti: modalitdti, eficientd, identificarea disfunctiilor
anterioare
Directorul, respectiv directorul adjunct isi desfisoard activitatea in doud ture
(dimineata/dupd masa) asigurind monitorizarea intregii activitifi a gcolii pe toatd perioada de
desfasurare a orelor. Fiecare responsabil de comisie monitorizeazi activitatea §i intocmeste periodic
rapoarte. Administratorul de patrimoniu urmareste activitatea personalului nedidactic.

1.3. Autoevaluarea activititii manageriale. Identificarea punctelor tari §i a punctelor
slabe in activitatea de conducere. Asigurarea transparenfei $i a participarii cadrelor si
périntilor la actul decizional.
in autoevaluarea activitifii manageriale s-au avut in vedere urmitoarele unitati de

competentd si modalitdfile de realizare, astfel:
¢ Proiecterea strategiei de coordonare §i directiilor de dezvoltare a unititilor de

invatimant:

- Asiguré corelarea obiectivelor unitdtii de invatdmant cu cele stabilite la nivel national si
local

- Asigurd managementul strategic si operational al unitdtii de invaiimant i este direct
responsabil de calitatea educatiei furnizate de unitatea de invatamant

- Propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget corelat cu
domeniile de activitate si ale PDI/PAS

- Propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliului de administratie
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- Elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de
personal didactic auxiliar i nedidactic §i le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie

Organizarea activitatilor unititii de invitimant:

- Intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine

- Réaspunde de selectia, angajarea si incetarea raporturilor de munca ale personalului din
unitate, precum §i de selectia personalului nedidactic

- indeplineste atributiile prevazute de actele normative in vigoare privind mobilitatea
personalului didactic

- Coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare funcfionarii
unitdtii de invitdmant

- Incheierea de contracte cu agentii economici, ONG si alte organizafii privind derularea
proiectelor

- Lanseazi proiecte de parteneriat cu unititi de invit{imant similare din Uniunea Europeand
sau din alte zone

Conducerea/coordonarea activitatii unitatii de invatamint:
- Implementeazi planul managerial al unitatii de invatamant
- Stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unititii de
invafimant, numeste coordonatorii structurilor care apartin de unitatea de invéafimant.in
baza hotararii consiliului de administratie
- Propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare §i
functionare al unititii de invajamant
- Prezinta, anual, un raport asupra calitétii educatiei in unitatea de invétimant
- Elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitifilor care se desfasoar3 in unitatea de invafAmant i le supune spre
aprobare consiliului de administratie
- Asigur, prin sefii catedrelor $i responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invatimant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare
- Controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra/responsabililor comisiilor metodice, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore §i prin
participari la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare. in cursul unui an
scolar, directorul efectueazid saptimaénal 4 asistente la orele de curs, astfel incat fiecare
cadru didactic sé fie asistat cel putin o dati pe semestru

Motivarea/antrenarea personalului din subordine:
- Coordoneazi comisia de salarizare si aprobd trecerea personalului salariat al unitatii de
invitamant, de la o gradatie salariald la alta, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare
- Raspunde de evaluarea periodica si motivarea personalului
- Apreciazi personalul didactic de predare si de instruire practici, la inspectiile pentru
obtinerea gradelor didactice, precum i pentru acordarea gradatiilor de merit
- Informeazi inspectoratul scolar cu privire la rezultatele de exceptie ale personalului
didactic, pe care il propune pentru conferirea distinctiilor §i premiilor, conform prevederilor
legale

Monitorizarea/evaluarea/controlul activititilor din unitatea de invitimant:
- Coordoneazi si rispunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar §i ridspunde de
introducerea datelor in Sistemul de Informatii Integrat al Invajamantului din Romania
(SIIR)

- Asigurd arhivarea documentelor oficiale si scolare, rdspunde de intocmirea, eliberarea,
reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii §i a documentelor de
evidenta scolara



- Realizeazd procedurile disciplinare §i de rezolvare a contestatiilor, conform prevederilor
Legii nr. 53/2003, cu modificdrile si completirile ulterioare si Contractului colectiv de
munca unic la nivel de sector de activitate invajimant preuniversitar si a Legii eductiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare

- Aplica sanctiunile previzute de regulamentul de organizare si funcfionare a unitifilor de
invatamant preuniversitar si de regulamentul intern pentru abaterile disciplinare sivarsite de
elevi
- Asigura aplicarea §i respectarea normelor de sinétate si securitate in munci
- Monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante i sprijind integrarea acestora in
colectivul unitétii de invitimant
- Réspunde de asigurarea manualelor scolare pentru elevii din invijamantul obligatoriu,
conform prevederilor legale. Asigurd personalului didactic conditiile necesare pentru
studierea si alegerea manualelor pentru elevi
- Raéspunde de stabilirea necesarului de burse scolare si a altor facilitdti la nivelul unitétii
de invatimant, conform legislatiei in vigoare
- Raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitafii de invitamant
- Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale
- Raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei
materiale a unitafii de invatamant
- Urmiéreste modul de incasare a veniturilor
- Raspunde in ceea ce priveste necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizéni
creditelor bugetare, in limita si cu destinafia aprobate prin bugetul propriu
- Raspunde de integritatea si buna functionare a bunurilor aflate in administrare
- Raspunde de organizarea §i finerea la zi a contabilitdii si prezentarea la termen a
bilangurilor contabile si a conturilor de executie bugetara
- Raspunde de intocmirea corectd si la termen a statelor lunare de platd a drepturilor
salariale

. Relatii de comunicare:

- Rispunde de transmiterea corecta si la termen a datelor solicitate de Inspectoratul gcolar

- Raporteazi in timpul cel mai scurt orice situatie de naturd sd afecteze procesul instructiv
educativ sau imaginea scolii

- Colaboreazéd cu autoritdtile administratiei publice locale si consultd partenerii sociali i
reprezentantii parintilor si elevilor
- Aprobd vizitarea unititii de invatimant de citre persoane din afara unitiii, inclusiv de
citre reprezentan{i ai mass-media (fac exceptie de la aceasta prevedere reprezentantii
institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitdfilor de invatimant, precum si
persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitdtii sistemului de
invatimant)

- Se consulti cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invajamant preuniversitar

Manifesti loialitate faja de unitatea de invajadmant

. Pregitire profesionala:

Monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate

Coordoneaza realizarea planurilor de formare profesionala

Monitorizeazd implementarea planurilor de formare profesionald a personalului didactic

de predare, didactic-auxiliar si nedidactic

14.  Activitate de (auto)formare manageriala
In activitatea de (auto)formare manageriald, conducerea scolii si-a stabilit urmaitoarele
obiective:



Raport de analizd a activitdgii Scolii Gimmnaziale ,, Glheorghe Titeica” pentru anul gcolar 2017-2018

» imbunététirea comunicirii cu cei din jur §i cu tine insuti,

« cresterea stimei de sine si a increderit personale,

« gestionarea §i autocontrolul emotiilor prin cresterea inteligentei emotionale,

e eliminarea stresului, frustrarilor si convingerilor limitative,

» stabilirea obiectivelor si dobandirea rezultatelor dorite,

« descoperirea zonelor de excelentd personala prin dezvoltarea abilitatilor personale,

» rezultate imediate si de impact in viaja profesionala si personald la nivelul performantelor,
relatiilor si dinamicii interioare,

e experimentarea lucrului cu ceilalfi pentru a-i ajuta sé se dezvolte,

» dobandirea a numeroase tehnici §i metode de consiliere in arta coachingului,

« imbogitirea cu noi cunostinte despre psihologia umana.

1.5. Plan de dezvoltare personali ca manager

Plan de dezvoltare personala ca manager se regéseste in Planul de dezvoltare profesionala al
unitdtii gcolare, Anexa nr. 2

2, RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

2.1.1. Baza materiala:

2.1.2. Spatii pentru invdtdmdnt
Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica”, scoala cu traditie in oragul Craiova, a fost data in folosin{a la
data de 15 septembrie 1964, este alcatuitad din parter si doua etaje fiind dotatd cu 20 sdli de clasd,
laborator de biologie, de fizicd-chimie, un laborator de informatica si o sald de gimnasticd; suprafata
construita este de 800 mp.

Suprafata de teren mdsuratd este de 7335 mp, existd o cale de acces auto, 12 locuri de parcare, trei
cdi de acces pietonale.
Laboratorul de informaticd este dotat cu 34 de calculatoare conectate la Internet, imprimanta,
videoproiector si tabld interactivd ceea ce permite desfdsurarea activititilor ia toate disciplinele de
invatamént. Laboratoarele de biologie si de fizici-chimie sunt previzute, deasemenea cu
videoproiector pe langd plansele/ustensilele/dispozitivele/aparatele specifice disciplinelor biologie,
fizica si chimie.

in anul scolar 2017-2018 toate silile de clasa au fost dotate cu laptop-uri, videoproiectoare,
conectare la Internet.

Pentru eficientizarea monitorizirii procesului de evaluare la finalul clasei a VIII-a, in anul
scolar 2017-2018 a fost achizitionat un sistem de supraveghere video centralizat ce deserveste toate
silile de clasd/laboratoarele de la etajul I al scolii (in total 8 sili).

Pentru o buna desfasurare a intregii activitafi la nivelul scolii exista:

-o imprimantd multifunctionald necesaré in activitatea de secretariat a scolii;

-c#irfi bibliotecd in valoare de 2000 lei;

-materiale didactice/instrumentar pentru laboratorul de fizici-chimie;

-o instalatie de aer conditionat pentru cancelarie;

-0 statie filtru apd potabil;

-0 magind de spilat automata pentru o intrefinere eficientd §i ugoard a curdteniei in scoald;

in vederea preintampinirii actelor de violenta si in scopul unei monitorizari cat mai eficiente a
spatiului scolar, au fost montate 23 camere de supraveghere atat pe holurile scolii ¢t si in curtea
scolii (19 in scoala si 4 in curtea scolii) precum si un sistem de alarmare pe timp de noapte.

Conform legislatiei in vigoare, si deciziei CRP, prestarea serviciului de pazi a fost asigurata de
firma NEI-DEVIZIA DE SECURITATE SRL conform contract nr. 7391/02.2.2018 din 14.02.2018.
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2.1.3. Biblioteca scolii beneficiazd de 13263 volume de carte si este previzutd cu sald de
lecturd. Cartile au fost reconditionate si asezate in ordine alfabetici pentru a fi mai usor gestionate.La
ora actuald existd 900 fise cititori. in anul scolar 2017-2018 s-au desfisurat urmatoarele activititi
specifice:

-gestionarea manualelor: intocmirea listei necesarului de manuale, distribuirea si preluarea

acestora de la invatatori si diriginti;

-completarea curentd, inregistrarea si organizarea publicatiilor;

-intocmirea listelor de titluri ale cértilor recent achizitionate, nr. inventar 18954-19006;

-activitdfi de reconditionat cérti;

-organizarea de activitafi extracurriculare: expozifii de lucru manual, intilniri cu copii de la

gradinite si nu in ultimul rand desfasurarea activitafilor din cadrul proiectelor europene derulate

in cadrul scolii.

2.14, Arteliere gcolare / unitdfi de microproductie

In scoald exista un atelier de microproductie deservit de personalul nedidactic in scopul
efectudrii de mici reparajii curente necesare, confectiondrii de mobilier scolar (banci, dulapuri
,catedre, etc.). Acesta este dotat cu magind de gaurit verticald, polizor, ferastriu circular, aparat de
sudur3, ferdstrau circular manual, masind de gdurit cu percutie, masini de slefuit.

2.1.5. Bacza sportiva este formati dintr-o sald de gimnasticd (amenajati dintr-o sald de clasd)
, un teren de sport cu gazon artificial avand suprafata de 1000 m?, un teren de baschet, un teren de
volei,

2.1.6. Alte spatii. _in incinta gcolii se afld arhiva scolii, in curtea scolii existd 2 magazii pentru
depozitarea materialelor. In fata scolii se afld un parc umbros, previizut cu banci unde se desfagoara
activitdfi recreative. Scoala beneficiazi §i de un cabinet medical deservit de dr. Voinea Citélina §i
asistent medical Calotd Mioara. In cadrul cabinetului medical se asiguri asistentd medicald pentru
elevii gcolii: asisten{d medicald curativd, preventivd, examene de bilan{ i somatometrice, precum si
actiuni educative pentru promovarea sanattii.

2.2. Resurse financiare

2.2.1. Identificarea necesarului, pe capitole, conform proiectdrii bugetului anual

Proiectarea bugetului anual pentru anul 2018 a fost ficutd in baza HG 136/2016, Anexele 1 si
3, hotarare in care este reflectat costul standard per elev ce std la baza finan{arii institutiilor de
inva{dmant. Astfel s-au identificat ca necesar la TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL pentru
anul 2018 suma de 4110 mii lei, la TITLUL IT BUNIRI SI SERVICII a fost identificatd suma de 373
mii lei, la TITLUL IX ASISTENTA SOCI4ALA suma de 24 mii lei si la TITLUL X ACTIVE
NEFINANCIARE suma de 37 mii lei pentru anul 2018. A fost identificat gi fundamentat totodata si
un necesar la TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE in suma de 106 mii lei, suma necesara pentru
realizarea investitiilor propuse.

2.2.2. Identificarea resurselor, inclusiv extrabugetare

In ceea ce priveste identificarea resurselor extrabugetare, a fost construitd o proiectie bugetara
pentru bugetul de venituri §i cheltuieli din autofinantate, astfel Proiectul de buget al institutiilor
finantate integral sau parfial din venituri proprii si subventii pentru anul 2018 a fost constituit avand ca
principald surséd de venit, sumele rezultate din plata unei chirii pentru amplasarea unui chiosc in curtea
scolii, VENITURI DIN PROPRIETATE pentru anul 2018 in suma de 6 mii lei.

2.2.3. Analiza wilizdrii acestora. Motivafie, eficientd

Impreuna cu directorul scolii am oferit sprijinul §i expertiza pentru infiintarea unei asociatii:
Asociatia Parinfii Mileniului IIl, asociatie ce functioneaza ca un satelit pe langa unitatea scolara,
avand ca principal sursa de finantare - 2% din impozitul pe venit si alaturi de care sunt implementate
noi proiecte la nivelul scolii. Mergand astfel pe aceste trei paliere din punct de vedere a resurselor
financiare si nu numai: Bugetul de Stat, Bugetul de venituri proprii si Asociatia Parintii Mileniului 1]
reusim sa alocam eficient si direcfionat resursele pentru atingerea obiectivelor strategige.

Venituri provenind din asociatia ,,Parintii pentru mileniul III”
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3. RESURSE UMANE

3.1 Personal didactic

3.1.1. Incadrarea cu personal didactic. Statistic, pe niveluri de invatamant, niveluri
de pregdtire, grade didactice, comparativ cu anul gscolar trecut / semestrul
trecut /acelagi semestru din anul scolar trecut. Dificultdti, cauze, modalititi de
rezolvare

In anul scolar 2017-2018 incadrarea cu personal didactic a fost urmatoarea:
-profesori pentru inva{dmant primar — 20;
- cadre didactice cu norma in unitatea scolard — 25;
-cadrea didactice cu norma in alte unitati — 5 (din care 2 suplinitori);
-cadre didactice incadrate la plate cu ora - 1;
-cadre didactice incadrate la cumul (pensionar) — 1;
- nr. cadre didactice cu ore in gcoald — 53;
- nr. cadre didactice care au obtinut gradul didactic I - 47,
-nr. cadre didactice care au obtinut gradul didactic 1I - 2;
-nr. cadre didactice care au obtinut definitivatul — 3;
-nr, cadre didactice care au obtinut titlul de doctor — 3;

PERSONAL DIDACTIC mPpIP

m Prof. cu norma in gcoala

= Prof, cu normain alte scoli

m Prof. incadrati la plata cu ora

® Prof. incadrati la cumul {pensionar)
m Prof. cu ore Tn scoald

o Prof. grd.did.

2 Prof. grd.did.ll

Prof. cu def.

o Prof. titlul de doctor

in anul scolar 2016-2017 incadrarea cu personal didactic a fost urmatoarea: 52 cadre didactice
(19 invétatori i 33 profesori) din care 48 titulari, 1 profesori suplinitori, 2 profesori pensionari
angajati plata cu ora

- nr. cadre didactice calificate - 52

- nr. cadre didactice care au obtinut gradul didacti [ - 45

-nr. cadre didactice care au obtinut gradul didacti Il - 3

-nr. cadre didactice care au obtinut definitivatul - 3

-nir. cadre didactice care au obtinut titlul de doctor — 3
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3.1.2. Activitatea consiliilor, comisiilor. Proiectare, analizd, eficientd

Proiectarea eficientd a curriculumului a fost pentru toate cadrele didactice un demers de
anticipare a obiectivelor, continuturilor, metodelor si mijloacelor de invitare, a instrumentelor de
evaluare §i a relatiilor ce se stabilesc intre toate aceste elemente in contextual unor modalitafi
specifice de organizare a activitdjii didactice. Actiunile prioritare propuse au vizat cresterea calitatii
demersului didactic prin: proiectarea didactici, asigurarea bazei didactico-materiale, incurajarea
performantelor scolare, formarea i dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice.

La nivelul unitdfii scolare, activitatea cadrelor didactice s-a desfagurat conform graficului
activitafilor metodico-stiintifice si a programului managerial stabilit pe comisii metodice si catedre pe
discipline, au fost sustinute referatele prevazute in graficul activitatilor metodico-stiintifice i nu in
ultimul rand, au fost intocmite in termen planificarile la toate disciplinele.

Documentele comisiilor metodice pe discilpine sunt structurate pe urmétoarele componente:
componenta organizatoricd, componenta manageriald, componenta operationala.

Componenta organizatoricd cuprinde: componenta comisiei, incadrarea membrilor comisiei,
orarul membrilor comisiei, structura anului scolar.

Componenta manageriala cuprinde: raportul de activitate pe anul scolar precedent, plan
managerial anual/semestrial, graficul sedinjelor metodice(anuale/semestriale), oferta educationala a
anului gcolar in curs, planificiri anuale avizate de responsabilul de comisie si director, grafic
interasistente, note 1.S.J. Dolj, lista/selecfia manualelor.

Componenta operafionald cuprinde: lista elevilor capabili de
performant&/aprofundare/recuperare, program de pregitire suplimentard, graficul tezelor (unde este
cazul), programe adaptate pentru elevii cu CES, evaluarea elevilor (teste inifiale, predictive, sumative),
alte metode de evaluare folosite: portofolii, referate, figse de lucru, fige de autoevaluare, descriptori de
standarde si performant3, lista auxiliarelor folosite, baza materiala folosita.

Comisiile metodice pe discipline sunt: ,,Limbi si comunicare”, ,,Matematicd, stiinte ale naturii
si tehnologii”, ,,Educatie esteticdi, om si societate”.

Comisiile pentru invifdmant primar sunt: ,,Comisia claselor pregétitoarte”, ,,Comisia claselor
1", ,,Comisia claselor a II-a”, Comisia claselor a IlI-a i a IV-a”. Lista completa a comisiilor metodice
pe discipline si pe probleme se afld in Anexa nr. 1.

Toate documentele comisiilor metodice sunt inregistrate in Registru documente comisii.

In cadrul tuturor comisiilor, cadrele didactice au parcurs integral materia corespunzitoare
anului scolar 2017-2018, au realizat 0 notare ritmica, acordand o atenfie deosebitd recapituldrii la
sféarsit de semestru i pregitirii elevilor in vederea sustinerii Evaludrilor nafionale 2, 4, 6, 8.

Profesorii au desfdsurat ore suplimentare pentru pregdtirea elevilor in vederea obtinerii de
rezultate bune la EN 2018 precum si in participarea la olimpiadele §i concursurile scolare pe discipline.

3.1.3. Activitatea de (auto)perfectionare a cadrelor didactice
Formarea s§i perfectionarea cadrelor didactice din scoald prin inscrierea/finalizarea
gradelor didactice s-a realizat astfel:
grad didactic I: -Prof. Mladin Denisa-geografie (sesiunea 2018) - finalizat;
-Prof.inv.primar-Oroviceanu Silvia (sesiunea 2019);
-Prof. educatie plasticid-Cojocaru Liliana (sesiunea 2018) - aménat depunerea lucrérii.
Pregitirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,.formarea continui a cadrelor didactice
pentru un invd{imant de calitate”, s-a realizat prin CCD-Dolj sau alti formatori.
in urma sustinerdi concursului de metodisti in scoala noastra avem urmatoarele cadre cu
statutul de metodist : -Nutd Elena - prof.educatie tehnologica
-Moanti Mihaela - prof. limba engleza
-Curelaru Florenta - prof. limba si literatura roamana
formator-prof.Cremene Elena Cerasela
mentori: -Feraru Monica-prof. istorie
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-Moanta Mihaela - prof.limba engleza
-Curelaru Florenta - prof.limba si literatura romana
-Popescu lleana - prof. biologie
in acest an scolar, la nivelul scolii, s-au organiza urmatoarele activitafi stiintifice, metodice
adresate cadrelor didactice, avizate de C.C.D. Dolj:

v’ Suntem, am fost, vom fi...., masi rotundd judeteand, editia a Il-a, iunie 2018 activitate cuprinsa
in Calendarul activitatilor stiintifice, metodice si culturale al CCD Dolj pentru anul $colar
2017-2018 la pozitia 201. Activitatea s-a adresat tuturor cadrelor didactice din Inva{dmantul
preuniversitar fiind organizatd pe trei secfiuni: educatoare, invétitori, profesori. La masa
rotundd mai mentionatd au participat 62 de cadre didacticedin unitdi de invitdmant din
Craiova si din judet.

v' Cercetarea pedagogici-factor determinant in sistemul educational, edifia a Il-a, simpozion
national, 24.05.2017, activitate cuprinsd in acelasi calendar la pozitia 66. S-au inregistrat un
numdr de 99 participanti inscrisi din care 65 de cadre didactice au participat direct, iar 34 au
participat indirect la aceasti activitate. Evenimentul didactic a fost mediatizat i promovat prin
communicate de presa, afise, expozilil organizate in cadrul la nivelul unitatii de invi{amant.

3.2 Elevi

3.2.1. Identificarea §i analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolard /zona
Concluzia din analiza demografica. Implicatii pentru IPT este urmitoarea:

wocaderea numarului populatiei la nivelul intregului judet, ritmul cel mai alert de descrestere
inregistrind populatia de varstd scolarda are implicatii directe §i imediate asupra refelei scolare,
impunéndu-se restructurarea acesteia si corelarea ofertei educationale cu cerinfele pietei muncii.”
Cu toate astea numadrul elevilor din $coala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” este in crestere, astfel:
in anul scolar 2016-2017, 1020 elevi (invatimant primar 611 elevi, invi{imant gimnazial 409 elevi)
in anul gcolar 2017-2018, 1090 elevi (inva{amaéant primar 656 elevi, invijamant gimnazial 434 elevi)
in anul scolar 2018-2019, 1125 elevi (invatimant primar 637 elevi, invitamant gimnazial 488 elevi)

3.2.2. Scolarizarea §i frecvenfa. Statistic, pe niveluri / clase, comparativ cu anul
scolar trecut / semestrul trecut /acelagi semestru din anul gcolar trecut.

Datele statistice referitoare la scolarizare si frecventa au fost exportate din SIIIR si se regdsesc
in Anexa nr.3

3.2.3.Cauze ale absenteismului. Statistic, pe niveluri / clase, comparativ cu anul
scolar trecut / semestrul trecut /acelasi semestru din anul scolar trecut
in anul scolar 2017-2018, la un numar de 1079 elevi s-au inregistrat un total de 3612 absente
din care 660 absente nemotivate, rezultdnd, aproximativ, 3,3 absente/elev/an scolar.
in anul scolar 2016-2017, la un numar de 1020 elevi s-au inregistrat un total de 3152 absente
din care 485 absente nemotivate, rezultdnd 3 absente/elev/an scolar.
Dupa cum se observa numarul de absente/elev este mic.
3.2.4. Abandonul scolar. Statistic, pe niveluri / clase, comparativ cu anul gcolar trecut
/ semestrul trecut /acelagi semestru din anul gcolar trecut. Cauze. Modalitdti de inldturare
Nu am avut cazuri de abandon gcolar.
3.2.5. Rezultate la invataturd. Statistic, pe niveluri / clase, comparativ cu anul gcolar
trecut / semestrul trecut /acelasi semestru din anul gcolar trecut

Rezultate la invdtdturd pe trange de medii, an scolar 2017-2018

Transi medii/Nr. medii | 5-599 | 6-6,99 |7-7,99 | 8-8,99 |9-999 | 10
Clasa a V-a (99 elevi) - - 1 7 68 23
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Clasa a VI-a (135 elevi) - - 5 16 80 34
Clasa a VII-a (121 elevi) - - 2 9 80 30
Clasa a Vlli-a (72 elevi) = & 2 7 41 22

Total: 427 elevi & & 10 39 269 109

Rezultate la invdtdturd pe trange de medii, an scolar 2016-2017

Transid medii/Nr. medii | 5-599 |6-6,99 |7-899 |9-999 | 10
Clasa a V-a (138 elevi) - - 14 92 32
Clasa a VI-a (118 elevi) - - 11 68 39
Clasa a VII-a (70 elevi) - - 13 39 18
Clasa a VIII-a (83 elevi) - - 7 48 28
Total: 409 elevi - - 45 247 117

3.2.6. Corigente. Statistic, pe niveluri / clase,
semestrul  trecut /acelagi semestru din anul §colar
de eliminare

In anii scolari 2016-2017 si 2017-2018 nu am avut nici un corigent.

3.2.7. Rezultatele obtinute la concursuri §i olimpiade scolare

Elevii scolii, indrumati de cadrele didactice de specialitate, au participat la olimpiade i
concursuri gcolare, faze judetene/regionale/nationale/internationale obfiniand 3316 premii si menfini
(2835 la nivel primar, 481 la nivel gimnazial §i 3 premii internationale).

Dintre acestea:
- olimpiade judetene: 70 premii §i mentiuni (16 premii I, 11 premii II, 11 premii III si 32 mentiuni);
-calificati la etapa nationald a olimpiadelor, 24 elevi, care au obtinut 2 premii II, 1 premiul III, 5
menfiuni — total 8 premii §i menfiuni;
-olimpiade etapa internationala — 2 premii lI, 1 mentiune

Lista completd/detaliatd se afld in Anexa nr.4 ,Rezultatele objinute la olimpiade si concursuri

scolare in anul scolar 2017-2018”. Acestea sunt postate si pe site-ul scolii www.gheorghetiteica.ro

In anul scolar 2017-2018, in urma testérilor sau pe baza rezultatelor obtinute la olimpiade in anul
scolar anterior, au fost admisi la Centrul de Excelentd al judetului Dolj un numir de 44 elevi, cu 8
elevi mai mult fad de anul scolar 2016-2017, cu urmatoarea distributie pe discipline/clase:

comparativ cu anul gcolar trecut /
trecut.  Analizd, cauze, mdsuri

| Nr. Crt. Nume si prenume Disciplina | Clasa

(=== ARMASELU S. MIHAI ADRIAN | Biologie Vil-a

L BADESCU H. ALEXIA GABRIELA Biologie VII-a

I FANESCU C. [ULIA MARIA D5 Biologie Vii-a

' 4 STROE R V. ANDREEA ADELINA Biologie Vil-a
5 BANUTI E. TANIA ELENA Fizicd Vil-a
6 IGNAT V. LAURENTIU MARIO Fizica Vil-a
7 ZAMFIR D. MIHNEA FLORIN Fizici Vil-a
8 MIHAITOAIA L. CAYUSS ANDREI Fizica VIil-a
9 PREDA D F. MARIA Fizich Viil-a
10 CROITORESCU M. DAVID Informaticd Vi-a
11 BALASA §. ANCA Matematici [V-a
12 DANCIU G. ALEXTA Matematici IVa
13 CBOGEANU C. MARA ELENA Matematicd | IV-a
14 STANCULETE I. ANDRA ELENA Matematica IV-a
15 VASILCA L A. MARIA IOANA Matematica IV-a

16 | ZAMFIR B. ANISIA GABRIELA Matematica Va |

i1
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17 ARANGHEL D E. IZABELA GABRIELA Matematica V-a
18 BEZERGHIANU A. ANAHMARIA == Matematica V-a
19 BOTEANU R. STEFAN RADU Matematici V-a
20 DAN M. ANDRA MARIA TEODORA | Matematica V-a
21 DRAGANCEA E M. STEFANIA IRINA | Matematica V-a
22 GENOIU T. CLARA ANDREEA _ i Matematicd V-a
23 MARINASI C. ANA MARIA Matematica V-a
24 MIHAESCU MC. ANDREI CALIN B s _Mat_ematica V-a
| S—2 5 MOANTA C P. STEFAN VLAD Matematici V-a
| 26 | STEFANESCUD.ANDREIRADU | Matematica | V-a
| 27 | VIERU V. DRAGOS Matematica V-a
28 VINATORU S. RAZVAN MIHAI Matematici V-a
29 COTOLAN EV. ALEXANDRA LUMINITA Matematici VI-a
30 CRETAN C. ALEXANDRU CRISTIAN Matematici Vi-a
31 | DUMITRU M. RARES STEFAN Matematica Vi-a
32 MURARETU M. SARA ELENA Matematici Vi-a
33 | PIRVUEESCUMOL. GABRIELAMADALINA | Matematica | VI
34 STANCESCUM. KARINA ADRIANA |  Matematica VI-a
35 TICA P, SEBASTIAN GABRIEL Matematici VI-a
36 | TRUTAF., ANA Matematica Vl-a |
37 BIOLAN O. ALEXANDRU Matematic3 Vil-a
38 DINCA M. TEODORA MARIA Matematici Vii-a
S35 IFTIMOAIA P. AURA MARIA Matematica ViI-a
40 MARCU T. RAZVAN GABRIEL Matematica Vii-a
41 NEDELCUTA M. MIHNEA GABRIEL Matematica | VIl-a
42 OBOGEANU C. RARES ILIE Matematici VI-a
43 TOMA T. TEODORA Matematica Vil-a |
44 TEISANU F, MIHAI Matematica VIl-a |
Disciplina Clasa i o
admisi
Biologie . VIl-a 4
Fizica Vil-a 3
Fizica VIII-a 2
Informatica i  VIa 1
Matematica ] IV-a 6
Matematici V-a 12
Matematici Vi-a 3
Matematicd VII-a 7
Matematicd Vlill-a 1

3.2.8. Rezultatele obtinute de elevi la testele nationale si / sau bacalaureat. Statistic
comparativ cu anul scolar trecut

Evaluare Nationald 2017

Numir absolventi clasa a VIII-a: 83 elevi

Numdr elevi inscrisi EN 8: 83 elevi

Numdr elevi inscrisi la scoala profesionalé: 1 elev
Rezultate obtinute la EN8: scoala s-a situat pe locul 4 pe judet
Rezultate obtinute la EN8, pe discipline:

12
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BA 8B 8C
EN EN EN

MEDIE GENERALA 8,12 8,57 8,82

MEDIE LIMBA ROMANA 821 8,67 8.81

MEDIE MATEMATICA 8,01 8,48 8,33

Clasa a VIII-a A - 26 elevi
MEDIE GENERALA
Note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-499 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
Nr. de note noiembrie 0 i 2 5 3 3 5 6 1 0
Nr. de note martie 0 1 2 0 2 6 1 5 9 0
Nr. de note mai 0 0 2 2 4 3 2 6 6 0
Nr. de note EN 0 1 0 1 1 3 5 3 12 0
NOTE LIMBA ROMANA
Note 1-1,99 | 2-299 | 3-3,99 | 4-4.99 | 5599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-899 [ 9-9.99 10
Nr. de note noiembrie 0 0 2 2 3 6 6 6 1 0
Nr. de note martie 0 0 2 2 1 3 5 4 9 0
Nr. de note mai 0 0 1 2 3 3 3 4 9 0
Nr. de note EN 0 0 1 1 0 3 4 5 12 0
NOTE MATEMATICA
Note 1-199 | 2-299 | 3-399 | 4-499 | 5-59% | 6-6,99 | 7-7.99 | 8-899 | 9-9.99 10
Nr. de note noiembrie 0 3 4 5 0 | 5 4 4 0
Nr. de note martie 1 0 1 1 5 4 1 3 9 1
Nr. de note mai 0 0 4 2 5 2 3 4 6 0
Nr. de note EN 1 0 0 1 3 2 4 2 11 2
Clasa a VIII-a B — 26 elevi

MEDIE GENERALA
Note 1-1,99 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-999 | 10
Nr. de note noiembrie 0 1 0 4 2 5 7 6 1 0
Nr. de note martie 0 1 0 0 3 4 3 12 3 0
Nr. de note mai 0 0 2 0 0 3 6 B 7 0
Nr. de note EN 0 0 1 0 0 2 2 12 0
NOTE LIMBA ROMANA
Naote 1-1,99 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-83,99 | 9-999 | 10
Nr. de note noiembrie 0 0 1 0 1 5 8 10 1 0
Nr. de note martie ¢ 0 1 0 0 3 9 7 6 0
Nr. de note mai 0 0 Y] 2 0 2 4 10 0
Nr. de note EN 0 0 1 0 0 2 0 11 12 0
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NOTE MATEMATICA
Note 1-1,99 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,9%2 | 9-9,99 | 10
Nr. de note noiembrie 0 3 2 2 5 5 2 5 2 0
Nr. de note martie 0 1 2 0 2 3 3 9 6 1]
Nr. de note mai 0 1 1 0 2 3 6 5 7 1
Nr. de note EN 0 0 | 0 1 1 3 8 11 |
Clasa a VIII-a C - 31 elevi
MEDIE GENERALA
Note 1-1,99 2-2.9% | 3-399 | 4-4,99 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9.99 | 10
Nr. de note noiembrie 0 0 2 i 3 6 5 10 4 0
Nr. de note martie 0 0 1 0 3 2 6 7 11 0
Nr. de note mai 0 0 i 0 2 4 9 5 10 0
Nr. de note EN 0 0 0 0 1 1 3 17 0
NOTE LIMBA ROMANA
Note 1-1,99 2-299 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 99,99 | 10
Nr. de note noiembrie 0 0 0 0 2 1 7 19 2 0
Nr. de note martie 0 0 I 0 0 2 8 5 14 0
Nr. de note mai 0 0 0 1 0 I 7 9 13 0
Nr. de note EN 0 0 0 0 1 0 4 8 I8 0
NOTE MATEMATICA
Note 1-1,99 2-2,99 | 3-3,99 | 4-499 | 55,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9999 | 10
Nr. de note noiembrie 0 4 0 4 4 4 3 6 5 |
Nr. de note martie 0 )1 2 1 2 2 3 12 7 0
Nr. de note mai 0 1 1 3 2 3 8 11 0
Nr. de note EN 0 0 0 0 1 3 1 18 1
¢ Evaluare nationald 2018
Numadr absolventi clasa a VIII-a: 72 elevi
Numir elevi inscrisi EN 8: 72 elevi
Rezultate obtinute la EN8: scoala s-a situat pe locul 5 pe judet
Rezultate obtinute la EN8, pe discipline (pe scoald):
MEDIE GENERALA 8,11
MEDIE LIMBA ROMANA 8,73
MEDIE MATEMATICA 7,48
MEDIE GENERALA PE TRANSE DE NOTE
Note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
Nr. de note 0 0 1 2 3 11 12 20 23 0
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Nt. de note

25 17

MEDIA GENERALA

EVALUARE NATIONALA 2018

20 -

15 A
10 -

Py
L~
—
e
2 0
1

2

NOTE LIMBA ROMANA PE TRANSE DE NOTE

Note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
Nr. de note 0 0 0 0 3 3 7 19 37 3
NOTE LIMBA S| LITERATURA ROMANA
EVALUARE NA]'IONALI:'\ 2018
a0 2t )
35 ;’:
30 -
‘g 130 o 1
20 s
515 ; a
1[5) 1 ey =y g o—eiges
0 -— -— — — -_._ _d i L
1 2 3 4 S50 6 7 B 9 10
Note
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Note

1-1,99

2-2,99

3-3,99

4-4,99

5-5,99

6-6,99

7-7,99

8-8,99

9-9,99

10

Nr. de note

1

2

5

10

10

13

17

NOTE MATEMATICA EVALUARE
NATIONALA 2018

20 7 " ' 17

10 +~

Nr. de note

3.2.9. Insertia scolard / sociald a elevilor dupd absolvire. Statistic

PE SCOALA

COLEGIUL NATIONAL "CAROL I" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "FRATII BUZESTI" CRAIOVA

COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "NICOLAE TITULESCU" CRAIOVA

oy |~ [0

COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC "STEFAN VELOVAN"
CRAIOVA

LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCU"

LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU" CRAIOVA

LICEUL "VOLTAIRE" CRAIOVA

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI CAI FERATE CRAIOVA

LICEUL TEORETIC "TUDOR ARGHEZI" CRAIOVA

LICEUL "CHARLES LAUGIER" CRAIOVA

LICEUL "MATEI BASARAB" CRAIOVA

= o (o o e (o oy
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Numarul de elevi repartizati
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B COLEGIUL NATIONAL “CAROL I CRAIOVA

= COLEGIUL NATIONAL “ELENA CUZA™
CRAIGVA,

m COLEGIUL NATIONAL "RIATII BUZESTT”
CRAIOVA

o COLEGIUL "STEFAN ODCALEIA" CRAIOVA

m COLEGIUL MATIONAL "NICOLAE
TITULESCU™ CRAIOVA

B COLEGHIL MATIONAL PEDAGOGIC
"STEFAN VELOVAN" CRAJIOVA

= LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCL™

H LICEUL TEDRETIC "HENHI COANDA™
CRAIOVA,

= COLEGIUL NATIONAL ECONOMIC
"GHEORGHE CHITU " CRAOVA

M LICEUL "VOLTAIRE™ CRAIOVA
= LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURE
CAl FERATE CRAIOVA

= LICEUL TEORETIC "TUDCR ARGHEZI"
CRAIOVA,

LICEUL "CHARLES LAUGIER" CRAIOVA

LICEUL "MATE | BASARAL™ CRAXOVA

PE CLASE:

8A

COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA" CRAIOVA

wll

COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC "STEFAN VELOVAN"
CRAIOVA

LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCU"

COLEGIUL NATIONAL "CAROL I" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA" CRAIOVA

LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "FRATII BUZESTI" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "NICOLAE TITULESCU" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU" CRAIOVA

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI CAl FERATE CRAIOVA

' LICEUL TEORETIC "TUDOR ARGHEZI" CRAIOVA

LICEUL "CHARLES LAUGIER" CRAIOVA

L e N (= P (SO [ [ SRR EIS R T
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Numarul de elevi repartizati

W COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA"™
CRAIOVA

B COLEGIUL NATIONAL PE DAGOGIC
“STEFAN VELOVAN" CRAIOVA

mUCEUL DE ARTE "MARIN SORESCU”

5%

WCOLEGIUL NATIONAL "CAROLI"
CRAIOVA

BCOLEGIUL NATIONAL "ELERA CUZA"
CRAIOVA

® LICEUL TEORET IC "HENRI COAND A"
CRAIOVA

B COLEGHIL NATIONAL “FRATII BUZESTT"
CRAIOVA

W COLEG UL NATIONAL "NICOLAE
TITULESCU™ CRAIOVA

8 COLEG UL NATIONAL ECONOMIC
"GHEORGHE CHITU" CRAIOVA

 LICEUL, TEHNOLOGIC DE
TRANSPORTURI CAl FERATE CRAIOVA

 LICEUL TEORETIC "TUDCH ARGHEZ("
CRAIOVA

= LICEUL "CHARLES LAUGIER" CRAIOVA

8B

COLEGIUL NATION
COLEGIUL NATIONAL "NICOLAE TITULESCU" CRAIOVA
COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA" CRAIOVA
COLEGIUL NATIONAL "FRATII BUZESTI" CRAIOVA
COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA" CRAIOVA
LICEUL "VOLTAIRE" CRAIOVA
LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCU"

LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU" CRAIOVA
LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI CAl FERATE CRAIOVA
LICEUL "MATEI BASARAB" CRAIOVA

[ PG R PN O TR TR PSR SR [ [
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Numarul de elevi repartizati

® COLEGIUL NATIONAL "CAROL I
CRAIOVA

B COLEGIUL NATIONAL "MCOLAE
TITULESCU® CRAIOVA

B COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA"
CRAIOVA

M COLEGIUL NATIONAL "FRATII BUZESTT"
CRAIOVA

= COLEGIUL "STEFAN ODOBLEIA"
CRAIOVA

B LICEUL "VOLTARE" CRAIOVA

= LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCU”™

1 LICEUL TECRETIC "HENRI COANDA”
CRAICVA

COLEGIUL NATIONAL ECOMNOMIC
"GHEORGHE CHITU" CRAIOVA

M LCEUL TEHNOLOGIC DE
TRANSPORTURI CAI FERAT E CRAIOVA

= LICEUL "MATEI BASARABR" CRAIOVA

8C

Liceul in care au fost repartizafi | Nr.de elevi

COLEGIUL NATIONAL "CAROL I" CRAIOVA 11

COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL "FRATII BUZESTI" CRAIOVA

COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA" CRAIOVA

N[N Oy

COLEGIUL NATIONAL "NICOLAE TITULESCU" CRAIOVA

COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC "STEFAN VELOVAN"
CRAIOVA

LICEUL DE ARTE "MARIN SORESCU"

LICEUL TEQRETIC "HENRI COANDA" CRAIOVA

[ PN T [PV

LICEUL TEORETIC "TUDOR ARGHEZI" CRAIOVA
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Numarul de elevi repartizati

B COLEGIUL NATIONAL "CAROL I
CRAIOVA

B LOLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA®
CRAIOVA

u COLEGIUL NATIONAL "FRATI BUZESTT
CRAIOVA

BCOLEGIUL "STEFAN ODOBLEIA™
CRAIOVA

W COLEGIUL NATIONAL "MICOLAE
TITULESCU" CRAIOVA

B COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC
"STEFAN VELOVAN" CRAIOVA

 LICEUL DE ARTE “MARIN SORESCU"

m LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA"
CRAIOVA

LICEUL TEQRETIC "TUDOR ARGHEZI"
CRAIOVA

3.3 incadrarea cu personal didactic auxiliar
Personal didactic auxiliar : 5 persoane (1 administrator financiar, 1 secretar, 1 informatician, 1
administrator de patrimoniu, ! bibliotecar)

3.4 Incadrarea cu personal nedidactic
Personal nedidactic : 7 persoane (2 muncitori calificati, 5 ingrijitori)

PERSONAL SCOALA

B PROE. GRD. LI, |

EPROF. GRD. NID. 1

& PROF. DEF.

W PROF. DEBUTANT

ETITLWL DE DOCTOR

BADM FINANCIAR

B 5ECHE]AH

= INFORMATICIAN
ADM . DE PATRIMOMNIU

= BIBLIOTECAR

= NCDIDACTIC
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4 DESFASURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV - EDUCATIV

4.1 Calitatea proiectdrii didactice. Analizi pe discipline

In analizarea proiectarii didactice s-a tinut cont de rapoartele anuale ale comisiilor metodice
pe discipline. Toate documentele comistilor metodice sunt inregistrate in Registrul documente
comisii.

1 Comisia Metodici a cls. pregititoare, responsabil Mirinicii Roxana

In anul scolar 2017-2018, Proiectarea eficientd a curriculumului a fost pentru toate cadrele
didactice din cadrul Comisiei un demers de anticipare a obiectivelor, confinuturilor, metodelor si
mijloacelor de invatare, a instrumentelor de evaluare si a relatiilor ce se stabilesc intre toate aceste
elemente in contextual unor modalitafi specifice de organizare a activitdlii didactice. Actiunile
prioritare propuse au vizat cresterea calitafii demersului didactic prin: proiectarea didacticé, asigurarea
bazei didactico-materiale, incurajarea performantelor scolare, formarea si dezvoltarea profesionald a
invatitorilor.

Comisia Mectodici a claselor I, responsabil Duca Andreea

Proiectarea didacticd la nivelul fiecirei clase s-a realizat {indnd cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiinfific vehiculat, strategii de
predare, invitare §i evaluare precum si standardele de competentd de la sférsitul ciclului primar. S-a
incercat relationarea si interrelajionarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare disciplind
de invitimant pentru ca activitatea de instruire §i autoinstruire si fie centrata pe elev.

Schemele orare au fost bine intocmite respectand caracteristicele colectivelor de elevi cu care
se lucreaza si reflectand nevoile clasei. In general, resursele temporale au fost corect repartizate pentru
fiecare unitate de invatare in parte, ficindu-se posibilad o evaluare eficientd la perioade scurte de timp
si stabilirea unui plan remedial daci a fost cazul.

Planificédrile au fost personalizate §i au reflectat specificul claselor la care s-a lucrat findndu —se
cont de caracteristicile psihice ale colectivului §i de nivelul de cunostinfe, priceperi si deprinderi.

Comisia Metodici a claselor a I1-a, responsabil Dafina Daniela

Principala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul si aplicarea prevederilor previzute
pentru acest an de MEN. In acest sens s-a intocmit Planul managerial pentru organizarea activitatii
claselor a II-a.

Proiectarea activitaii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltarii de competente, prin
insugirea de cunogtinie pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a confinuturilor
programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementiri elaborate de MECT, precum si
de recomanddrile primite din partea inspectorilor de specialitate.

La inceputul anului scolar s-a intocmit orarul claselor, conform Curriculum-ului National,
tinandu-se seama de numadrul de ore prevazute in Planul Cadru.

Ca punct de plecare s-au organizat evaluarile initiale, rezultatele fiind cuprinse in
centralizatoare pe clase, fiind analizate la nivel de comisie.

Conceperea planificarilor calendaristice s-a facut in functie de durata semestrelor, au fost
stabilite conform programei scolare, respectdnd Iintocmai programa. Stabilirea obiectivelor
operationale si a confinuturilor activitdfilor s-a ficut in concordantd cu programa si respectand
particularitdjile de varsti ale elevilor, utilizand strategii interactive, participative.

Fiecare cadru didactic a intocmit planificarea calendaristicd cét si cea pe unitati de invétare
pentru Curriculum la decizia scolii in conformitate cu programa scolard propusd. S-a urmdrit
parcurgerea confinuturilor si atingerea obiectivelor propuse si s-a replanificat daca a fost cazul anumite
continuturi conform situatiei reale.

S-au elaborat, pe baza evaludrilor inifiale, programe de recuperare si dezvoltare. De asemenea,
pentru elevii care au participat la concursuri, s-au intocmit programe de performanta.
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S-a prezentat oferta educationald pentru discipline optionale, si, la cererea parintilor, s-au
realizat optionalele dorite. S-a promovat si sustinut oferta educationali la nivelul unitatii: Scoala dupa
scoald, cercuri organizate la nivelul scolii.

S-a realizat proiectarea activitatii, planificarile calendaristice si cele ale unititilor de invitare in
format electronic. S-a utilizat tabla interactiva si softurile educationale in activitdtile desfisurate la
clasa,

S-au proiectat la inceputul anului scolar diverse activitati extracurriculare de tipuri diferite si
structurate dupd modele variate realizate pe baza consultirii elevilor si parintilor, activitdti pe care le-
au si realizat pe tot parcursul anului scolar.

Comisia Metodica a claselor a III-a si a IV-a, responsabil Soreanu Roxana
Proiectarea eficientd a curriculumului a fost pentru toate cadrele didactice din cadrul Comisiei un
demers de anticipare a obiectivelor, confinuturilor, metodelor si mijloacelor de invatare, a
instrumentelor de evaluare si a relatiilor ce se stabilesc intre toate aceste elemente in contextual unor
modalitdfi specifice de organizare a activitatii didactice. Actiunile prioritare propuse au vizat cresterea
calitifii demersului didactic prin: proiectarea didacticd, asigurarea bazei didactico-materiale,
incurajarea performantelor scolare, formarea si dezvoltarea profesionala a invatitorilor.

Activitatea invétatorilor a fost precedatd de participarea acestora la Consfatuirile cadrelor
didactice. In urma prelucriirii programelor s1 manualelor scolare, au fost intocmite planificérile
anuale, semestriale si pe unitati de invétare la toate seriile.

Comisia Metodici ,,Limbd si Comunicare”, responsabil Curelaru Florenta

Proiectarea activitafii s-a realizat prin dezvoltarea de competente, prin insusirea de cunostinte
pe baza abordirii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor scolare. De
asemenea, s-a finut cont de noile reglementiri elaborate de MEN, precum §i de recomandarile primite
din partea inspectorilor de specialitate.

Proiectarea didactica la nivelul fiecérei clase s-a realizat {indnd cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare, invéfare si evaluare precum i standardele de competentd. S-a incercat relationarea si
interrelafionarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare disciplina de invé{imant pentru ca
activitatea de instruire §i autoinstruire sa fie centrata pe elev.

Comisia Metodica ,,Matematici — Stiinte — Tehnologii”, responsabil Grigorescu Virginia

Activitatea desfiguratd de profesorii de la Comisia Metodicd ,Matematicd — stiinfe —
tehnologii” a avut la baza proiectul de Curriculum al scolii corelat cu obiectivele specifice obiectelor
matematicd, fizicd, chimie, biologie, educatie tehnologica pentru fiecare clasi de elevi.

Toti membrii catedrei si-au intocmit planificérile calendaristice conform programei scolare.

Comisia Metodica ,,Educatie estetica, Om si societate”, responsabil Ciobanu Cristinel
Proiectarea didactici la nivelul fiecdrei clase s-a realizat {indnd cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiinfific vehiculat, strategii de
predare, invitare si evaluare precum si standardele de competenta de la sfarsitul ciclului primar. S-a
incercat relationarea si interrelajionarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare disciplind
de invajamant pentru ca activitatea de instruire si autoinstruire sa fie centrati pe elev.
Schemele orare au fost bine intocmite respectind caracteristicele colectivelor de elevi cu care se

lucreazi si reflectdnd nevoile clasei.
In general, resursele temporale sunt corect repartizate pentru fiecare unitate de invitare in parte
facandu-se posibili o evaluare eficienti la perioade scurte de timp si stabilirea unui plan
remedial daca este cazul.

Planificarea a fost personalizata si reflectd specificul clasei la care se lucreaza tindndu ~se cont de
caracteristicile psihice ale colectivului si de nivelul de cunostinge, priceperi si deprinderi
Concordanta dintre curriculum-ul national si oferta educationald a unitatii
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in sedinta Consiliului Profesoral din data de 23.01.2018 au fost discutate pachetele de
curriculum la decizia scolii (dupi ce, in prealabil au fost discutate si aprobate in comisiile metodice) si
apoi a fost avizata si aprobatd oferta educationald de CDS$ pentru anul scolar 2018-2019. De asemenea,
oferta educationald a CDS a fost aprobati in sedinta Consiliului de Administratie din 30.01.2018 si
discutatd/prezentatd/aprobatd in sedinta CRP. Astfel, oferta educationali de curriculum la decizia
scolii (nr 151/30.01.2018 ) contine 46 de programe optionale — in plus, fiind si 9 programe optionale
aprobate de Ministerul Educatiei Nationale. La nivelul comisiilor metodice — au fost stabilite CDS-
urile in functie de interesele elevilor.
Curriculum la decizia gcolii, an scolar 2017-2018, nr. 2102/05.10,2017:;

Nr. A A Numele si prenumele Specfa;ﬁtatea cadrului
crt. SIS (el I cadrului didactic didactic
1 ___English is fun! Clasal A Moanta Mihaela Lb. englezi
2 T IR e, Clasaa V-a A Moanta Mihaela Lb. engleza
Games and Songs o o S ST ool |
|3 | Culturd si civilizafie engleza Clasa VI-a A Moanti Mihaela Lb. engleza
4 EngliaithougHiSonagiand Clasal D Briiculeanu Carmen Lb. engleza
B Games
5 | Reading and writing targets Clasaa VII-aD Braiculeanu Carmen Lb. engleza
6 Al ﬂ“g:ﬁ; sStones A ClasaaVI-aD Bréiculeanu Carmen Lb. engleza
7 | Reading and writing targets Clasaa VI-aC Riidulescu Leliana |  Lb. englezi
8 Creative drama Clasaa VII-a A Ridulescu Leliana Lb. engleza
9 | Povesti in lumea teatrului ClasaP A Bufu Elena PIP |
10 In lumea povestilor ClasaPB Oroviceanu Silvia PIP |
11 1In lumea povestilor ClasaPC Cotoi Nicoleta PIP |
12 [n lumea mlpunaté a ClasaP D Marinici Roxana PIP !
povestilor
13 : ']:rﬁistuta cu povesti Clasaallla B Enea Nuta PIP
14 In Impiéritia cuvintelor ClasaalllaC Neagoe luliana PIP
15 Literatura pentru copii Clasaallla A Grigorie Mariana PIP
16 Tehnologia informatiei i a Clasaa VIa A, Papa Mihaela, Informatica
comunicarii Alae !
Matematica in limbajul . ;
17 ST et Clasa V-a, V-B, V-C Cremene Cerasela Matematicd/Informatici |
nativilor digitali
: - Clasele VIII-A, VIII- : - |
18 Matematicd aplicati B VIILC ] Mitaru [on Matematici J
19 Norma si abatere Clasa VIC i Curelaru Florenja Lb. roména |
20 Norma si abatere Clasa VIII A, VIIIB | Enache Loredana Lb. roména i
| 21 Norma gi abatere Clasa VIII C Curelaru Florenta Lb. roméani |
22 Limbaj grafic Clasa VID Neagoe Mirela Educatie tehnologicd |
23 | LaFrance et ses merveilles CIESGIE:V%A’ VARE; Giurcd Luminita Lb. francezi
24 Deutsch macht Spass Claselﬁ-: I;a ok Geicu Alida Lb. germana

~ Matematicd aplicatd’-

4.2 Prezentarea optionalelor / pachetelor de optionale. Statistic, nominal pe ani de
studiu. Motivatie, eficienti. Modalititi de promovare a ofertei educationale,

in Anexa nr.5 este prezentatd Oferta Educationald, an scolar 2017-2018, Curriculum la

decizia scolii, nr. 65/19.01.2017 nominal, pe ani de studiu.

Motivatia fiec#rui optional;

w o)y
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matematici si celelalte discipline scolare apar prea putine punti de trecere. Elevii nu s-au obignuit,
incd, sd observe obiectele gi fenomenele care ne inconjoard, nu s-au desprins si foloseasca
notiunile geometrice dobandite in practicd, in imprejuririle viefii. Trezirea interesului elevilor
pentru matematicd, insuflarea plicerii §i educarea gestului pentru studiul ei este obiectivul principal
al acestui optional.”
» Tehnologia informatiei 5i a comunicatiilor”- Parcurgerea acestei discipline optionale constitue un
prim pas in alfabetizarea informaticd a elevilor, esenfialda in formarea profilului tehnic a
personalitatii elevilor. Intr-un cadru mai larg reprezintd conceptul de informatizare ca urmare a
transformérilor apdrute in societatea romaneascd prin patrunderea si folosirea calculatorului in
toate domeniile de activitate,
. English language teaching games™- Acest curs optional isi propune si-i stimuleze pe elevi si
foloseascad cuniagtintele de limba engleza asimilate, dezvoltarea aptitudinilor ca si a deprinderilor
fiind insusi scopul cursului.
» Lumea minunatd a copiilor” - Scopul acestei discipline optionale este acela de a identifica, din
marea masd a copiilor de 6-7 ani pe aceia care dispun de potential creativ , de a-i indruma, incuraja
in demersuls lor, célduzindu-i intr-o lume minunatd, aceea a operelor literare valoroase din
literatura pentru copii.
» Dezvoltarea abilitdtilor de viatd” (aprobatd prin OMECTS nr. 3960/3.05.2012)- are la bazi
paradigma comportamental-atitudinald, face transferul achizifiilor dobandite in cadrul academic
ciitre viaja reald si raspunde acestei nevoi prin abordarea pragmatica a conceptului abilitate de viata
definit ca set de cunostinte, comportamente, atitudini si performante necesare unei viefi de calitate
in orice context psiho-social.
Limbaj grafic - principalul obiectiv il constituie cunoasterea constructiilor grafice, utilizarile lor
si folosirea in scopul obtinerii de produse utile sau/si decorative.

Promovarea ofertei educationale a scolii s-a realizat in sedintele cu parin{ii pe clase, in
cadrul lectoratelor CRP la nivelul scolii si a vizitelor la gridinitele din zona scolii, este postati pe

site-ul scolii www.gheorghetiteica.ro

4.3 Calitatea predarii. Analizi pe discipline

Comisia Metodica a clselor pregiititoare, responsabil Mirinici Roxana
La nivelul comisiei metodice a fost folositd o gama de strategii adecvate stilurilor de invéare,
permifind elevilor familiarizarea cu diferite activititi de evaluare, incurajindu-i sid-gi asume
responsabilitatea pentru propriul proces de invajamant.

Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cit mai autentica asupra a
tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacititilor si relizérilor lor. Criteriile evaluirii au fost raportate
la competentele specifice si obiectivele operationale potrivite continuturilor parcurse péni in acest
moment.

Evaluarea sumativd a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legaturd cu
progresul realizat.

Este necesar sé se proiecteze si si se foloseasci la clasa mai des §i metode alternative de evaluare §i
a unor platforme online de evaluare,

Nu s-au inregistrat cazuri de abatere de la disciplind. Elevii au lipsit, in general, din motive de
sdnitate. S-a realizat o monitorizare permanenta a progresului elevilor la toate disciplinele (intérirea
cerinelor, valorilor convingerilor si impartasirea lor in functie de specificul fiecdrui colectiv scolar).

S-a urmirit o evaluare corectd pentru dezvoltarea elevilor prin conceperea de criterii unitare de
evaluare,

S-a constatat cd invétitorii stipanesc continuturile stiintifice proprii disciplinelor predate, ci
folosesc strategii didactice moderne si adecvate particularititilor de varstd si pregitire ale claselor,
demersul didactic fiind bine conceput si aplicat .

Competentele de lectura s-au dezvoltat gratie alocarii unui timp suplimentar.
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Comisia Metodici a claselor I, responsabil Duca Andreea
S-a folosit o gamd de strategii adecvate stilurilor de invitare, permitdnd elevilor
familiarizarea cu diferite activitati de evaluare, Incurajindu-i si-si asume responsabilitatea pentru
propriul proces de invifimant.

Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integratd pentru a avea o imagine cit mai autentica asupra a
tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacitétilor si relizirilor lor. Criteriile evaludrii au fost raportate
la obiectivele operationale potrivite continuturilor parcurse pini in acest moment.

Evaluarea sumativd a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legatura cu
progresul realizat.

Este necesar s se proiecteze si si se foloseasca la clasa mai des si metode alternative de evaluare si
a unor platforme online de evaluare.

Nu s-au inregistrat cazuri de abatere de la disciplind. Elevii au lipsit, in general, din motive de
sdnitate. S-a realizat o monitorizare permanentd a progresului elevilor la toate disciplinele {(intirirea
cerintelor, valorilor convingerilor i impartasirea lor in functie de specificul fiecdrui colectiv scolar).

S-a urmdrit o evaluare corectd pentru dezvoltarea elevilor prin conceperea de criterii unitare de
evaluare,

S-a constatat cd invitatorii stipinesc confinuturile stiintifice proprii disciplinelor predate, cd
folosesc strategii didactice moderne si adecvate particularitdfilor de varstd si pregitire ale claselor,
demersul didactic fiind bine conceput si aplicat .

Competentele de lectura s-au dezvoltat gratie alocdrii unui timp suplimentar.

Fiecare cadru didactic a planificat si desfasurat activitdtile suplimentare atit pentru elevii capabili
de performanti, cat §i pentru elevii care au nevoie de dezvoltare sau recuperare. Tofi factorii implicati
(elevi, profesori, parinti) considerd necesar acest program .

Comisia Metodica a claselor a II-a, responsabil Dafina Daniela
Pentru mobilizarea elevilor la un efort susfinut in procesul invatarii prin angajarea optimd a
mecanismelor intelectuale ale acestora, invatitorii au adoptat strategii de provocare si dirijjare a
géndirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii,
creativitdtii, inventivitatii, conducdnd la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

in lectiile desfasurate la clasi, invatatorii au folosit tehnici de implicare individual sau in grup
a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivd a tuturor
elevilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacititfi de cooperare, de sprijin si colaborare,
de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a
raspunderii individuale si colective, a initiativei.

Au utilizat strategii didactice care au asigurat caracterul aplicativ al invétéirit si formarea
competentelor specifice prin faptul ca prognozele didactice si schitele de lectie au fost in concordanta
cu planul de invatamant si programa scolarg; a existat, de asemenea, o concordanta intre competentele
specifice, obiectivele operationale, continuturi, activitati de invatare, metodele didactice si mijloacele
folosite; au tinut cont in realizarea proiectelor si a schitelor de lectie de instruirea diferentiatd, de
particularitdtile de vérstd ale elevilor si s-au bazat pe instruirea centratd pe elev. Au ales optim
continutul lectiilor (accesibilitate, actualitate, relevantd, grad de dificultate, grad de incarcare cu
detalii, corelat cu nevoile elevilor, cu resursele propuse §i cu obiectivele vizate). Au aplicat cu succes
metode activ-participative, predomindnd cele moderne. Datoritd valentelor formative pe care le detin
metodele contemporane activ-participative (asigurarea unui demers interactiv al actului de predare-
invitare-evaluare, valorificarea si stimularea creativititii si imaginatiei elevilor, dezvoltarea motivatiei
pentru inviatare, crearea cadrului favorabil pentru aplicarea cunostintelor dobandite), le-au utilizat in
procesul instructiv:  conversafia, observarea, jocul de rol, metoda cubului, brainstormingul,
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ciorchinele, copacul ideilor s.a. Au realizat lectii din perspectiva transdisciplinard, intrucit
transdisciplinaritatea este adecvati pentru toate nivelurile de abilitate intelectuald ori stil de invatare.

In fiecare saptimana, au alocat o ord suplimentara pentru activitatea de remediere scolari sau
de performanta scolara.

Comisia Metodici a claselor a III-a si a IV-a, responsabil Soreanu Roxana

S-a folosit o gamd de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitind elevilor familiarizarea cu
diferite activitali de evaluare, incurajindu-i sa-gi asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invatimant.

Evaluarea a fost géndita intr-o viziune integratd pentru a avea o imagine cit mai autenticd asupra a
tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacitatilor si relizarilor lor. Criteriile evaluirii au fost raportate
la obiectivele operajionale potrivite continuturilor parcurse pani in acest moment.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legaturd cu

progresul realizat.
S-a constatat ci invatatorii stipanesc continuturile stiintifice proprii disciplinelor predate, ca folosesc
strategii didactice moderne si adecvate particularitatilor de varsta si pregitire ale claselor, demersul
didactic fiind bine conceput si aplicat .

Competentele de lectura s-au dezvoltat gratie alocérii unui timp suplimentar.

Comisia Metodici ,,Limbi si Comunicare”, responsabil Curelaru Florenta
Pentru mobilizarea elevilor la un efort susfinut in procesul invifarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, s-au adoptat strategii de provocare si dirijare a gandirii,
strategii ce oferd condifii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii,
creativitafii, inventivitafii, conducind la formarea unei gindiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

In lectiile desfisurate la clasa, s-au aplicat tehnici de implicare individuald sau de grup a
elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivi a tuturor elevilor
la activititile desfasurate, acestia dobandind capacitifi de cooperare, de sprijin si colaborare, de
primire i asumare de sarcini, de lucru in echipi, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a
raspunderii individuale §i colective, a inifiativei.

Comisia Metodici ,,Matematicd — Stiinte — Tehnologii”, responsabil Grigorescu Virginia

Membri comisiei au fost preocupati in permanenta de pregitirea unei strategii didactice adecvate,
punand mare accent pe metodele activ participative.

O preocupare deosebita a tuturor a fost parcurgerea ritmica a materiei, notarea ritmica prin teste
de evaluare conform standardelor de notare, discutarea rezultatelor mai ales la matematica in sedingele
cu parintii.

in urma observagiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei s-a constatat cd materia
planificaté la disciplinele optionale a fost parcursa ritmic gi integral, aplicAndu-se metode si procedee
activ-participative cu rezultate deosebite. Elevii au fost receptivi la activitafile propuse de optionalele
derulate pe parcursul intregului an scolar.

S-a folosit o gama de strategii adecvate stilurilor de invitare, permitind elevilor familiarizarea cu
diferite activitdti de evaluare, incurajindu-i si-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invitamant.

Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integratd pentru a avea o imagine ct mai autentica asupra
a tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacititilor si realizdrilor lor. Criteriile evaludrii au fost
raportate la standardele de performania ale sférgitului de an scolar.

Evaluarea sumativd a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legiturd cu
progresul realizat.

Cadrele didactice stdpanesc continuturile stiintifice proprii disciplinelor predate, folosesc
strategii didactice moderne si adecvate particularititilor de varstd si pregitire ale claselor, demersul
didactic fiind bine conceput si aplicat.
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Comisia Metodici ,,Educatie esteticii, Om si societate”, responsabil Ciobanu Cristinel

S-a folosit o gama de strategii adecvate stilurilor de invitare, permitand elevilor familiarizarea
cu diferite activitafi de evaluare, incurajandu-i si-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invafamant, Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integrati pentru a avea o imagine cit mai
autentici asupra a tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacitafilor si relizarilor lor. Criteriile
evaludrii au fost raportate la obiectivele operationale potrivite continuturilor parcurse pana in acest
moment.  Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legiturd
cu progresul realizat.,

4.5 Calitatea in productie. Eficien{i- Nu este cazul

4.6 Program de pregiatire cu elevii capabili de performantii. Calitate, desfiisurare,

eficientd

Fiecare cadru didactic a planificat §i a desfasurat activitafile suplimentare atit pentru elevii capabili

de performant3, cét si pentru elevii care au nevoie de dezvoltare sau recuperare. Toti factorii implicati
(elevi, profesori, péarin{i) considerd necesar acest program. Aceste programe sunt intocmite de fiecare
profesor si se gasesc la dosarele comisiilor pe discipline. Se vede eficienta acestor programe in
numarul mare de premii obtinute la concursuri si  olimpiade gcolare faze
judetene/nationale/internationale, Anexa nr.4

4.7 Program de pregatire suplimentari. Calitate, desfigurare, eficienti

Componenta operationald a comisiilor metodice pe discipline cuprinde: lista elevilor capabili
de performantd/aprofundare/recuperare, program de pregitire suplimentard, graficul tezelor (unde
este cazul), programe adaptate pentru elevii cu CES. Aceste programe se desfagoard conform unui
grafic, sunt eficiente, asa cum se observi in rezultatele scolare.

4.8 Activitatea educativii. Calitate, eficienti

Realizarea documentelor de proiectare manageriali a comisici metodice a dirigintilor:

baza conceptuald, actiuni prioritare propuse, motivarea acestora prin diagnoza activitatii

anterioare.

Comisia metodica a dirigintilor si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si findnd cont de cerinfele si necesitétile educative
ivite ulterior:

» Constituirea noii Comisii Metodice a Dirigintilor

> Elaborarea planificarilor pentru consiliere si orientare profesionala conform programelor in
vigoare

» Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru educatie intre
scoala, elev si périnte

» Organizarea de sedinfe cu parintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele
verbale ale gedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe.

» Organizarea de sedinfe de cerc metodic pe teme care au avut ca scop eficientizarca
activitdtii dirigintelui, completarii corecte a documentatiei specifice, consolidarea
parteneriatului elev-diriginte-périnte

» Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parin{ilor,organizarea de noi alegeri in nov.2017

> Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitarii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea §i oferirea de consiliere elevilor
provenitfi din mediu familial dezorganizat sau mono-parental

» Atragerea Comisiei Dirigintilor i implicit a elevilor in activitdfi si programe scolare si
extragcolare de socializare, interrelationare, culturalizare.
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» S-au pus in practicd prevederile metodologice privind atributiile functiei de diriginte
conform anexei nr. 1 din Ordinul MECTS nr. 5132 din 10.09.2009. Astfel, in sedinta
comisiei dirigintilor din sept- 2017 s-a distribuit mapa si caietul dirigintelui precum si
concordanta activititilor educative cu legislatia scolara in vigoare.

Analiza activititii desfagurate de conducerea comisiei metodice a dirigintilor

Organizarea comisiei metodice a dirigintilor. Dirigintii au fost numifi pe baza principiului
continuitdtii si a faptului ca viitori diriginti de la clasele a V a deja cunosteau clasele. Activitatea
comisiei in anul gcolar 2017-2018 a avut in vedere coordonatele cuprinse in programul de asigurare a
calitatii §i a urmdrit realizarea criteriilor stabilite de acest program. Au fost urmarite principiile de
calitate i au fost adoptate modalitafi care sd permita aplicarea si realizarea lor.

Repartizarea responsabilititilor in cadrul comisiei metodice a dirigintilor:

- Au fost stabilite responsabilitdti ale membrilor comisiei astfel incat fiecare nivel de
gimnaziu s aibi activitifi si reesponsabilitaji specifice: Feraru Monica-spectacole de teatru si excursii,
Grogorescu Virginia-burse si excursii, Mifaru Ion-concursuri gcolare, Tutuleasa Daniela comisia de
disciplind, cu Truscd Felix, comisia de verificare a absentelor iar Popescu lleana responsabil cu
orientarea profesionala.

- Au fost elaborate si dezbatute rapoartele de activitate ale comisiei pentru fiecare
semestru- §i s-au intocmit procese verbale ale intruniriilor membrilor comisiei.

Monitorizarea intregii activitiiti: modalitifi, eficientd, identificarea disfunctiilor anterioare.
Documentele dirigintilor au fost realizate la timp: Planificarile anuale si semestriale conform
precizarilor la zi, avizate de directorul si consilierul pentru proiecte si programe scolare si extrascolare
;precum si de responsabilul comisiei.

- Exista corelatia dintre tematica orelor de dirigentie din planificari si orele semnate in condica de catre
fiecare profesor diriginte.

- Consultatiile saptamanale cu parintii sunt semnate in condica. Exista ¢ mare varietate a orelor
propuse de catre diriginti pentru realizarea intalnirii cu parintii clasei, pe tot parcursul zile, dar
majoritatea sunt dupa orele 16.

- Activitatile educative extrascolare lunare sunt in planificarile anuale completate. Ele sunt semnate, in
condica, dupa derulare, de catre diriginti, in acord cu metodologia MECTS;

Relevania si valoarea formativa a activititilor desfisurate in cadrul programului ,,Scoala altfel”
evidentiind nivelul interesului manifstat de elevi si cadre didactice fatd de organizarea si desfigurarea
acestuia.Acest program reprezintd, probabil, singura realizare a unui guvern de foarte tristd amintire
deoarece ne-a permis s3 desfisurim activitdfi dinafara programei scolare si mai ales si realizim
activitdfi in afara gcolii cu elevii §i sd-i cunoagtem mai bine. Toti invatatorii §i diriginii au realizat
programe interesante §i frumoase iar mulfiu dintre ei au intreprins vizite de studii in far , prin excursii.
Singurul punct slab al acestui program il reprezinta faptul ci a fost nevoie de foarte multa hirfogarie,
planificari, la sfrsit rapoarte peste rapoarte etc,

Temele alese pentru orele de dirigentie corespund varstei elevilor clasei si sunt adaptate
particularitdtilor acestora. Criteriile care au stat la baza alegerii acestora sunt diverse: probleme civice,
probleme specifice grupului de copii, aptitudinilor si inclinatiilor acestora, impactul migratiei fortei de
muncé asupra copiilor, probleme legate de s&ndtate cu conotatii spreciale.

Avand in vedere tematica orelor de dirigentie, problamatica abordata, au fost adoptate metodele
didactice interactive, activ — paticipative care incurajeaza lucrul in echipa. In activitatile extrascolare s-
au urmdrit completarea educatiei furnizate prin educatia formala cu activitati educative sub forma
intélnirilor, dezbaterilor, programelor cultural -artistice.

_ 4.9 Activitatea extracurriculari. Motivatie, calitate, eficienti
In acest an scolar, la nivelul scolii, s-au derulat urmatoarele concursuri avizate ISJ Dolj/MENCS,
inscrise in CEJ/CAERI 2018:
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v" Concursul Regional TehnoFest, editia a V-a, iunie 2018;

Aceastd activitate are avizul Ministerului Educatiei Nationale fiind inscris in Calendarul
Activitdfilor Educative Regionale si Interjudetene 2018 la pozifia nr.1877 (Anexa cu
nr.24986/2/22.01.2018). La concurs au participat peste 250 de lucriiri ale elevilor de la clasa
pregétitoare pini la clasa a XlI-a. Lucririle inscrise in concurs au provenit din toate regiunile {irii, din
judetele Dolj, Arad, Constanta, Olt, llfov, Prahova, Buziu, Bacau, Timis, Suceava, Barlad, Vaslui,
Valcea, Galati, Teleorman, Mures.

Au fost acordate premiile I, I, III, mentiuni si premii/mentiuni speciale, pe categorii de virste,
pentru fiecare secfiune a concursului, cu respectarea Regulamentului de organizare a activititilor
cuprinse in calendarul activitétilor educative, scolare si extragcolare. La aceastd edijie concursul
Tehnofest s-a desfasurat la nivel judefean (organizat in judetele partenere), lucririle castigatoare
participand la faza regionala a concursului.

Prin organizarea acestui concurs s-a urmdrit dezvoltarea unitafii de invafamant ca centru de
resurse educationale pentru comunitate precum §i promovarea/mediatizarea lucrdrilor elevilor si
activitatii profesorilor indrumaétori in randul comunitatii.

v" Concursul Interjudetean Emotii de primdvard, editia a V-a, iunie 2018, cuprins la pozitia 749
in Calendarul activititilor educative regionale si interjudetene 2018, fird finantare MEN
(Anexa cu nr.24986/2/22.01.2018). Numdr de elevi si numir de cadre didactice implicate: 280.
Beneficiarii directi: elevi din ciclul primar, parinti, profesori de specialitate; beneficiarii
indirecti: parinti, membri din comunitatea locali

v" Concursul regional de matematicd Pro-Performnata, editia a IlI-a, cuprins la pozitia 1870, in

Calendarul activitatilor educative regionale si interjudetene 2017, fird finantare MEN (Anexa
cu nr.24986/2/22.01.2018)

v" Concursul interjudetean Tifeica Junior, editia a Il-a (judetean-matematica, clasele P-IV),
Calendarul activitatilor educative regionale si interjudetene 2018, fird finantare MEN (Anexa
cu nr.24986/2/22.01.2018).

Conform Raportului asupra activititilor educative desfasurate in anul scolar 2017- 2018, comisia
educativi a avut in program urmatoarele activitifi grupate astfel:

1. Activitati desfdsurate de citre comisia dirigintilor
2. Activitafi educative extragcolare desfisurate la nivelul unitatii de invatimant. Concursuri
3. Activitati educative desfasurate in saptiména Scoala Altfel

1. Activitdti desfasurate de cdtre comisia dirigintilor
Profesorii diriginti §i invatatorii s-au implicat in derularea activitatilor scolare si extragcolare.

Activitatea metodicd in cadrul comisiei diriginfilor a vizat instruirea profesorilor diriginfi cu
privire la organizarea activitdtilor educative scolare si extrascolare, intocmirea documentelor,
realizarea figei psihopedagogice a elevilor si a altor documente necesare dirigintelui.

Toti invatatorii §i profesorii-dirigin{i au sustinut periodic sedintele cu colectivul de parinti
informandu-i pe acegtia de situatia gcolard a fiecarui elev si de alte probleme apdrute la clasd. De
asemenea, invafatorii §i diriginjii de la clasele a Il-a, a IV-a, a VI-a si a VllIl-a, impreuni cu
conducerea scolii, au informat périntii si elevii despre metodologia de organizare si desfasurare a
testelor de evaluare nationald din acest an gcolar. Pe parcursul desfasurarii activitajilor educative , la
clasd, au fost introduse, in planificarea acestor ore teme obligatorii recomandate de M.E.C.T.S si 1.S.J.

In cadrul activitatilor desfasurate de comisia dirigintilor majoritatea profesorilor diriginti s-au
implicat in derularea activititilor scolare si extrascolare. A existat o buni comunicare intre membrii
comisiei i conducerea scolii, care s-au implicat in numeroase proiecte si programe interne.
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S-au realizat o serie de parteneriate la nivel local, judetetean, interjudetean, nafional si
international, in scopul derularii unor activitfi instructiv-educative cu impact asupra elevilor,
profesorilor si parintilor.

2. Activitdti educative extragcolare desfdsurate la nivelul unitdtii de invégdimdnt

Efectul acestor activitdfi educative §i extracurriculare asupra componentei instructive este
considerabil reflectat in atitudinea mai responsabili a elevilor fajd de invatiturd, in cresterea
procentului promovabilitatii, imbunatitirea frecventei etc.

Activitatile extrascolare din an scolar au fost complexe, s-au bazat pe o buni comunicare, au fost
tratate cu seriozitate si au implicat o multime de elevi, cadre didactice, parinti §i foruri ale comunitétii
locale.

Activitagi:

1.,,.Din nou la scoald”

2...Sdnitatea — mereu la ordinea zilei”

3.,,Prietenii nostri, necuvantatoarele” — Ziua mondiald a animalelor
4.S3ptaméana prevenirii traficului de persoane

5.,,Sa cinstim istoria patriei” - Ziua Armatei roméine

6.“Ne distraim de Halloween”

7.Concursul ,,Cea mai curati si mai frumoasi clasd”

8.,.5a cinstim istoria patriei!” - Ziua Nationald a Romaniei
9...Traditii si obiceiuri laice §i religioase”

10.,, Traditii de Criciun”

11.,,Eminescu, vesnic tandr”

12.,,S4 cinstim istoria patriei!” - Ziua Unirii Principatelor
13.,,Valentine's Day/Dragobete”

14.,, Traditii si obiceiuri laice si religioase”

15.,,Un mediu curat, o viati mai buna” - Luna Padurii, - Ziva Apei, - Ziua Pamantulut
16.,,Francofonia i valorile ei” - Ziua Francofoniei

17.,, Traditii si obiceiuri laice gi religioase” - Floriile, Pastele
18. 9 Mai, Ziva Europei

I9.,,impreunﬁ, de Ziua copilului”

20.Festivitatea de incheiere a anului gcolar

Concursuri:

La nivelul invitimdntului primar

Olimpiada de Educatie civica

Concurs Judetean- IMPORTANTA LAPTELUI SI A ALTOR PRODUSE LACTATE iN
ALIMENTATIA ELEVILOR

Concursul judefean UNIVERSUL COPILARIEI

Concursul Interjudetean TITEICA JUNIOR

Concursul Interjudetean CARAVANA CUVINTELOR
Concursu! Interjudetean CARAVANA ISTETILOR
Concursul Interjudefean de matematici STEFAN VELOVAN
Concursul Interjudetean de matematica MICUL ARHIMEDE
Concurs Interjudetean ION CIOLAC

Concursul Interjudetean de Matematicd MICUL ARHIMEDE
Concursul Interjudetean de Matematicd SFERA

Concursul Interjudetean EMOTII DE PRIMAVARA
Concursul Regional TEHNOFEST

Concursul National Comper COMUNICARE

Concursul National Comper MATEMATICA

Concursul National GAZETA MATEMATICA JUNIOR
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Concursul National MICII EXPLORATORI

Concursul Najional FII INTELIGENT LA MATEMATICA

Concurs National DEMOCRATIE S$I TOLERANTA

Concursul National de matematicd LUMINAMATH

Concursul National SUSTINE IGIENA DE NOTA 10 ALATURI DE DOMESTOS

La nivelul invatimantului gimnazial

Olimpiada de LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Olimpliada de STIINTE SOCIO-UMANE

Olimpiada de LIMBA NEOGREACA

Olimpiada de lingvistica SOLOMON MARCUS

Olimpiada LECTURA CA ABILITATE DE VIATA

Olimpiada de LIMBA GERMANA

Olimpiada de $STIINTE PENTRU JUNIORI

Olimpiada Nationald de BIOLOGIE

Olimpiada de EDUCATIE TEHNOLOGICA

Olimpiada Nationali de FIZICA

Olimpiada Nationald de limbi romanice- LIMBA FRANCEZA

Olimpiada de LIMBA ENGLEZA

Concurs de creativitate- EXPERIMENTE SIMPLE REALIZATE DE ELEVI i
Concurs Judetean- IMPORTANTA LAPTELUI SI A ALTOR PRODUSE LACTATE IN
ALIMENTATIA ELEVILOR

Concurs Judetean de teatru DRAMA WONDERLAND

Concurs Judetean de creatii literare LA FCTE DE CERISES- creaii artistice
Concurs Judefean DATINI SI OBICEIURI DE IARNA

Concurs Judetean de creatie plastici UNIVERSUL COLORAT AL CIOPILARIEI
Concurs Judetean de limba, culturi si civilizatie germana J. W. GOETHE
Concurs Judetean ] UNDERSTAND, DO YOU?

Concurs Judetean ION TUCULESCU

Concurs Judetean de creafie si interpretare MIHAI EMINESCU-MAGICIAN AL CUVANTULUI-
interpretare muzicala

Conurs Interjudetean de limba engleza HIGH FLYERS

Concurs Interjudetean IARNA $1 OBICEIURILE EI

Concurs Interjudejean CUPA PRO PERFORMANTA

Concursul Interjudetean de matematicd STEFAN VELOVAN

Concursul Interjudetean de matematicd MICUL ARHIMEDE

Concurs Interjudetean ION CIOLAC

Concurs Interjudetean de istorie CLIO INTREABA

Concurs Interjudetean de creatie, powerpoint i arte vizuale THINGS IN LIFE
Concurs Interjudefean de geografie TERRA DE LA POVESTE LA REALITATE
Concurs Interjudetean de matematici GHEORGHE DUMITRESCU

Concurs Interjudetean interdisciplinar 22METS

Concurs Interjudetean de matematica LOUIS FUNAR

Concurs Interjudetean EMOTII DE PRIMAVARA

Concurs Interjudetean FILE DIN CARTEA NATURII

Concurs National de matematicd PITAGORA

Olimpiada Nationala de MATEMATICA

Concurs National PUBLICITATE PE ULITA COPILARIEI

Concurs National SCOALA CU CEAS

Concurs National de geografie TERRA

Concursul National Comper LIMBA ROMANA
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Concursul National Comper MATEMATICA

Concursul National COMUNICARE.ORTOGRAFIE.RO

Concurs National interdisciplinar de limba si literatura roméind si religie CULTURA Sl
SPIRITUAITATE ROMANEASCA

Festivalul-concurs ART Craiova- muzica folk

Concursul National de matematici LUMINAMATH

Concurs CANGURUL-EDUCATIE PENTRU SOCIETATE

Concurs National CREEAZA CU SCOP- sectiunea film, caleidoscop

Concurs transcurricular de lecturd si interpretare IONEL TEODOREAU

Concurs National RALUCA RIPAN

Concurs National MEMORIA HOLOCAUSTULUI

Concurs National DEMOCRATIE SI TOLERANTA

Concurs National SFINTELE PASTI- SARBATOAREA LUMINII SI A BUCURIEI

Rezultatele obtinute la nivelul Scolii Gimnaziale Gheorghe Titeica in anul scolar 2017-2018 la
olimpiade si concursuri - la nivel judetean, interjudejean, national si international, statistic, sunt
urmatoarele:

-3319 premii si mentiuni (2835 la nivel primar + 481 la nivel gimnazial + 3 premii internationale).
Dintre acestea:

-numai la olimpiadele judetene: 70 premii si mentiuni { 16 premii I, 11 premii al Il-lea, 11 premii al
I1I-lea si 32 mentiuni)

-calificati etapa nationali a olimpiadelor: 24

-premii si mentiuni la etapa nationald a olimpiadelor: 8 (din care o calificare la etapa internationala ce
urmeaza a se desfasura).

Medalii:

-medalie de aur si medalie de bronz la olimpiada natfionald de matematica;

-medalie de aur la olimpiada nationala de fizica.

Scoala Gimnaziald Gheorghe Titeica a obtinut locul VIII pe tard la Concursul National
SUSTINE IGIENA DE NOTA 10 ALATURI DE DOMESTOS si premii (1500 de euro, produse de
curatenie pentru scoald si ghiozdane echipate pentru elevii clasei cistigitoare- P B).

3. Activitati educative desfigurate in sdptimdna” Scoala Altfel”

Activititile din”Scoala Altfel” prin structurd, continut specific, sunt firesc complementare
activitafii de invafare si au o deosebitd influentd formativd asupra copiilor, in toate formele lor de
organizare: drumetii, excursii, vizite, concursuri, spectacole, ateliere de teatru, arte plastice, etc..

Activitatile s-au desfdsurat conform planificérii, atingénd scopul si obiectivele propuse. Actiunea
pedagogicd din aceastd siptimdnd s-a centrat in egald masurd pe formarea competentelor, a
capacitétilor intelectuale de bazi, a atitudinilor §i comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea
acestor performante asigurdndu-se prin utilizarea preponderentd a metodelor interactive, activ -
participative precum §i prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Programul saptdmdnii, tipologia activitdtilor, formele de organizare sunt rezultatul colectérii
propunerilor tuturor factorilor implicati, dar si al dezbaterilor la nivelul colectivele de elevi, in
consiliul elevilor, in consiliul profesoral §i in comitetul reprezentativ al parintilor, in scopul adoptarii
programului agreat de majoritatea beneficiarilor. Activitdfile au acoperit domenii variate de interes, de
la sfera cultural-artistica si sportivé, pana la domeniul tehnico-stiintific si de cercetare.

In saptamana Scoala Altfel, elevii au desfasurat urméatoarele activititi:

¢  Tipul de activitai derulate :

- excursii §i drumetii;activitifi sportive;

- activitdti de educatie pentru sénétate §i stil de viafa sanitos;

- activitati de educatie ecologica si de protectie a mediului;

- activitati cultural- artistice;

- activitati de petrecere a timpului liber;

- activitdfi de orientare scolara si profesionala;
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- vizite tematice.
e  Meniionarea spatiilor de desfasurare a activititilor:
- Muzeul Olteniei, Muzeul de Stiinfe, Muzeul de Arti;
- Muzeul de Istorie
- Centrul Vechi Craiova
- Biblioteca Judeteana "Al. si Aristia Aman";
- Cinematograf Patria, Cinema Inspire, Cinema 3D Colours
- Teatrul Colibri
- Gridina Botanica;
- Parcul Nicolae Romanescu;
- SU Dolj;
- Sediul Jandarmeriei — Craiova;
- Penitenciarul Craiova
- TeleU Craiova;
- TVR Craiova
- Aeroportul International Craiova;
- Fabrica de inghetatd TOP GEL - Circea, Dolj;
- Centrul de echitatie Podari, Dolj;
- C.N. ,Fratii Buzesti”, C.N. ,,Carol 1”, C.N. ,,Elena Cuza”;
- Silile de clasa, terenul de sport, biblioteca scolii;
-  Pitesti, Bran, Pietrogani — Arges, Sinaia, Sighisoara;
- Pestera Muierilor
- Cosesti — Arges
Pietrosani-Arges
- Poiana Marului; Sinaia; Orsova; Arieseni; Bucuresti.
La activitatile desfagurate au participat tofi elevii, fapt ce dovedeste ci acestea au fost nu numai
instructiv-educative, dar au reusit sa trezeasci interes gi o implicare activi a elevilor si a périntilor.
Activitatea extragcolard genereaza relafii de prietenie si ajutor reciproc, educd simtul

LV

5 PARTENERIAT EDUCATIONAL

5.1 Colaborarea cu parintii. Implicarea in viata scolii. Modalitati, eficienta

Existd o colaborare foarte buni cu parintii. Acestia, organizati in asociatia parintilor ,,Parintii
pentru mileniul III” au contribuit la atragere de fonduri (2%, donatii, etc) in scopul eficientizirii
activitatii didactice in scoala.

Au fost incheiate contractele educationale scoald — parinti.

La nivelul fiecirei clase s-au organizat si desfagurat sedinfe cu parintii.

A fost intocmit §i respectat Graficul desfaguriarii lectoratelor Consiliului reprezentativ al
parinfilor pentru anul scolar 2017-2018, inregistrat cu nr. 2230/26.10.2017

5.2 Colaborarea cu Consiliul Local. incheierea contractelor - cadru de colaborare,
Predare patrimoniului.
in Consiliul de administratie al scolii exista membrii ai Consiliului Local cu drept de vot
si de a cror experientd/opinie se fine cont.
S-au incheiat contracte cu Regia de Apa Craiova, Serviciul de salubritate, Regia
Autonoméi de Termoficare, TELEKOM, RCS-RDS, etc.

3.3 Colaborarea cu alte institutii de invitimant, culturd, sport, cu organizatii, fundatii
In anul scolar 2017-2018, la nivelul scolii, au fost incheiate urmétoarele parteneriate
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educationale:

Nr. Denumirea parteneriatului /
crt. proiectului educational

Parteneri

Perioada

Obs.

L. Prevenirea si combatera
abandonului scolar

CIRAE Dolj;
C.N.P."Stefan Velovan” Craiova; $.G.
"Mircea Eliade"; Liceul "Charles Laugier";
L.T. UCECOM "Spiru Haret"; Filiala din
Craiova a Fundatiei invajimintului
Preuniversitar al Cooperagiei
Mestesugdresti "Spiru Haret"

2016-2019

2. Istorie si culturd in mileniul IT1

CJRAE Dolj; Muzeul de Istorie al
Olteniei,

5.C. Kennedy Media S.R.L.
C.N.P."Stefan Velovan" Craiova; $.G.
"Mircea Eliade”; Liceul "Charles Laugier";
L.T. UCECOM "Spiru Haret"

2016 - 2019

3. Educatia pentru sindtatea familiei

Spitalul Clinic Municipal FILANTROPIA,
CIRAE Dolj;

C.N.P."Stefan Velovan" Craiova; $.G.
"Mircea Eliade"; Liceul "Charles Laugier";
L.T. UCECOM "Spiru Haret"; Filiala din
Craiova a Fundatiei Invajdmantului
Preuniversitar al Cooperatiei
Mestesugiresti "Spiru Haret"

2016 - 2019

4. Prevenirea 5i combaterea
traficului de fiinte umane

CIRAE Dalj;

C.N.P."Stefan Velovan" Craiova; $.G.
"Mircea Eliade"; Liceu! "Charles Laugier”;
Gridinita cu P.P. "Voiniceii", L.T.
UCECOM "Spiru Haret"; Filiala din
Craiova a Fundatiei [nvatamantului
Preuniversitar al Cooperatiei
Mestesugiresti "Spiru Haret"

2016 - 2019

5. Prevenirea si combaterea
consumului de droguri

CIRAE Dolj;

C.N.P."Stefan Velovan" Craiova; S.G.
"Mircea Eliade"; Liceul "Charles Laugier”;
Gridinifa cu P.P. "Voiniceii", L.T.
UCECOM "Spiru Haret"; Filiala din
Craiova a Fundatiei Invatdmantului
Preuniversitar al Cooperatiei
Mestesugiresti "Spiru Haret”

2016 - 2019

6. O sansi pentru fiecare

CJRAE Dolj; Bibliotecca Judeteana
"Alexandru si Aristia Aman"

S.C. Kennedy Media S.R.L.
C.N.P."Stefan Velovan” Craiova; $.G.
"Mircea Eliade"; Liceul "Charles Laugier”;
Gridinita cu P.P. "Voiniceii”, L.T.
UCECOM "Spiru Haret"

2016 - 2019

7. Prevenirea consumului de droguri

Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Dol)

2017-2018

8. Camavalul vremurilor trecute

Muzeul Olteniei Craiova

2017-2018

9. Sarbatorile copilariei

Scoala Gimnaziala Calopar

2017-2018

10. Scoala in siguranta

Gruparea de jandarmi mobila

2017-2018

11. Craiova- pictori, monumente,
cladiri

Muzeul de Art3 Craiova

2017-2018

12. Prieteni la distanta

Scoala Gimnaziald Predesti

2017-2018

13, Calendar pentru timpul liber

Teatrul de copii §i tineret Colibri

2017-2018

14. | Acord de Parteneriat Educational
pentru reducerea fenomenului de

Inspectoratul de politie al judetului Dolj -
Sectia 3 Politie

2017-2018
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delicventa juvenild si victimizare
a minorilor

15. Reusim impreuni ANCAAR Filiasi 2017-2018
186. Copiii descoperi totul in nimic Scoala Gimnaziala Breasta, Asociatia 2017-2018
penzru copii cu cerinie educative speciale
17. Vizitdm 5i ne dezvoltim Gazeta de Sud 2017-2018
18. Biblioteca, prietena copiilor Biblioteca Judeteana Teodor §i Aristia 2017-2018
Aman
19. Politistul, prietenul meu Sectia de politie nr. 3 Craiova 2017-2018
20. Prietenii Pompierilor Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta 2017-2018
"Oltenia" al judetului Dolj
21. | Acord de Parteneriat Educational Inspectoratul de politie al judefului Dolj | 2017-2018
pentru pregétirea antivictimala a _
elevilor §i combaterea delicventei I
juvenile |
22. Suntem copiii Europei Scoala Gimnaziald Bucovit 2017-2018
23. | Minte slinfitoas4 in corp sinitos Crucea Rosie Romana, Filiala Dolj 2017-2018
24, Remember me? Amintirile Colegiul National Militar Tudor 2017-2018
copiilor din pericada Viadimirescu , Liszt Ferencs Altalancos
Holocaustului Iskola Budapesta
25. Misterele Universului Liszt Ferencs Altalancos Iskola Budapesta | 2017-2018
26. Language Acts Asociatia Comunititi pentru tineret 2017-2018
27. { Prietenia nu fine cont de distanid | Scoala Gimnaziala nr. 39 Nicolae Tonitza | 2017-2018
Constanta
Scoala Gimnaziald A. S. Puskin Briila
28. Parteneriat cu Organizatia Organizatia "Salvati Coptiii" - Filiala Dolj Perioada
"Salvati Copiii” nedeterminatd
29, Parteneriat educational ,,Cyber Asociatia Culturala Branart Craiova- noiembrie 2017-
Styler-Digital creativity to create Roménia ianuarie 2018
and connect (schimb de tineri
Rominia-Germania )
30. | Parteneriat educational ,,Educatie Clinica medicala Prima Clinic Craiova 2017-2018
pentru sinitate”
31. | Parteneriat educational ,,Cultura Muzeul Olteniei Craiova 2017-2018
prin educatie"”
32, Parteneriat educational Filarmonica Oltenia Craiova 2017-2018
Program de educatie a tinerilor in
vederea formdrii personalitatii
prin educatie cultural-artistica
33. | Parteneriat educational ,,Cartile- Scoala Gimnaziala Al Macedonski 2017-2018
izvor de cultura” Craiova
34. | Parteneriat educational , [Educatia Asociatia Voci pentru democratie §i 2017-2018
juridica” Justitie
35, Parteneriat educational Consiliul Local Dolj, 2017-2018
»importania laptelui i a altor ISJ] Dolj i
produse lactate” i
36. | Parteneriat educational ,,Prietenia, Liceul Tehnologic Stoina 201742018

un dar de pret"

5.5 Colaborarea cu sindicatele

in gcoald existd doud sindicate: FSLI - lider sindical Feraru Monica si ,,Spiru Haret”- lider
sindical Dihoru Daniela. Nu sunt probleme in relatiile dintre cele doud sindicate. Existi o

colaborare permanenti pentru respectarea drepturilor cadrelor didactice.

5.6 Programe / proiecte de integrare europeanii. Prezentare, eficienti
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Responsabil comisie MIE, Moanta Mihaela

in anul scolar 2017-2018 a inceput derularea preiectului Early Innovation Capacity: Fostering
innovation interest and building innovation capacity among secundary school students through
opening up new open learning spaces for young learners under the Erasmus+ programme.
Proiectul va fi implementat pe o perioada de 2 ani (01.9.2017-31.08.2019), in 5 tiri — UK Anglia,
Grecia, Romania, Slovenia si Spania.

Proiectul iCAP a reunit in perioada 22-23 martie 2018 in Vilafant, Catalonia-Spania partenerii
implicati in proiect cu scopul de a impértagi experientele acurnulate in derularea proiectului.

In prima etapi au prezentat activitatile pe care le-au desfigurat pana in acel moment in cadrul
comunitatii locale din care fac parte. Etapa a doua a acestei intélniri a avut drept scop transpunerea
rezultatelor obtinute la nivelul comunititii locale in viata real3, de zi cu zi.

Tot in acest an gcolar s-a incheiat proiectul ERASMUS+ Programme 2014-2020, Key Action 2:
Strategic Partnership Projects iYouth -Empowering Europe's Young Innovators — the desire to
innovate Agreement no 2016-1-RO01-KA201-024399- aprobat de citre Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei §i Formaérii Profesionale {directorul scolii nu a facut
parte din echipa de proiect).

6 ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDCATIC AUXILIAR,
CALITATE, EFICIENTA

6.1 Secretariat, Florea Violeta Elena
La nivelul gcolii exista un singur post de secretar pentru aprox. 1090 elevi. In anul scolar 2018-
2019 sunt inscrigi, pidna la aceassta data, 1125 elevi.

Activitatea de secretariat a cuprins urmétoarele activitati:

Proiectarea activititilor:

Respectarea planurilor manageriale ale scolii.

Implicarea in proiectarea activitatii scolii, la nivelul compartimentului.

Realizarea planificarii calendaristice a compartimentului,

Cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare.

Folosirea tehnologiei informatice in proiectare

Realizarea activitatilor

Organizarea documentelor oficiale,

Asigura ordonarea si arhivarea documentelor unittii.

Gestionarea documentelor pentru resursa umand a unitifii (cadre didactice, personal didactic
auxiliar, personal nedidactic), inregistrarea si prelucrarea informaticd periodicd a datelor in
programele de salarizare si REVISAL.

Intocmirea si actualizarea documentelor de studii ale elevilor.

Alcatuirea de proceduri specifice.

Comunicare sl relationare
Asigurarea fluxului informational al compartimentului.

Raportarea periodica pentru conducerea institutiei.

Asigurarea transparentei deciziilor din compartiment. Evidenta, gestionarea si arhivarea
documentelor.

Asigurarea interfetei privind comunicarea cu beneficiarii directi §i indirecti.

6.2 Bibliotecit, Olteanu Ioana

La nivelul scolii existd un 1/2 post de bibliotecar pentru aprox. 1090 elevi.

Biblioteca scolii beneficiazd de 13263 volume de carte si este prevédzutd cu sald de lecturd. La
ora actuala existd peste 900 fise cititori. In anul scolar 2017-2018 s-au desfdsurat urmitoarele
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activitéti specifice:

-reactualizarea permanenti a informatiilor de la panoul bibliotecii;

-gestionarea manualelor: intocmirea listei necesarului de manuale, distribuirea si preluarea
acestora de la invétatori si diriginti;

-completarea curentd, inregistrarea si organizarea publicatiilor;

-intocmirea listelor de titluri ale cértilor recent achizitionate, nr. inventar 18954-19006;

-activitdfi de reconditionat carti;

-organizarea de activitdfi extracurriculare: expozitii lucriri practice ale elevilor de la inv.
primar, vizitele copiilor de gradinite, activitati din cadrul proiectelor europene desfasurate in gcoala,
sedinte ale comisiilor metodice, etc.

6.3 Administrator de patrimoniu, Fota Luminita

Elaboreazd planul de muncd annual §i semestrial pentru compartimentul administrajie in
corelatie cu planul managerial al unitdtii si il aduce la cunostinti directorului si subordonatilor (pers.
nedidactic},

Preda la inceputul fiecirui an gcolar sub inventar fiecdrui invititor/diriginte al clasei sala de
clasd cu toate dotérile si materialele didactice si le preia la sfarsitul anului scolar pe bazi de process-
verbal;

Rezolvd , cu aprobarea directorului toate problemele ce revin sectorului administrativ-
gospodaresc;

Distribuie materiale de curdtenie si intrefinere personalului din subordine pe baza bonurilor de
consum aprobate de director;

Riaspunde de buna planificare si intrebuintare a materialelor si instalagiilor pe care le are in
subordine;

Intocmeste referat de necesitate pentru actiuni de dotare, aprovizionare materiala , lucréri.

6.4 Informatician, Mogildici Adrian Alexandru

In scoald existd un post de informatician, cu urmitoarele atributii:

Analizarea softurilor educationale.

Intrefinerea si administrarea refelei INTERNET a scolii.

Asigurarea asistentei tehnice tuturor profesorilor scolii.

Organizarea §i intrefinerea echipamentelor de calcul si a soft-urilor necesare activitifilor de

predare-invétare.

Implicarea/participarea la realizarea activitatilor extracurriculare.

Implicarea in realizarea act iunilor de promovare a ofertei educationale.

Intrefinerea si administrarea site-ului scolii, www.gheorghetiteica.ro

Asigurd desfasurarea activitdfilor informatice (inscrierea elevilor la clasa pregititoare,
olimpiade, concursuri, evaluarea nationala clasele all-a, alV-a, aVI-a, aVill-a, raport evaluare elevi
clasa pregatitoare, manuale-digitale, etc.)

Administrator SIIR

6.5 Administrator financiar, Stiinescu Marius o
Postul de administrator financiar presupune desfasurarea urmétoarelor activitafi:

-Angajeazi unitatea scolari , aldturi de director , in orice acfiune patrimonialad

-intocmegte planurile de venituri si cheltuieli bugetare, extrabugetare la termenele si in conditiile
stabilite de lege ;

-Intocmeste acte justificative si documente contabile cu respectarea formularelor si regulilor de
alciéituire i completare in vigoare;

-Organizeaza i exercitd viza de control financiar preventiv in conformitate cu prevederile legale ;
-Intocmegte impreuna cu conducerea scolii planuri de venituri si cheltuieli

-Se preocupd permanent de inregistrarea §i prelucrarea periodicd a datelor in programele de
contabilitate;
-Tine evidenta financiar —contabili intr-o baza de date electronic;

37



Raport de analizd a activitdgii Scolii Gimnaziale ., Gheorghe Tigeica” pentru anul scolar 2017-2018

-Organizeaza si selecteazd din sistemul electronic national (SEAP) produsele care se vor achizitiona
conform referatelor aprobate;

-Raspunde de asigurarea fluxului financiar in programul de salarii Edusal al MECS conform legislatiei
in vigoare.

-Urmiregte aplicarea si respectarea tuturor dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, intocmeste formele pentru efectuarea incasarilor
si platilor in numerar sau prin conturi bancare, pentru urmdrirea debitorilor §i creditorilor ;
-Inregistreazi toate operatiunile de la bugetele locale (salarii 5i cheltuieli materiale, buget de stat (
burse, cheltuieli de transport, autofinantare, venituri proprii)

-Organizeaza circuitul documentelor contabile i inregistrarea lor in mod cronologic si sistematic in
evidenfa contabil;

-Intocmeste darile de seama contabile si cele statistice, precum si contul de executie bugetari;
-Fundamenteaza necesarul de credite avind in vedere necesititile unitétilor subordonate.

-Claseazi i pastreaza toare actele justificative de cheltuieli, documente contabile, fisele,balan{ele de verificare
si rispunde de activitatea financiar- contabila.

7 ACTIVITATEA PERSONALULUI NEDIDACTIC. CALITATE,
EFICIENTA

7.1 Personal intretinere §i ingrijire

Personal intrefinere si ingrijire se afld in subordinea administratorului de patrimoniu. Atributiile

personalului de intretinere si ingrijire au fost:

Asigurd curifenia sauw/si dezinfectia zilnica si periodicd in sectoarele repartizate de secretara

scotii(Sali de clasa, laboratoare, cabinete, sala de sport, birouri, grupuri sanitare, sciri,

subsoluri, magazii, debarale, cii de acces, curtea scolii). Spald holurile si grupurile sanitare cu

apd, detergenti si substante dezinfectante(var cloros, cloramina, etc.).

in perioada vacanfelor elevilor, realizeazi lucrdri de igienizare §i reparatii in vederea

deschiderii in bune conditii a anului scolar.

Respecta cu strictefe disciplina muncii specifica institutiei de invajimant (orar, program de

lucru, Regulamentul de ordine interioara, regulamentele scolare, legi, etc.), precum si normele

specifice de protectia muncii si P.S.L.

CONCLUZII SI PROPUNERI

in anul scolar 2017-2018 activitatea scolii a fost foarte buna atét ca rezultate scolare obtinute
la invafatura, la EN 8 (scoala s-a pozifionat pe locul 5 in ierarhia judeteand), la concursuri si
olimpiade scolare cét si ca investitii realizate in scoald care au dus la cresterea calitatii procesului
instructiv-educativ si de evaluare. Investitiile au fost realizate cu fonduri alocate de Primaria
Craiova, donatii ale parinfilor, Asociatia Périn{ii Pentru Mileniul III, alte resurse extrabugetare.

Prin organizarea tuturor activitétilor gcolare, extragcolare si metodico-stiinifice s-a urmarit
dezvoltarea unitifii de invi{imant ca centru de resurse educationale pentru comunitate precum si
promovarea/mediatizarea rezultatelor elevilor si a activitatii profesorilor in randul comunitatii.
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SCOALA GIMNAZIALA "GHEORGHE TITEICA" CRAIOVA
Nr. 2428/20.11.2017

Aneca nr-1.

DECIZII COMISII METODICE PE DISCIPLINE SI PE PROBLEME
AN SCOLAR 2017-2018

NR.

NR.

CRT.|DECIZIE DATA DENUMIRE COMISIE COMPONENTA COMISIEI
1 40 08.09.2017 |Constituirea Consiliului Profesoral Cadrele didactice
41 08.09.2017 fecretarul Cc.-ms‘llull'lm Profesoral al $.G. Moanta Mihaela
2 Gheorghe Titeica
Cremene Elena Cerasela -presedinte;
Membri: cadre did. Nuta Elena, Curelaru
3 47 08.09.2017 Consiliul de Administratie al Scolii Florenta, Neagoe luliana; reprezentanti
- =N Gimnaziale "Gheorghe Titeica" parinti Trud Mirela, Cocheci Simona;
Purcirescu Daniela Steluta; Nedelescu
Gheorghe; Radu Romeo Titus
Secretarul Consiliului de Administratie . .
. 43 08.09.2017 al $.G. "Gheorghe Tifeica" Grigorescu Virginia
Comisi todicainvAtAmant pri Mairinica Roxana-responsabil comisie
5 | a4 | 08092017 [FOmisia metodica-invaiamant primar. 1y ¢ bri: Bufu Elena, Oroviceanu Silvia,
clasele pregititoare y—
Cotoi Nicoleta
Comisia metodici-invitimant primar e eA=PolsblComsie
45 08.09.2017 ¢ P ’ Membri: Petcu Eugenia, Delevedova Lucia,
clasele I
6 Ungureanu Stefan, Duca Andreea
Comisia metodicd-invii{aimant primar D el grhoneabll CoTisic
7 | 46 |o0s.092017 [0 TEOTCEIMERMAN PEIAL  Inermbri; Caraivan Elena, Banu Carmen,
Ionescu Laura, Gheorghiu Mihaela.
Soreanu Roxana-responsabil comisie
47 08.09.2017 Comisia metodica-invatdmant primar, Membri: Grigorie Mariana, Enea Nuta,
o claselealll-asialV-a. Neagoe luliana, Stianculeasa Diana, Dihoru
R Daniela, Mitaru Marcela, ,
Grigorescu Virginia-responsabil comisie;
Membri: Mitaru lon ., Sfredel
Comisia metodica "Matematica. stiinte si lon, Preda Felician - matematici; Popescu
o | 48 |0809.2017 |00 T » SN ST cana-biologie; Armiselu Cristina, Stingd
chnotoght Lidia - chimie; Tutuleasa Daniela - fizicd;
Nuti Elena, Neagoe Mirela-educatie
tehnologica
Curelaru Florenta-responsabil comisie;
Membri: Enache Loredana, Radu Daniela,
- . my b e Petcu Eugenia-tb. roménd; Giurca Luminita-
49 08.09.2017 ComlS|.a melfodlcﬁ Limbi 5i Ib. francezi; Moanti Mihaela, Popescu
comumeare Livia, Radulescu Leliana, Briiculeanu
Carmen-1b. englezi; Geicu Alida -lb.
10 germani




Comisia metodici ,,Educatie estetici, om

Ciobanu Patrut Cristinel - responsabil
comisie;

Lupan Alina, Burcad Dan Florin, Delevedova
Lucia-ed. fizicd;

Radu Liana-ed. muzical3;

11 .09.2 . . . s .
2 e/ si societate” Cojocaru Liliana-ed. plasticé;
Feraru Monica-istorie;
Dafina Daniela-civici;
Trusca Felix, Gegiu Edvard-religie; Mladin
Denisa-geografie.
51 08.09.2017 |Comisia dirigintilor Feraru Monica-responsabil comisie;
12 i = g Membri: toti diriginii
Catedra metodici-invitimant gimnazial B e e motndich,
13 53 08.09.2017 |, - ¢ g Membri: Grigorescu Virginia, Mitaru lon,
Matematica
Sfredel Ion
Catedra metodici-invitimant gimnazial A0 LTl Y R A e ST [
54 08.09.2017 1., . R i — g Membri: Curelaru Florenta, Radu Daniela,
Limba si literatura romand .
14 Petcu Eugenia
C e a e ., |Moanta Mihaela-presedinte, Membri:
15 | 55 | 08.09.2017 |Gatedra metodica-invitimant gimnazial |, ooy iuio Mihaela, Radulescu Leliana,
Limba si literatura englezi .
Briiculeanu Carmen,
58 08.09.2017 Responsabil cu evidenta si gestionarea Olteanu Toana
16 manualelor scolare
Cremene Elena Cerasela-presedinte;
Comisia pentru intocmirea orarului §i Membri: Nuti Elena, Preda Felician, Sfredel
17 59 08.09.2017 |~ ) . -
asigurarea serviciului pe scoald lon, Mitaru lon, Petcu Eugenia, Ungureanu
Stefan.
Cremene Elena Cerasela-presedinte,
60 08.09.2017 Comisia de gestionare a activitdtilor Mogaldici Adrian-adm. SIIIR, Membri:
R derulate prin SIIIR Florea Violeta, Stinescu Marius, Fota
18 Luminita, Oroviceanu Silvia, Preda Felician
Cremene Elena Cerasela-presedinte;
Membri: Nuta Elena, Tufuleasa Daniela,
o 6l 11.09.2017 |Comisia pentru prevenirea si combaterea Dafina Daniela, Enache Loredana, Gegiu
e violentei in mediul scolar Eduard, Gheorghiu Mihaela,
Reprez.périnti: Gugu Ramona, Danciu
Roxana
Cremene Elena Cerasela-responsabil
Comisia pentru curriculum {comisie cu LB LT (UL L
62 11.09.2017 P Tutuleasa Daniela, Eugenia Petcu, Bufu
caracter permanent) . P
Elena, Grigorescu Virginia, Curelaru
20 Florenta, Ciobanu-Pitrug Cristinel
Comisia pentru perfectionare si formare e
21 63 11.09.2017 . P . p ' Y comisie; Membri: Dafina Elena, Enache
continui (comisie cu caracter permanent)
Loredana
Cremene Elena Cerasela-presedinte,
Comisia de securitate si sAnétate n ST T I S G
64 11.09.2017 munca (comisie cu carsacter ermanent) Membri:Cojocaru Liliana, lonescu Laura,
P Florea Violeta, Fota Luminita, Oncica Lelia,
22 Voinea Citilina
Comisia pentru programe §i proiecte Oroviceanu Silvia-responsabil comisie,
23 65 11.09.2017 |educative (comisie cu caracter Membri: Tufuleasa Daniela, Radu Liana, ,

permanent)

Radu Daniela, Stanculeasa Diana.,




Comisia de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a implementirii

Nuti Elena-presedinte; Stanescu Marius-
adm. Financiar; Florea Violeta-secretar;

66 11.09.2017 | . el . . Membri: Petcu Eugenia, Bufu Elena,
si dezvoltirii sistemului de control intern . -
p Curelaru Florenta, Ciobanu Patrug Cristinel,
managerial 4 o
24 Banu Carmen, Oroviceanu Silvia
Cremene Elena Cerasela-presedinte;
Secretar: Florea Violeta Membri:
Stinescu Marius, Enache Loredana, Feraru
25 67 11.09.2 i i iscuri . . i . ’
1.09.2017 |Echipa de gestionare a riscurilor M D b Do o e
Virginia, Marinici Roxana, Duca Andreea,
Dafina Daniela, Soreanu Roxana
Comisia pentru prevenirea si combaterea [Gegiu Eduard-responabil comisie Membri:
68 11.09.2017 |(discrimindrii §i promovarea Cardvan Elena, Ridulescu Leliana, Dragota
26 interculturalitatii Daniela (reprez. parinti)
Comiisia pentru brotectia mediuldi si Delevedova Lucia-responsabil comisie
27 69 11.09.2017 b ' ? Membri: Popescu Ileana, Popescu Livia,
sdnatatea elevilor ; . . .
Voinea Citilina (medicul scolii)
28 70 11.09.2017 [Coordonator SNAC Ionescu Laura
Comisia pentru colectarea §i raportarea |Trugcd Felix-responsabil comisic Membri:
29 71 11.09.2017 - . . S e e
datelor privind absenteismul invagitorii si dirigingii
Cremene Elena Cerasela-coordonator
Comisia pentru prevenirea actelor de comisie, Membri:  Dafina Daniela-
72 11.09.2017 |coruptie la nivelul $.G. "Gheorghe consilier integritate, Stanescu Marius-adm.
Titeica" financiar, Gheorghiu Mihaela, Cojocaru
30 Liliana-cadre did.
Consilier pentru integritate in cadrul .
31 .09.2 .
73 11.09.2017 $.G. "Gheorghe Titeica" Dafina Daniela
Nuti Elena-responsabil comisie, Membri:
74 11.09.2017 Comisia pentru promovarea imaginii Tutuleasa Daniela, Enache Loredana,
o scolii Oroviceanu Silvia, Bufu Elena, Mogildici
32 Adrian
. . r Popescu lleana-respons. Comisie Membri:
33 75 11.09.2017 Comlsila OSP (orientare scolard si Tutuleasa Daniela, Ciobanu Cristinel, Radu
profesionald) ;
Liana
34 76 11.09.2017 |Inspector protectie civila Mladin Denisa
Persoana responsabild cu instruirea
35 77 11.09.2017 |salariatilor in domeniul situatiilor de Mladin Denisa-neatestat
urgentd
Cremene Elena Cerasela-presedinte,
Nuta Elena-vicepresedinte, Mladin Denisa-
78 11.09.2017 Celula de urgenti de la nivelul $.G. inspector de protectie civild,
. "Gheorghe Titeica" Membri: Cibanu-Patrut Cristinel, Banu
Carmen, Ungureanu Stefan, Voinea Catilina
36 medicul scoalii.
Moanta Mihaela-presedinte, Membri:
Comisia pentru proiecte educationale Popescu Livia Mihaela, Radulescu Leliana,
37 79 11.09.2017 . . . F
(proiecte europene) Braiculeanu Carmen, Neagoe [uliana, Geicu
Alida
80 | 11.09.2017 [Responasabilul cu gestionarea Moant Mihaela
38 activitétilor si proiectelor europene




Comisia de implementare a proiectului
Erasmus+, KA2-Early Innovation

Cremene Elena Cerasela-manager de
proiect; Membri: Nuta Elena, Gheorghiu
Mihaela, Duca Andreea, Stdnculeasa Diana,
Moantd Mihaela, Soreanu Roxana, Bufu
Elena, Dihoru Daniela, Braiculeanu Carmen,

39 81 11.09.2017 Capacity-iCAP - Agreement no 2017-1- Cﬁrﬁvzfn Elena, Fera'lru Monica, 'Petcu
UKO1 - KA201 - 036517 Eug‘_:ma, Ra.du Damela', R.ac_lu Liana, Dafina
Daniela, Grigorescu Virginia, Curelaru
Florenta; Responsabil aciv. financiara-
Stinescu Marius; Responsabili IT: Mogildici
Adrian, Florea Violeta
82 11.09.2017 Coord9nator pentrt'l Proiceic i programe Oroviceanu Silvia
40 educative scolare §i extragcolare
Nuti Elena - presedinte; Membri: Curelaru
Comisia de revizuire a regulamentului de |Florenta, Cojocaru Liliana, Neagoe luliana,
41 83 11.09.2017 |organizare si functionare al unititii- la  |Petcu Eugenia, Marinicd Roxana,
nivelul $.G. "Gheorghe Titeica" Stianculeasa Diana, Bufu Elena, Duca
Andreea, Oroviceanu Silvia
Cremene Elena Cerasela-director; Membri:
1. . I . Nuta Elena, Curelaru Florenta, Neagoe
84 | 11.09.2017 g%““f’c'f;‘h‘;zrr“;" B B T e Eac aloasa Dinne, Noanta Miacls,
o gheyfitcica Enache Loredana; Observatori sindicali:
4 Feraru Monica, Dihoru Daniela
Responsabilul in domeniul Securitatii i
a3 | 85 | 11.092017 [Sinatii inMunci/lucritor desemnat g 1oaca Reli Diana
pentru activitatea de securitate §i
s@nitate in munci
Director- Cremene Elena Cerasela Director
86 11.09.2017 |Compartimentul pentru Relatii Publice |ad)j. Nutd Elena Prof., Dafina Daniela
Secretar - Florea Violeta
44
45 87 11.09.2017 [Responsabil cu difuzarea informatiilor [Secretar - Florea Violeta
Responasabilul cu primirea, gestionarea
88 11.09.2017 [si distribuirea rechizitelor scolare pentru |Florea Violeta
46 elevi
47 89 11.09.2017 [Comisia pentru "Educatie rutiera" Enez? Nu;a-presedmtez Membri: Radu
Daniela, Petcu Eugenia,
Persoana desemnat s& asigure
implentarea prevederilor privind
90 11.09.2017 [declaratiile de avere si de interese ale Florea Violeta
persoanelor cu functii de conducere in
48 cadrul scolii.
Modul de organizare a activititilor de Mladin Denisa-cadru tehnic cu atributii in
49 91 11.09.2017 |aparare impotriva incendiilor i de domeniul prevenirii §i stingerii incendiilor i
protectie civild inspector de protectie civili
Nutd Elena-pregedinte, Membri:
92 11.09.2017 |(Comisia de accordare a burselor gcolare |Grigorescu Virginia, Mitaru lon, Florea
50 Violeta, Stanescu Marius.
51 93 11.09.2017 |Responsabil privind siguran{a scolard _ |Gheorghiu Mihaela




Nuta Elena-presedinte, Florea Violeta-

94 11.09.2017 |Comisia de achizitii a valorilor materiale |secretar, Membri: Mogildici
52 Adrian, Fota Luminita, Stinescu Marius
53 95 11.09.2017 |Comisia paritara Cren?ene E,.Iena Ceraﬁela; Nutid Elena; Feraru
Monica; Dihoru Daniela
Bufu Elena - presedinte Membri: Cotoi
Comisia pentru evaluarea si asigurarea Nicoleta, Tutuleasa Danicla, Untaru
98 | 21.09.2017 |~ (‘(’:E N e Alexandru (reprez. parinti), Feraru Monica,
UL Dihoru Daniela, Nedelescu Gheorghe
54 {reprez. Consiliul Local)
Cremene Elena Cerasela -presedinte;
Membri: cadre did. Nuta Elena, Curelaru
- . B . .o Florenta, Neagoe luliana; reprezentanti
55 [ 101 | 21.00.2017 g?;i‘;‘z‘::]l‘r,,g‘;‘:;:‘;‘:’fr'fe‘:'czf"“‘ parinti Trugi Mirela, Cocheci Simona;
8 ! Purcirescu Daniela Steluta-reprez.Primiria
Craiova; Reprez. Consiliul Local: Nedelescu
Gheorghe, Radu Romeo Titus
Comisia pentru echivalarea in credite  [Cremene Elena Cerasela-presedinte Membri:
102 | 21.09.2017 |transferabile a formelor de organizare a |Bélan Camelia-metodist CCD Dolj, Neagoe
56 formdrii continue [uliana-respons. perfectionare
Responsabil cu receptia si distributia
57 103 21.09.2017 produselor lactate, panificatie si fructe |Fota Luminita
pentru elevi
Comisia de receptie a produselor lactate, |Fota Luminifa-responsabil
58 S| BT panificatie si fructe Marculescu Marian, Stingi Paul
59 105 21.09.2017 Responsabl.l cu distributia de mere T BT
pentru elevi
Nuti Elena-responsabil comisie, Membri:
Comisia de coordonare a Programului L (e
108 | 04.10.2017 Naional "Scoala altfel" Er Cojocaru Liliana, Radu Liana, Moanta
' Mihaela, Giurci Luminita, Oroviceanu
60 Silvia, Gugu Ramona-reprez. parinti
61 109 | 04.10.2017 |Nota de serviciu perfectionare
Decizie privind delegarea atributiilor de
62 1o 04.10.2017 director d-nei prof. Nuti Elena Nuja Elena
Decizie responsabiol cu receptia §i
63 111 04.10.2017 |distributia produselor lactate si de Fota Luminita
panificatie
112 | 04.10.2017 |Pecizie responsabiol cu recepiia si Fota Luminita
64 distributia fructelor si/sau legume
Noti: Decizii eliberate pind la data de 01.11.2017

Director,
prof. Elena Cerasela Cremene
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Bnexa nr- 3.

o medii:

Corigenti 1a:

Cu situatia scolara
neincheiata

Negcolarizati els 1-X

9-10(5.3)

1
obiect(6.1)

2
cblecte(6.2)

3
oblecte{6.3)

4
obiecte(6.4)

>4
obiecte(6.5)

Total{7.1}

din care
feminin{7.2):

Total{3.1)

din care
feminin{8.2):

620

620

140

140

135

135

112

112

382

382

a5

85

61

61




