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REGULAMENT PROPRIU DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE-REVIZUIT §I
MODIFICAT, 2018-2019 3
(REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA)

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament de organizare si functionare (regulament de ordine interioari)
este intocmit in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-Cadru de Organizare si
Functionare a Unititilor de invitdmant Preuniversitar - aprobat prin OMEN nr. 5079 din 31
august 2016, ale Statutului elevului - aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale gi
cercetarii stiintifice nr. 4742/2016, ale Legii nr. 53/2003 modificatd si completatd - Codul
Muncii, precum si alte acte normative specifice sistemului de invatamant preuniversitar, De
asemenea, prezentul ROF/ROI REVIZUIT se subtituie prevederilor Contractului Colectiv de
Munci Unic la Nivel de Sector de Activitate Invitimant Preuniversitar (C.C.M.U.N.S.A.LP.) -
inregistrat la Ministerul Muncii §i Justifiei Sociale -Directia pentru Dialog Social sub nr.
78/22.02.2017, astfel cum a fost modificat prin ACTUL ADITIONAL inregistrat la MMJ}S-DDS
sub nr. 335 din data de 29.06.2018 (publicat in Monitorul Oficial al Romaniei miercuri, 1
august 2018).

PREZENTUL REGULAMENT CONTINE MODIFICARI CONFORM OMEN 3027/08.01.2018 (
publicat in Monitorul Oficial nr. 63/22.01.2018, Ordin pentru modificarea si completarea
Anexei-Regulament cadru de organizare si functionare a unititilor de invitdmant
preuniversitar la OMENCS nr. 5079/2016)

Art. 2, Prezentul regulament de organizare si functionare {regulament de ordine interioara)
REVIZUIT SI MODIFICAT al Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova contine reglementari
cu caracter general, dar si reglementari specifice precum:

-conditiile de acces in incinta scolii pentru elevi, parinti, tutori sau sustinatori legali, cadre
didactice si vizitatori;

-date despre Ziua Scolii, Imnul $colii;

-insemne distinctive pentru elevi (semne distinctive specifice gcolii-finuti si ecuson);
-atributii profesori de serviciu pe scoala gi obligatii ale acestora;

-serviciul pe scoali al elevilor;

-prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea comisiilor/catedrelor (inclusiv
documente elaborate de sef catedri/responsabilul comisiei);

-alte preciziri cu privire la organizarea si functionarea scolii.

Art. 3. (1) Regulamentul de organizare si functionare (regulament de ordine interioara)
revizuit si modificat a fost elaborat de cdtre un colectiv de lucru coordonat de
director/director adjunct, dezbatut in Consiliul Reprezentativ al parintilor, dezbatut si avizat
in Consiliul Profesoral (unde a participat, cu drept de vot, personalul scolii - inclusiv didactic
auxiliar si nedidactic).



. -gﬁ_‘“‘ SCOALA GIMNAZIALA ., GHEORGHE TITEICA ™
-3 CRAIOVA, Calea Bucurcyti, Nr.93, cod pajtal 200473

! Telelefon: 0351-807065 Fax: 0251-544765

e d E-mail: scoalalicraiova@yahoo.com

M‘gﬁp Sita: wwav.gheorghetiteica.ro

CUT 17107681

(2) Conform legislatiei specifice in vigoare, directorul unitd{ii a supus spre aprobare
Consiliului de Administratie regulamentul de organizare si functionare (regulament de
ordine interioard) REVIZUIT si MODIFICAT al $colii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova -
numit, pe scurt, regulament.

(3) Dupd aprobare, regulamentul REVIZUIT si MODIFICAT a fost inregistrat la secretariatul
unitdtii. Pentru aducerea la cunostin{a personalului unititii de invdtdmant, a parintilor si a
elevilor, regulamentul REVIZUIT $I MODIFICAT se afld indosariat la biblioteca gcolii si va fi
publicat pe site-ul institutiei. Invititorii/profesorii pentru invitimantul primar/profesorii
diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament
REVIZUIT $1 MODIFICAT. Personalu! unitdtii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii
legali i5i vor asuma, prin semndturd, faptul cd au fost informati referitor la prevederile
regulamentului de organizare §i functionare al unititii de invdtdmant REVIZUIT §I
MODIFICAT.

(4) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unititii de invatamant
REVIZUIT $I MODIFICAT este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si
functionare al unititii de invitamant REVIZUIT $I MODIFICAT constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invi{amant poate fi revizuit anual,
in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul anului scolar sau ori de cate ori este nevoie.
Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al unitdtii de
invatimant se depun in scris si se Inregistreazi la secretariatul unitdtii de invitdmant, de
citre organismele care au avizat/aprobat regulamentul in vigoare si vor fi supuse
procedurilor de avizare §i aprobare previzute in prezentul Regulament.

Art. 4. Acest regulament REVIZUIT SI MODIFICAT se aplica in incinta si in curtea scolii pentru
tot personalul salariat al scolii, elevi, parinti/sustindtori legali ai elevilor.

Art. 5. Prezentul regulament REVIZUIT §I MODIFICAT oferd cadrul organizatoric, potrivit
legislatiei in vigoare, de exercitare a dreptului la educatie, indiferent de sex, rasa,
nationalitate, apartenentd politica sau religioasa.

Art. 6. In unitate sunt interzise crearea §i functionarea oriciror formatiuni politice,
organizarea si desfisurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalcd normele de conduita morala si convietuire sociala, care
pun in pericol sdnatatea gi integritatea fizicd si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a
personalului din unitate.

CAPITOLULII
Organizarea unitatii de invagamant

Art. 7. (1) Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova este autorizatd sa functioneze si face
parte din refeaua gcolard nationald, care se constituie In conformitate cu prevederile legale.
Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova are personalitate juridicd (P]) in cenformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare. Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica, Craiova avand
personalitate juridicd, are conducere, personal si buget proprii, Intocmeste situatiile



Gy, SCOALA GIANAZIALA , GHEORGHE TITEICA"
<2 CRAIOVA, Calea Bucuregti. Nr.93, cod pogtal 200473
] Telclefon: 035 1-807065 Fax: 0251-544763
e : E-mail: scoala2icraiova@yahoo.com
%@D Site: www.gheorghetiicica.ro
CUT 17107681

financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie institutionald si
decizionald, fiind ordonator tertiar de credite.

(2) in urma analizei de nevai intreprinse de consiliul de administraie, privind resursele
existente (umane, financiare §i materiale) din unitatea de invd{dmant, o comisie poate
propune o ofertd sub forma de pachete educationale pentru programul ,Scoala dupd scoald”,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice. Programul ,$coala dupd scoald” se organizeazd prin decizia consiliului de
administratie al unititii de invdtdmant, cu avizul inspectoratului colar.

(3) Formatiunile de studiu de la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova cuprind
grupe, clase sau ani de studiu §i se constituie, la propunerea directorului, prin hotirare a
consiliului de administratie, conform prevederilor legale. In situatii exceptionale, pe baza unei
justificdri corespunzatoare din partea consiliului de administratie al unitd{ii de Tnvdtdmant,
scoala poate organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu
aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar. In aceasti situatie, consiliul
de administratie al unititii de Invifdméint are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in
vederea ludrii deciziei.

(4) Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova cuprinde forma de invdtimant cu frecventa
- in program de zi astfel : invatdmant primar (clasa pregititoare-1V)-tura | si invatamant
gimnazial (clasele V-VIII)-tura a II-a.

(5) Cursurile pentru invagdmantul primar - tura | - se desfisoard in programul de dimineats,
intre orele 8%0-1209, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzd de 15 minute, dupa fiecare
ora si o0 pauzi de 20 de minute, dupi cea de-a doua ord de curs. La clasa pregititoare §i la
clasa |, activitdtile de predare-invatare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp
fiind destinat activititilor liber-alese, recreative.

(6) Cursurile pentru invagimantul gimnazial -tura a Il-a - se desfidsoard in programul de
dupd-amiaza, intre orele 1200 -199¢, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o pauza de 10
minute dupi fiecare ori de curs, cu o pauzi (APROBATA in Consiliul Profesoral si Consiliul de
Administratie ), dupa a treia ora de curs, de 20 minute. Se instituie pentru tura a ll-a o0 pauza
de 20 minute in intervalul 14.50-15.10.

Programul unitdtii de invatdmant (unitatea functioneaza in 2 schimburi, forma de invatamant
cu frecventd, program de zi) stabilit in Consiliul de Administratie din 04.10.2018 - este
urmatorul:

TURAI

Ore de curs si pauze: 8.00-8.45-ora 1, 8.45-9.00 pauzi, 9.00-9.45-ora 2, 9.45-10.05 pauza
20 minute, 10.05-10.50-0ra 3, 10.50-11.05 pauzi, 11.05-11.50-ora 4

TURAall-a

Ore de curs si pauze: 12.00-12.50-ora 1, 12.50-13.00-pauzi, 13.00-13.50-ora 2, 13.50-
14.00 pauza, 14.00-14.50-ora 3, 14.50-15.10 pauzad 20 minute, 15.10-16.00-ora 4, 16.00-
16.10 pauza, 16.10-17.00-ora 5, 17.00-17.10 pauzi, 17.10-18.00-ora 6, 18.00-18.10 pauzi,
18.10-19.00-ora 7

(8) In situatii speciale si pe o perioada determinat, durata orelor de curs i durata pauzelor
pot fi modificate, la propunerea bine fundamentatd a directorului, prin hotirarea consiliului
de administratie, cu informarea inspectoratului scolar. De asemenea, suspendarea cursurilor
la nivelul unitdtii de invatdmant ( in acest caz, fiind urmatd de mdsuri privind parcurgerea
programei scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv anului gcolar).

(9) Serviciul secretariat isi desfisoard programul in intervalul 899-1690- de luni pand vineri,
iar lunea 11.00-19.00 Accesul la secretariat este permis conform programului afigat.

(10) Programul de audiente este afigat la sediul scolii.
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Capitolul I
Accesul in incinta unititii de invatamant

Art. 8 In Scoala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica”, conditiile de acces in scoali sunt urmitoarele:
-Pentru persenalului unitétii accesul se face pe poarta principal, fiecare angajat al unitatii
beneficiind de carteld magnetica. Pentru angajatii scolii care vin cu autoturismele personale,
accesul se face pe poarta pentru autovehicule, deschiderea acesteia ficandu-se cu
telecomandi/telefon mobil.

-Intrarea elevilor in incinta scolii se face in intervalul 7.45 - 8.00 , pentru invitamantul
primar si 11.50 - 12.00, respectiv si 12.50 -13.00 pentru invit{dmant gimnazial. La terminarea
orelor elevii parasesc incinta gcolii supravegheati de cadrele didactice si profesorii de
serviciu.

legirea elevilor din incinta/CURTEA scolii in timpul programului ORAR si in pauze este
STRICT interzisa - FARA ACORDUL SAU INSOTITI DE CADRE DIDACTICE ALE $COLIL
DACA ELEVII INCALCA ACEASTA PREVEDERE -RESPONSABILITATEA ASUPRA
FAPTELOR PETRECUTE 1IN AFARA INCINTEI $COLII REVINE NUMAI
PARINTILOR/TUTORILOR LEGALI Al ELEVILOR DIRECT IMPLICATI.

-Accesul elevilor in scoald este permis pe baza ecusonul propriu-CONFORM ANEXEI]
prezentului ROF (sau, in cazuri deosebite, a carnetului de elev), avand asupra lor toate
elementele distinctive.

-Accesul pdrintilor/vizitatorilor va fi permis conform programului afigat la avizier/pe site-ul
scolii, In timpul programului de consultatii ale invitdtorilor/dirigintilor, programului de
audiente al directorilor, programului de lucru al secretariatului.

-Accesul persoanelor stiine in unitatea de Invidtimant va fi permis dupi legitimarea lor
(BI/CI) si scrierea acestora in Registrul vizitatorilor ({ de cdtre reprezentantul firmei
specializate de pazd).

-Accesul parintilor nu este permis in unitatea scolara pe durata orelor de curs decat in situatii
special, insotiti de cadrul didactic sau profesorul de serviciu.

-Parintii si vizitatorii vor fi condusi, in incinta scolii, de profesorul de serviciu.

- Accesul pdrintilor cu magina personala in curtea scolii este interzis.

-Elevii au acces in sediul scolii - DOAR PRIN INTRAREA LATERALA ( exceptie facand elevii din
clasele invatdmantului primar).

INCEPAND CU DATA DE 15.02.2018 - paza si securitatea institufiei este asigurata de citre o
firma specilizatd de paz3, 1 post temporar de luni pana vineri, intre orele 07.30-19.30, mai
putin perioada vacantelor scolare (conform unui contract de prestari servicii pazad umana
incheiat de Asociatia Parintii pentru Mileniul Ill, prin contributia pdrintilor de 25
ron/semestru/elev - unde sunt frati achitindu-se doar pentru cel mai mic].

Conform Legii 61/1991, pitrunderea cu incilcarea normelor legale de acces in sediul
institutiei de invatdmant si in spatiul apartiniand acesteia - se sanctioneaza cu amenda
de la 500 1a 1500 lei.

Potrivit prevederilor Legii 61/27 septembrie 1991 (republicatd si actualizatd) pentru
sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linigtii
publice
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Art. 2., -Constituie contraventie savarsirea oricareia dintre urmatoarele fapte, daca nu
sunt comise in astfel de conditii incdt, potrivit legii penale, sid fie considerate
infractiuni:

1) savarsirea in public de fapte, acte sau gesturi, obscene, proferarea de injurii,
expresii jignitoare sau vulgare, amenintiri cu acte de violentd Impotriva
persoanelor sau bunurilor acestora, de naturd si tulbure ordinea si linistea
publicd sau si provoace indignarea cetatenilor ori si lezeze demnitatea si
onoarea acestora sau a institutiilor publice;

Z) constituirea unui grup format din trei sau mai multe persoane, in scopul de a
savarsi actiuni ilicite, contrare ordinii si linistii publice si normelor de
convietuire sociald, precum si actele de incurajare sau sprijinire, sub orice
formd, a unor astfel de grupuri de persoane, care incita la dezordine social3;

.. 24) provocarea ori participarea efectiva la scandal, in locuri sau localuri publice;

Art. 3(2): In cazul in care faptele previzute la pct. 1), 2), 4) si 24) ale art. 2 sunt
savarsite in incinta unei institugii de invatdmant...sanctiunile aplicabile sunt amenzile
de la 1.000 lei la 3.000 lei.” Tel politie: 0251545677.

Art. 9 Dupd ora 199, persoanele rimase in scoald trebuie sd aibd acordul directorului.
Persoanele strdine parisesc scoala cel mai tarziu la ora 199, Prezenta in $coald in afara orelor
de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregitire suplimentara, este permisa
numai cu acordul directorului unitagii.

Art. 10 (1) Accesul persoanelor striine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis in
urma verificdrii identitdtii acestora, a consemndrii in REGISTRUL ACCES PERSOANE la
punctul de intrare in gcoala si a inméanarii ecusonului ,VIZITATOR” (Anexa ). Persoanele care
au primit ecusonul au obligatia s il poarte la vedere pe toatd perioada rdmanerii in unitatea
scolard si sa il restituie la punctul de control in momentul parasirii unitatii.

{2) Accesul persoanelor striine, cu exceptia périniilor/tutorilor elevilor, a organelor de
Politie, Jandarmerie, delegati ai IS) Dolj, se face numai dupi aprobarea conducerii scolii

(3) In cazul oriciror activititi ce impun prezenta persoanelor striine in scoali, organizatorii
vor lasa la intrarea principald lista nominala cu participantii, vizata de director.,

(4) Parintii au acces in incinta unitafii de invatdmant ( in timpul orelor de curs sau la
inceputul/finalizarea acestora) doar cu acordul conducerii unitatii.

(5) Permanent va exista la intrarea in scoald (inclusiv la intrarea elevilor}- unul din cadrele
didactice de serviciu.

Art. 11 Este interzisa intrarea in coald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice,
a celor turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea,
este interzisda intrarea persoanelor insotite de ciini, cu arme sau obiecte contondente, cu
substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu
caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice. In unitatea de inviimant
fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare,

Art. 12 Elevii pot parisi scoala in timpul desfasurdrii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al gcolii, invoire scrisa de la
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parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de
sandtate). De asemenea, elevii mai pot parisi scoala in timpul programului scolar §i in cazul in
care parintele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea
unor probleme urgente de familie, In toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot parisi
scoala in timpul orelor de curs decit insotiti de citre périni/tutori. in pauze - elevii nu au
voie sd pdrdseascd incinta din curtea gcolii.

CAPITOLUL IV
Transferul elevilor

Art. 13. (1) Elevii au dreptul si se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate
de invdtamant la alta, de la o forma de invdfdmant la alta, in conformitate cu prevederile
prezentului regulament, ale regulamentului scolii unde/de unde se face transferul si ale
regulamentului - cadru de organizare i functionare a unitatilor de invitdmant.

(2)Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administragie al unitdii de
fnvagdmant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie
al unitatii de inviatadmant de la care se transferd. Transferurile in care se pastreaza forma
de invitadmint se efectueazi, de reguld, in vacanta intersemestriald sau a vacantei de
vara-SAU iN TIMPUL ANULUI SCOLAR CU CONDITIA APARTINERII DE CIRCUMSCRIPTIE
{(3) Transferurile in care se pistreazd forma de invitimant se efectueazi, de la o grupd la
alta/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatimant sau de la o unitate de
invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu. Depdésirea
efectivului maxim poate fi aprobata de IS) Dolj.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate, respectiv intr-un alt sector al
municipiului Bucuresti;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberati pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sanitate publica;

¢) de la clasele de invidmant liceal la clasele de invdtdmant profesional;

d) la/de la invitdmantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensivi a unei limbi strdine sau cu program de
predare bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar,

(5) Inscrierea si transferul elevilor la Scoala Gimnaziali +Gheorghe Titeica” Craiova se face pe
baza unei cereri scrise, adresata directorului unitafii si inregistratala serviciul secretariat
{urmatd de documentele solicitate de scoald). Repartizarea elevilor pe clase se face prin
decizia directorului scolii - cu aprobarea in Consiliul de Administratie, NUMAI cu avizul
consultativ al cadrelor didactice direct implicate, cu respectarea prevederilor legislatiei in
vigoare (numdr minim $i maxim de elevi pe clasd, etc), in functie de planul de scolarizare, de
limbile striine moderne studiate de elevi i de opfiunile acestora.

(6) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular,
cu acordul unitétii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare §i
functionare.

(7) Dupd aprobarea transferului, unitatea de invitdmant primitoare este obligatd si solicite
situatia gcolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de Invagamant de la care se
transfera elevul este obligatd sa trimitd la unitatea de invatamant primitoare situatia scolari a
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celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitdrii. Pand la primirea
situatiei scolare de cidtre unitatea de invdtdmant la care s-a transferat, elevul transferat
participd la cursuri in calitate de audient.

(8) Transferul elevilor dintr-o clasa in alta la nivelul $colii Gimnaziale ,,Gheorghe
Titeica” Craiova - se efectueaza numai dupd acordul scris al ambilor diriginti/respectiv
ambilor PIP.

Art. 14 Clasele si grupele pentru Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se formeaz3 in functie
de optiunile elevilor/pirintilor, de spatiul existent in scoali si de resursele umane existente la
nivelul scolii. In acest sens, se va respecta procedura elaborati de Inspectoratul Scolar
Judetean Dolj.

CAPITOLULV
Managementul scolii. Personalul unitatii de invatamant

Art. 15 (1) In Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova functioneazi comisii metodice
(constituite in primul Consiliul Profesoral din anul scolar 2017-2018), dupd cum urmeaza:
- Comisia metodicd Matematicd, stiinte si tehnologii

- Comisia metodica Limba si comunicare

- Comisia metodicad Om si societate. Educatie estetici

- Comisia metodica a dirigintilor;

- Comisia metodicd a profesorilor pentru invatdmantul primar - clasa pregititoare +IV

- Comisia metodicid a profesorilor pentru invatdmantul primar -clasal

- Comisia metodica a profesorilor pentru invatdmantul primar -clasaall-a

- Comisia metodic3 a profesorilor pentru invigdméantul primar - clasele 111

precum si catedre (limba si literatura romind, matematica si limba engleza).

Componenta comisiilor metodice/catedrelor este aprobati de citre Consiliul Profesoral
si Consiliul de Administratie.Coninutul dosarului comisiei metodice se giseste in Anexa
prezentului regulament.

(2) Responsabilii comisiilor metodice/catedrelor sunt stabilifi la inceputul fiecdrui an
scolar, prin vot secret §i numiti prin decizie a directorului unitéii. La sfirsitul fiecirui
semestru responsabilii comisiilor metodice trebuie sd prezinte cdtre Consiliul de
administragie un raport de activitate al comisiei.
(3) Comisiile cu caracter permanent constituite la nivelul scolii sunt urmitoarele:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢} Comisia pentru DEZVOLTARE PROFESIONALA SI EVOLUTIA IN CARIERA DIDACTICA;
d) Comisia de securitate si sdndtate in munca §i pentru situatii de urgent3;
e) Comisia pentru controlul managerial intern;
f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitasii;

In plus, comisia de etici.
(4) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoard activitatea pe tot parcursul anului gcolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfigoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apdrute la nivelul unitatii de
fnvdtdmant,



E-mail: scoalalleraiova(@yahoo.com
Site: www.gheorghetiteica.ro
CUT 17107681

ﬁ'%zf_. SCOALA GIMNAZIALA | GHEORGHE TITEICA™
-2 CRAIOVA. Calea Bucuregti, Nr.93, cod pogial 200473
?, Telelefon: 0351-807065 Fax: 0251-544765
MD

Art. 16, In Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova functioneazi comisii de lucru cu
caracter permanent - constituite prin decizia directorului unitatii, a ciror componenta este
stabilitd la inceputul fiecirui an scolar in cadrul sedintei Consiliului de administratie.
Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite in functie de necesititile scolii si
situatiile intervenite in timpul anului scolar.

Art. 17, 1n cadrul scolii functioneaza:

- biblioteca scolard - pe baza regulamentului elaborat de Ministerul Educatiei ( avand in
vedere legislatia specifica bibliotecilor)

-Cabinetul medical.

Art. 18. Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova este condusd de Consiliul de
administratie, de director si director-adjunct. In activitatea pe care o desfisoars, Consiliul de
administratie si directorii conlucreaza CEAC ( CEAC este in relatii de colaborare cu
conducerea scolii - nu de subordonare) , cu Consiliul profesoral, cu Comitetul Reprezentativ al
Piaringilor, cu Asociagia "PARINTII PENTRU MILENIUL 11, precum si cu autorititile
administratiei publice locale.

Art. 19. Consiliul de administratie isi desfisoard activitatea conform dispozitiilor Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, OMEN nr. 4619/22.09.2014 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatiméint
preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare { OMENCS nr. 4621/2015-publicat in
MO, partea 1, nr. 601/10.08.2015 si OMEN nr. 3160/2017 publicat in MO, partea |, nr.
112/09.02.2017 ). Consiliul de administratie este organ de conducere al $colii Gimnaziale
~Gheorghe Titeica” Craiova si este alcdtuit din 9 membri-PRIN DECIZIA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN DOLJ, astfel: 4 cadre didactice,
un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai Consiliului Local si 2 reprezentanti ai
paringilor. Directorul unitdtii de inviatimint este membru de drept in Consiliul de
Administratie, din cota aferenta cadrelor didactice. Celelelate cadre didactice din Consiliul de
Administratie sunt alese prin vot secret in sedinta consiliului profesoral - dintre cadrele
didactice care au contract individual de munci incheiat cu unitatea noastrad de invatimant.

Art. 20. (1) Atributiile Consiliului de administragie sunt cele previdzute in capitolul 4 din
Metodologia de organizare si functionare a Consiliului de administratie din unitiile de
invdtamant preuniversitar aprobata prin Ordinul nr. 4619/2014-cu modificirile si
completarile ulterioare.Pe parcursul exercitidrii mandatului, cadrele didactice din Consiliul de
administratie, nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid
politic, la nivel local, judetean sau national.

(2) Consiliul de administratie are urmatoarele atribuii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aprobi ordinea de zi a sedintelor;

c) stabileste responsabilitdtile membrilor consiliului de administratie si proceduri de lucru;

d) aprobd regulamentul intern si regulamentul de organizare §i functionare a unititii de
invdtdmant cu respectarea prevederilor legale;

e) 1si asumd, aldturi de director, raspunderea publici pentru performantele unititii de
invagamant;
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f) particularizeazd, la nivelul unitatii de invitdmant, fisa-cadru a postului de director adjunct,
elaboratd de inspectoratul scolar;

g) particularizeazd, la nivelul unititii de invitdmant, contractul educational tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale, in care sunt inscrise drepturile gi obligatiile reciproce
ale unitdtii de invdtdmant si ale périntilor, Tn momentul inscrierii anteprescolarilor,
prescolarilor sau a elevilor;

h) valideazi statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza
a fi transmis spre aprobare inspectoratului gcolar la inceputul fiecarui an gcolar si ori de cite
ori apar modificari;

i) pune in aplicare hotiririle luate in sedinta reunitd a consiliillor de administratie ale
unititilor de invatdmant partenere in consortiul scolar din care unitatea de invatimant face
parte;

j) valideazd raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitatea de
invatdmant preuniversitar si promoveazad masuri ameliorative;

k) aproba comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionald, precum §i comisiile
de revizuire a acestuia; aprobd proiectul de dezvoltare institutionald si modificarile ulterioare
ale acestuia, precum si planul managerial al directorului;

1) adoptd proiectul de buget al unitdjii de invifdmant, {inind cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functienare a unititii de invatdmant, astfel cum sunt acestea prevazute
in legislatia in vigoare si contractele colective de munci aplicabile; proiectul de buget astfel
adoptat se inregistreazi la ordonatorul superior de credite;

m) intreprinde demersuri ca unitatea de invitdmaint si se incadreze in limitele bugetului
alocat;

n) avizeaza execufia bugetard la nivelul unititii de invitdmant i rdspunde, impreund cu
directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

o) aprobd modalititile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitdtii de invatamant si
stabileste utilizarea acestora in concordantd cu planurile operationale din proiectul de
dezvoltare institufionald si planul managerial pentru anul in curs; resursele extrabugetare
realizate de unitatea de invatimant din activitdfi specifice (inchirieri de spatii, activitati de
microproductie etc.), din donatii, sponsorizdri sau din alte surse legal constituite rdman in
totalitate la dispozitia acesteia;

p) aprobd utilizarea excedentelor anuale rezultate din execugia bugetului de venituri si
cheltuieli ale activititilor finantate integral din venituri proprii, reportate in anul calendaristic
urmator, cu aceeasi destinatie sau pentru finantarea altor cheltuieli ale unititii de invitdmant;
q) avizeazd planurile de investitii;

r) stabileste taxele de scolarizare pentru invatdmantul particular preuniversitar si pentru cel
postliceal de stat, nefinantat de la buget, conform normelor legale in vigoare;

s) aprobad acordarea burselor gcolare, conform legislatiei in vigoare;

t) aproba acordarea premiilor pentru personalul unitdtii de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

u) in unitdtile de invatdmant particular, avizeazd drepturile salariale si extrasalariale ale
directorilor si directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in
conformitate cu prevederile legii si ale contractului individual de munca;

v) aprobi acoperirea integrald sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestdri stiintifice in tard sau strdindtate pentru personalu! didactic, in limita fondurilor
sau din fonduri extrabugetare;

w) aprob4, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de
invatdmant, in baza solicitarilor depuse de acestea;
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x) aproba proceduri elaborate la nivelul unitatii de inviatimént;

y)} propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiintarea centrului de documentare si
informare, a bibliotecii scolare in unitatea de inviatdmant;

z) aproba extinderea activitdfii cu elevii, dupa orele de curs, prin programul "$coala dupi
scoald”, in functie de resursele existente si posibilitdtile unititii de invatdmant;

aa) aproba curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale;

cc) aprobi orarul cursurilor din unitatea de invatimant;

dd) aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoral;

ee) stabileste componenta si atribugiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de
invitdmant;

ff) aproba programul de pregitire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventa
redus3;

gg) aproba tipurile de activitdti educative extrascolare care se organizeazad in unitatea de
invatimant, durata acestora, modul de organizare si responsabilititile stabilite de consiliul
profesoral;

hh) aproba graficul de desfdsurare a instruirii practice;

ii) aproba proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare,
precum si schema de personal didactic auxiliar §i nedidactic;

ji) aprobd repartizarea personalului didactic de predare pentru invitdmantul prescolar si
primar/dirigintilor la grupe/clase;

kk) desemneaza coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extragcolare;

I} organizeazi concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice, aproba
comisiile in vederea organizdrii §i desfasurdrii concursului, valideaza rezultatele
concursurilor si aprobd angajarea pe post, in conditiile legii;

mm)} avizeazd comisiile in vederea organizdrii si desfasurdrii concursului pentru ocuparea
posturilor didactice auxiliare si nedidactice la nivelul consortiului scolar;

nn) realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale;

oc) avizeazd, la solicitarea directorului unitdtii de invataméant, pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de
inaptitudine profesionalda de naturd psihocomportamentald, pentru salariatii unititii de
invitdmant;

pp) avizeazd, la solicitarea a jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie, pe
baza recomandirii medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de
specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald, pentru
director sau director adjunct;

qq) indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
previzute de Metodologia - cadru de miscare a personalului didactic in invadmantul
preuniversitar;

rr) aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de muncd al
personalului din unitate;

ss) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invitamant cu votul a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitdtii de Invitdmant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membrii acestuia, 5i comunicd propunerea inspectoratului
scolar;

tt) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invatamant particular si
confesional, cu votul a 2/3 din membri, si comunicd propunerea persoanei juridice fondatoare
pentru emiterea deciziei de eliberare din functie;
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uu) aprobd fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexd la
contractul individual de munc3, si o revizuieste, dupi caz;

vv) aproba perioadele de efectuare a concediului de odihna ale tuturor salariatilor unitatii de
invitimant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de
interesul invatdmantului si al celui in cauza, tindnd cont de calendarul activitatilor unitatii de
invdtdmant si al examenelor nationale;

ww) aproba concediile salariatilor din unitatea de invi{imant, conform reglementérilor legale
in vigoare, contractelor colective de munca aplicabile §i regulamentului intern;

xx) Indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind riaspunderea disciplinara
a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic din unitatea de
invdtdmant;

yy) aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invitamant;

zz) aprobd, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a
angajatilor unitatii de invagimant;

aaa) administreaza baza materiald a unititii de invitimant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant indeplineste toate atributiile stabilite
prin lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ §i contracte colective de
munca aplicabile.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie al scolii nu au caracter public, procesel -
verbale neputind fi fotocopiate - DOAR HOTARARILE LUATE FIIND PUBLICATE PE
SITE-UL $COLII { fara a fi insotite de anexe- acestea putdnd fi studiate doar la sediul
institutiei).

Art. 21. Directorul exercita conducerea executivd a Scolii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica”
Craiova si reprezintd unitatea de invitdmant in relatiile cu terte persoane fizice i juridice, in
limitele competentelor previzute de lege. in exercitarea atributiilor si responsabilitiilor sale,
directorul emite decizii, cu caracter normativ sau individual si note de serviciu. Atributiile
directorului sunt cele prevazute in art. 97, al. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, in
capitolul 3 (Titlul 1I) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtilor din
invitdmantul preuniversitar, in contractul de management { dacd este cazul ) - si in fisa
postului.

Art. 22 Ocuparea functiei de director si director-adjunct se face conform prevederilor
legislatiei in vigoare.Directorul adjunct isi desfisoard activitatea in subordinea directorului,
conform capitolului 4 (Titlul 1) din Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a
unitdtilor din Invdfamantul preuniversitar, in contractul de management ( daci este cazul ) -
si In fisa postului.Directorul adjunct indeplineste atribugiile delegate de cdtre director pe
perioade determinate, pe cele stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele
directorului in lipsa acestuia. Directorul si directorul adjunct ocupa functii de conducere in
unitatea de inviatimant.

Art. 23. Directorul prezinta anual un raport asupra educatiei in Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe
Titeica” Craiova in fata Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Consiliului
Reprezentativ al parintilor - si il aduce la cunostinga autoritigilor administratiei publice locale
si a Inspectoratului Scolar Judetean Dolj.

Art. 24. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice, didactic auxiliare si
personal nedidactic care isi desfasoara activitatea la Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica”
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Craiova si este prezidat de citre directorul scolii. Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele
prevdzute in art. 98, al. (2), din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 si in Regulamentul-cadru
de organizare §i functionare a unitdtilor din invataméantul preuniversitar.

Art. 25. (1) Personalul din $coala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova este format din
personal didactic, personal didactic auxiliar $i personal nedidactic $i administrativ.
(2)Personalului din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova ii este interzis s3
desfagoare actiuni de naturd s3 afecteze imaginea publicd a elevului, viaja intimd, privata si
familiala a acestuia.

(3)Personalul din gcoald are obligatia sd sesizeze, la nevoie, institugiile publice de asistent3
sociald si protectie a copilului in legiturad cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihicé a elevilor.

(4)Persenalului din scoald 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum §i s3 agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii sau colegii.

Art. 26 Cadrele didactice din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova au
urmatoarele drepturi:

a) beneficiazd de concediu anual cu plati, in perioada vacantelor scolare, cu o duratd de 62
zile lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare cadru didactic
se stabilesc de citre Consiliul de administratie, in functie de interesul invitimantului si al
celui Tn cauzd, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfisurarea
examenelor nationale. Cadrele didactice care redacteazd teza de doctorat sau lucrdri in
interesul invdtdmantului pe baza de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de
concediu platit, o singura dat, cu aprobarea Consiliului de Administratie al scolii;

b) beneficiaza de cate doud zile de concediu cu platd pentru fiecare zi de weekend in care a
fost prezent la olimpiadele pe sector si judet;

c) poate beneficia de maxim doui zile de invoire pe semestru pentru situatii neprevazute, fira
a ldsa inlocuitor de specialitate la clasd; pentru restul situatiilor, invoirea se face cu
documente justificative si cu asigurarea de citre cadrul didactic implicat suplinirea orei de
cdtre un alt cadru didactic de specialitate, conform procedurii de invoire.

d) beneficiazi de gradatie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei §i criteriilor
elaborate de Ministerul Educatiei Nationale;

e) lanseaza proiecte i participa la desfagurarea lor;

f)dreptul la initiativa profesionald, care consti in:

-conceperea activitatii profesionale §i realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de
invatdmant, prin metodologii care respectd principiile psihopedagogice; utilizarea bazei
materiale §i a resurselor invagdmantului, in scopul realizdrii obligatiilor profesionale;
-punerea in practica a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invajamant;
-organizarea cu elevii a unor activitdgi extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiingificd;

-infiingarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii
artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

-participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeazd organizarea si
desfdsurarea procesului de invdtimant, conform deontologiei profesionale si, dupd caz, a
Contractului colectiv de munca;

g} cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfiasurdrii activititii didactice de nicio
autoritate scolard sau publica. Prin exceptie, nu se considerd perturbare a cadrelor didactice
in timpul desfasurarii activitatii didactice, interventia autoritdtilor scolare sau publice in
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situatiile in care sanatatea fizica sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusa in pericol in
orice mod, conform constatarii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de alarmare
pentru situatii de urgenid, respectiv in timpul asistentelor la ord efectuate de responsabilul
comisiei metodice si conducerea scolii;

h) inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi ficutd numai cu acordul
celui care o conduce §i a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice formd, a Inregistrarii
activitatii didactice de cétre elevi sau de cétre alte persoane este permisd numai cu acordul
cadrului didactic respectiv;

i)personalul didactic are dreptul s participe la viata sociala si publicd, in beneficiul public si
in interesul invatdmantului si al societitii romanesti;

j}personalul didactic are dreptul sd facd parte din asociatii §i organizajii sindicale,
profesionale §i culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu
prevederile legii;

k) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar §i poate
intreprinde actiuni In nume propriu in afara acestui spatiu, daci acestea nu afecteazd
prestigiul invatdmantului gi al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

1) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de
acoperirea integrald sau parfiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii.

Art. 27 (1) Cadrele didactice din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova au
urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic este obligat s3 participe periodic la programe de formare
continué, astfel incidt si acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat
de la data promovirii examenului de definitivare in invifimant, minimum 90 de
credite profesionale transferabile;

b) cadrele didactice sunt obligate s prezinte la cabinetul medical certificatul medical eliberat
pe un formular specific elaborat de Ministerul Educatiei gi Cercetarii, Stiintifice, impreund cu
Ministerul Sanatatii, care si ateste starea de sdndtate necesard functiondrii in sistemul de
invajimant;

c) este interzis cadrelor didactice si desfagoare activitdfi incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, cum sunt:

1.prestarea de catre cadrul didactic a oricdrei activitaji comerciale in incinta scolii sau in zona
limitrof;

2.comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

3.practicarea, in public, a unor activiti{i cu componen{d lubrici sau altele care implica
exhibarea, in manieri obscen3, a corpului;

d) cadrele didactice trebuie sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe gcoala,
iar la intrarea la ore sia aiba intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru
consemnarea absentelor elevilor. Intirzierile repetate la orele de curs ale cadrelor
didactice $I NEEFECTUAREA SERVICIULUI PE $COALA sunt considerate abateri de la
acest regulament §i se sanctioneazi conform legislatiei in vigoare.

e} cadrele didactice sunt obligate s3 comunice elevilor notele acordate si sd le
consemneze in carnetul de elev;

f) le este interzis cadrelor didactice sd condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasid de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii
acestora; astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

g) cadrele didactice sunt obligate si verifice la fiecare ora {inuta elevilor.
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h) cadrele didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica de prezenta, indicindu- se
subiectul leciei respective; sunt interzise orice fel de consemnari/modificari in condica de
prezenia, cu exceptia celor efectuate de citre director;

i) cadrele didactice trebuie si prezinte conducerii scolii in maximum o lunid de la
inceperea anului scolar planificirile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru
orele de dirigentie, avizate de responsabilul comisiei metodice;

j} cadrele didactice sunt obligate sd anunte in timp util conducerea scolii in cazul absentei
de la cursuri din motive medicale, pentru a se lua misuri de suplinire a orelor;

k) cadrele didactice sunt obligate sd se imbrace decent, sa aibi o tinutd morala demna, sa-si
respecte toti partenerii educagionali, s3 foloseasca serviciile institutiei numai in scopuri
educationale;

1) cadrele didactice trebuie si-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului
scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;

m) cadrele didactice nu trebuie sd angajeze discutii cu elevii, cu parin{ii sau cu alte persoane
referitoare la competenta profesionala a altor cadre didactice;

n) niciun cadru didactic nu are voie sd se substituie dirigintelui/invatatorului clasei si sa
motiveze absente, s comunice note, sd comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se
vor limita la rubrica disciplinei pe care o pred3;

0) la ultima ord de curs a clasei cadrul didactic pdraseste ultimul sala;

p)} cadrele didactice sunt obligate si participe la sedintele cu pdringii atunci cand sunt
solicitate de profesorii diriginti, de invatatori sau de conducerea scolii;

r) cadrele didactice sunt obligate si participe la sedintele Consiliului profesoral si ale
Consiliului clasei;

s) fiecare cadru didactic trebuie si detind un portofoliu personal; conginutul portofoliului
personal al cadrului didactic se gisegte in Anexa a prezentului regulament;

t) serviciul pe gcoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta un
indicator important in evaluarea activitifii; refuzul exercitirii serviciului pe gcoald se
considera abatere disciplinara.

(2) Personalului didactic ii este interzis sa trimitd in timpul programului (ora de curs
sau pauzi) un elev sau un grup de elevi pentru rezolvarea de probleme personale. Se
considera abatere disciplinara grava si se sanct{ioneaza conform legii nerespectarea
acestei prevederi.

Art.28 (1) Serviciul pe scoald se organizeazad pe baza unui grafic intocmit la inceputul fiecarui
semestru. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul de procese-verbale
incheiate cu ocazia efectudrii serviciului pe scoald, care se completeazd la incheierea
activitagii,

(2) Activitatea profesorului de serviciu se va desfisura conform graficului afisat in
cancelarie si pe hol. Conform acestui grafic, in fiecare pauzi, pe fiecare etaj este repartizat cel
putin cite un cadru didactic care asigurd siguranta elevilor. Programul profesorului de
serviciu repartizat la prima ora dimineata incepe la ora 7:%5 (pana la ora 11.45 sau 12.45) iar
programul profesorului de serviciu repartizat in tura a Il-a incepe la 12:45 (pani la ora 19.00)-
tura a lI-a fiind impartita in 2 parti.

(3) Profesorul de serviciu are urmatoarele atributii:

a) controleazi accesul elevilor in scoald la inceputul programului si pe parcursul acestuia;
b) verificd tinuta elevilor pe toatd durata programului de curs din ziua respectiv3;

¢} asiguri securitatea elevilor pe durata pauzelor;
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d) )} asigurad securitatea cataloagelor, a altor documente si a aparaturii electronice din
cancelarie;

e) verifica prezenta elevilor de serviciu in gcoala si le prelucreazi atributiile ce le revin;

f) verifica ordinea si disciplina in pauze;

g)ia masuri de atenuare a conflictelor aparute in scoald si informeazi conducerea scolii;

h) supravegheazi persoanele strdine intrate in scoald;

i} supravegheazi respectarea normelor de protectie a muncii, PS1 si de protectie a mediului si
ia mdsuri operative daci este cazul.

IIneindeplinirea atributiilor de profesor de serviciu duce la emiterea notei de serviciu;

In plus, profesorul de serviciu are si urmitoarele atributii

- sd se prezinte in coald cu cel pugin 15 minute inainte de inceperea serviciului si sa incheie
serviciul dupa terminarea ultimei pauze din programul respectiv;

- sd prezinte elevilor de serviciu sarcinile pe care le au;

- sa supravegheze intrarea elevilor in scoal3, s3 verifice {inuta elevilor si s impiedice orice
incélcare a bunei cuviinte in tinutd §i comportare;

- supravegheaza elevii in timpul recreatiilor; previne prin prezenfa pe holuri si in curte
savarsirea de acte de indisciplind sau producerea de accidente;

- sd asigure securitatea cataloagelor in perioada de serviciu, sa verifice, la terminarea
schimbului, numarul cataloagelor si s le lase in sigurantd, impreuna cu condicile de prezents;
- sd sesizeze conducerii orice situatie care ar putea provoca vitimdri sau perturba
desfisurarea normald a activitatii;

- sa prezinte conducerii gcolii 0 nota informativa, in cazurile deosebite petrecute in perioada
serviciului(abateri disciplinare, neefectuarea orelor la clasa, deteriordri de bunuri in spatial
scolar);

- sd verifice calculatorul din inventarul cancelariei si sa se asigure c# a fost oprit la sfargitul
programului (ora 19.00);

- sd isi asigure inlocuitor in cazul imposibilitdgii efectudrii serviciului si anunti
directorul/directorul adjunct cu privire la modificarea interveniti;

- sa consemneze in registrul de procese verbale evenimentele din ziua respectivd §i sa
raspunda de securitatea cataloagelor -conform unei planificari clare, aprobate in CP.
Neindeplinirea atribufiilor profesorului de serviciu poate duce la depunctarea calificativului
anual.

Art, 29 (1) Cadrele didactice care detin funcjia de profesor diriginte sunt desemnate de
catre Consiliul de administratie la inceputul fiecdrui an gcolar si numite prin decizie a
directorului,

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin decizie a
directorului cu aceasta responsabilitate.

(3} Atributiile si responsabilitdtile profesorului diriginte sunt si atributii si responsabilitati
ale profesorului pentru invdtdmant primar (invatator), iar lista documentelor necesare pentru
portofoliul dirigintelui se afld in anexa.

(4) Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la
reluarea activitdtii elevului si sunt pdstrate de cdtre PIP/diriginte pe tot parcursul anului
scolar. In limita a 20 absente/semestru absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise
ale pdrintelui, adresate PIP/diriginte- avizate in prealabil de motivare de citre directorul
unitatii.
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Art. 30. (1) Coordonatorul de proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare
este numit de directorul unita{ii, pe baza hotararii consiliului de administratie, la alegerea
consiliului profesoral.

(2) Coordonatorul de proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare isi desfisoard
activitatea conform prevederilor legale, ale programelor §i ale ghidului metodologic
~Consiliere si orientare” si ale strategiilor MEN privind educatia formald si nonformal3 si
reducerea fenomenului de violentd in mediul scolar.

Art. 31. In Scoala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica” Craiova personalul didactic auxiliar este
format din 5 PERSOANE, astfel: bibliotecar, secretar sef, informatician, administrator de
patrimoniu si administrator financiar.

Art. 32 Personalul didactic auxiliar isi desfisoard activitatea conform prevederilor
prezentului regulament, ale Legii educajiei najionale nr. 1/2011, cu actele normative
subsecvente, ale Legii nr. 53/2003 modificatd si completatd prin Legea nr. 40/2011 privind
Codul Muncii, precum si ale altor prevederi i regulamente in vigoare.

Art. 33 (1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia
in vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim doud zile de invoire pe semestru pentru situatii neprevazute.
Pentru restul situatiilor, invoirea se face dear cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele
solicitate; Dacd solicitantul nu reuseste sd gdseascd un inlocuitor, atunci poate solicita
concediu fard plata conform articelului 29 din Contractul Colectiv de munca.

Art. 34. - Personalul didactic auxiliar are urmitoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat sd respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitdtile personalului didactic
auxiliar sunt cuprinse in fisa postului;

b)personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral la
care se discutd probleme legate de compartimentele in care i5i desfigoard activitatea sau
atunci cdnd sunt solicitati sa participe de cétre director;

c)personalul didactic auxiliar trebuie si aiba o tinut3 si o comportare ireprosabila in relatiile
cu cadrele didactice, elevii, parinsii, personalul nedidactic a scolii, precum si cu orice persoana
din afara institugiei;

d)personalul didactic auxiliar are obligatia de a rispunde la toate solicitdrile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) intregul personal didactic are abligatia sa participe la cursurile de formare initiate de
conducerea scolii, de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea i compartimentul in care activeaza;

f} intreg personalul didactic auxiliar este obligat sd pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institugia sau personalul institugiei.

g} personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta,
consemnand cu exactitate activitigile desfisurate in ziua respectivi;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sindtate, vizat la zi,

Art. 35 (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.
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(2) Bibliotecarul organizeazd activitatea bibliotecii, asigura funcfionarea acesteia si este
interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.

{3) Atributiile bibliotecarului sunt:

a) organizeazd spatiul bibliotecii si asigurad functionarea acesteia potrivit normelor

legale;

b} elaboreaza si afigeaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare, orarul
acesteia si regulile PSI;

c) constituie, organizeaza si dezvolti colectiile bibliotecii  conform
normeior biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;

e) rdspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrdrilor de referinti i a tehnologiei;

g) indrumad lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din
programe, precum si a particularitdgilor psihopedagogice si de varsti ale elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar si asigurd securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere §i sigurantd existente in unitatea de invatamant.

i} initiazd si deruleazi parteneriate interne si externe cu institutii de invatdmant, culturale,
organizatii diverse din {ard sau strdindtate, cu membri ai comunitégii locale, cu périntii
elevilor;

j) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatimant;

k) indeplineste si alte sarcini previzute in fisa postului sau trasate de directorul scolii.

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 36, (1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si este
subordonat directorului scolii.

(2) Secretariatul functioneazd pentru elevi, paringi, personalul scolii §i pentru alte
persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

Art, 37. (1) Compartimentul financiar este condus de administrator financiar si este
subordonat directorului scolii.

Art. 38 (1) Compartimentul administrativ este aicituit din personalul administrativ al
scolii

(2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si
subordonat directorului scolii.

(3} Compartimentul administrativ are atribu{ii si responsabilitati, conform ROFUIP.

Art. 39 - (1) Compartimentul administrativ este alcdtuit din personalul administrativ al
scolii { INGRIJITORI §| MUNCITORI).

(2) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in
evidentele contahile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai
cu indeplinirea formelor legale.

(2) Personalul de ingrijire rispunde de asigurarea curdteniei pentru spatiul repartizat de
catre administrator sau director. Programul personalului de ingrijire este stabilit de
citre administrator si aprobat de director. Sarcinile ingrijitorului sunt previzute in fisa
postului. Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini trasate de director.

{4) Personalul nedidactic { 7 ANGAJATI) are urmdtoarele atributii in vederea realizirii
serviciului pe gcoala:
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-sund alarma pentru iesirea de la ore si pentru intrarea la ore;

-supravegheazi, aldturi de profesorul/PIP de serviciu, intrarea elevilor in scoal3, astfel incit
sd fie impiedicata orice incdlcare a bunei cuviinte sau a finutei specifice scolii;
-supravegheaza, alaturi de profesorul de serviciu/PIP, elevii in timpul recreatiilor

-previne, aldturi de profesorul de serviciu/PIP, prin prezenta pe holuri si in curtea scolii
savarsirea de acte de indisciplind sau producerea de accidente;

-identifica elevii care deterioreazd bunurile scolii;

-sesizeazd conducerea cu privire la orice situatie care ar putea provoca vatimari sau perturba
desfasurarea normal a activititii;

-urmdreste ca, la ultima ora de curs, elevii si fie insotiti de profesori pani la iesirea din scoali,
asigurandu-se deplasarea ordonatj;

-semnaleaza si legitimeaza intrarea persoanelor strdine in scoald;

-semnaleaza conducerii clasele cu situatii de indisciplind si clasele unde nu este pistrati
curatenia necesard bunei desfasurari a activitatii didactice.

CAPITOLULV
Elevii

Art. 40. (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai invdtdmantului preuniversitar, conform
prevederilor legale.

(2) Calitatea de beneficiar al educatiei se exerciti prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la toate activitidtile existente in programul scolii. Evidenta prezentei se face la
fiecare ord de curs de catre fiecare profesor / profesor pentru inviagimant primar, care
consemneaza in mod obligatoriu fiecare absenta.

(3) Prevederile legale referitoare de elevi - vor fi cele previzute in Statutul elevilor.

Art. 41. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecarui an scolar
este vizat de cdtre scoald, prin intermediul profesorilor diriginti si al profesorilor pentru
invagdmant primar.

Art. 42. Elevii din Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova pot avea ca organizatie
reprezentativd Consiliul elevilor-fara caracter de obligativitate. Procedura de constituire gi
atributiile Consiliului elevilor se gisesc in art. 166 din Regulamentul de Organizare si
Funcfionare a Unitagilor din Invitimantul Preuniversitar. De asemenea, Consiliul elevilor
poate alege, prin vot secret, alt Imn al scolii.

Art. 43. Consiliul Elevilor poate fi alcdtuit din reprezentantii fiecirei clase din scoald (cite
un elev din fiecare clasi). Consiliul profesoral al unitdtii de invdtdimant desemneazi un
cadru didactic care va stabili legdtura intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Dintre
membrii sdi consiliul elevilor va alege un Presedinte (elev), un vicepresedinte (elev) si un
secretar (elev) pe toatd durata unui an scolar - elevi din clasele a VII-a sau a VIII-a

Art. 44, Elevii din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova se bucurd de toate
drepturile constitugionale, precum si de drepturi egale conferite de calitatea de elev.Elevii din
Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova beneficiazd de invatamant gratuit. Pentru
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anumite activitati stabilite in functie de niveluri, cicluri si programe de studii se pot percepe
taxe din donatii/sponsorizdri ( cercuri, etc), in conditiile prevazute de lege.

Art, 45 (1) Elevii cu performante scolare, cei cu rezultate remarcabile in educatia si formarea
lor profesionald sau in activitdti culturale si sportive pot beneficia de premii, burse, locuri in
tabere si alte stimulente oferite de stat sau din fondurile extrabugetare ale scolii.

(2) Elevii au dreptul si fie evidentiali i sd primeasca premii si recompense pentru rezultate
deosebite obfinute la activititile scolare si extrascolare, precum si pentru o atitudine civica
exemplara.Elevii au si alte drepturi previzute in Statutul elevilor,

Art. 46. (1) Elevii de la Invatdmantul cu frecventd au obligagia de a frecventa cursurile, fird s3
intérzie la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, sa intre in clasd imediat dupi ce s-
a sunat, agteptdnd in liniste inceperea lectiei. De asemenea, elevii au obligatia de a se pregiti
la fiecare disciplind de studiu, de a-gi insusi cunogtintele previzute de programele scolare si
de a dobandi competentele care determini profilul de formare a lor.

(2} Conform prevederilor legale, elevii au obligatia de a pastra si de a pune la dispozitia
factorilor interesati portofoliul educational in integralitatea si totalitatea componentelor sale.

Art. 47. (1) Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat si o finutd decentd, atat in scoals,
catsiin afaraei.

(2) Prin ,comportament civilizat” se intelege:

a) respectul manifestat fata de colegi, fatd de cadrele didactice §i fatd de personalul didactic
auxiliar i nedidactic; o forma concretd de manifestare a respectului si de

intelegere a valorilor promovate de catre scoala noastra o reprezinta situatia in

care orele de studiu, indiferent de conginuturile predate sau de profesorul de la catedri, se
desfdsoard intr-o atmosfera calma si linigtit3;

b) evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate (fizica, psihicd, verbal3, etc.);

c) evitarea participdrii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita
integritatea corporali;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele gcolare
{arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.);

e) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in

rezolvarea unor probleme, dorinfe sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;
fladoptarea unei atitudini sincere §i oneste in orice situatie, dar mai ales atunci

cind se produc incidente; falsa solidaritate reprezinti de fapt complicitate si tdinuirea
adevirului.

(3} .Tinuta decentd” presupune o tinutd corespunzitoare elevilor dintr-o institutie de
inviatdmant de nivel gimnazial de stat si:

a) In urma consultdrii Consiliului reprezentativ al parintilor si a Consiliului reprezentativ al
elevilor, Consiliul profesoral pentru elevii Scolii Gimnaziale ,Gheorghe Tifeica” Craiova s-a
stabilit ca semn distinctiv ecusonul personalizat 2018-2019 (obligatoriu la accesul in
unitate- model anexd a prezentului regulament ), in conformitate cu Legea nr. 35/2007
privind cresterea sigurantei in unitdtile de invatamant, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Semnul distinctiv prevazut la lit a - va fi comunicat Sectiei nr. 3 de Politie Craiova.

b) baietii trebuie sa poarte pantaloni lungi, parul scurt, ingrijit si nevopsit;
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c) finuta vestimentari a fetelor trebuie si fie neprovocatoare si fira accesorii in exces; fetele
nu trebuie sd aibd pdrul si unghiile vopsite, nu au voie sia se machieze, nu au voie sa poarte
cercei sau piercinguri in nard sau buza si nici un numar mare de cercei in ureche;

d) atat baietii, cat si fetele, nu au voie si poarte piercinguri si tatuaje vizibile.

Art. 48 Elevii au obligatia sd pastreze curajenia in silile de clasa, pe holuri, in grupurile
sanitare, in toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curtile interioare.

Art. 49 In timpul pauzelor si al orelor, accesul ELEVILOR in cancelarie -este interzis. Accesul
elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor
autorizate.

Art. 50, Este interzis elevilor:

a) sd distrugi documente scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc,;

b) sid deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
invdtamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invdtdmant
etc.);

c) sd aducd si sa difuzeze in scoald materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a {drii, care cultivd violenfa si
intoleranta;

d) sa organizeze §i sd participe la actiuni de protest, care afecteazd desfisurarea activitatii de
invatdmant sau care afecteazi participarea la programul scolar;

e) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invitamant;

f) sd deind, si consume sau si comercializeze, in perimetrul scolii si In afara acesteia,
droguri, substante etnebotanice, bauturi alcoolice si tigdri §i sa participe la jocuri de noroc;

g) sd introduci si sd facd uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau alte instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihic3 a elevilor si a personalului scolii;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al pauzelor, al examenelor si al
concursurilor;

j) sa fotografieze sau si filmeze in incinta scolii, fird aprobarea directorului;

k) sd lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in

perimetrul scolii;

1) sa aiba tinutd, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare;

m) sd aduca jigniri si s3 manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fatd de personalul unitétii de invatamant;

n} sd provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta in coal3 i in afara ei;

0) sa paraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara

avizul directorului;

p} sa insulte gi/sau sd hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in
afara perimetrului scolar;

q) sa aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlali elevi si/sau a personalului
scolii.

r} sa aduca in incinta gcolii persoane striine care pot tulbura activitatea unitagii scolare;
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s) sa arunce cu obiecte, apd sau bulgiri de zipada pe fereastrd, in incinta gcolii sau in spatiile
anexa {curtea, aleile de acces, sala de sport);

t) sd circule pe scara profesorilor;

u) si deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.

Art. 51. La nivelul fiecdrei clase, zilnic un elev/doi elevi efectueaza serviciul pe clasi, in baza
unui grafic intocmit de profesorul diriginte.

Art. 52 Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) urmdreste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunici profesorilor la
inceputul orei lista elevilor absenti;

b) asigura creta si buretele pentru tabl3 si asigura curitenia tablei;

c} vegheazi la pastrarea curiteniei in clasi si atrage atentia elevilor si nu arunce hértii sau
resturi alimentare pe pardoseala si si foloseasca pentru aceasta cogul de gunoi;

d) aeriseste clasa pe timpul pauzei;

e) controleazad impreuna cu seful clasei daca pe timpul folosirii silii de clasi de cétre al{i elevi
s-a pastrat integritatea bunurilor si sesizeaza profesorul de serviciu, dirigintele sau
conducerea scolii asupra neregulilor constatate,

Art. 53 (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplinid la nivelul fiecdrei clase,
pentru péstrarea bunurilor din dotare §i pentru realizarea legiturii dintre colectivul de elevi
si diriginte, profesor sau conducerea scolii, se instituie functia de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a} vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului;
este sprijinit de elevii de serviciu pe clas3;

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra
deteriorarii bunurilor din sala de clasi si 1l informeazi pe diriginte despre eventualele abateri
din colectiv;

¢} informeazi profesorii clasei, dirigintele §i conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;

d) coordoneazi activitatea elevilor de serviciu pe clasd;

e) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

Art, 54 (1)Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare si
regulamentele scolare vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora - conform ROFUIP Si
STATULUI ELEVULUL. Alte abateri vor fi solutionate de dirigintele/invétatorul fiecirei clase
sau, dupa caz, de Consiliul profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al scolii,

(2) Faptele elevilor care duc la nerespectarea legii, atrag dupai sine, in functie de gravitatea
lor, sanctiunile de mai jos :

a. Observatia individuald

- sanctiunea nu atrage dupd sine si masuri disciplinare;

- aplicarea ei poate fi efectuats de invatitor/ profesor diriginte sau director

b. Mustrarea scrisd

-sanctiunea este propusa in cadrul Consiliului Clasei si validata in Consiliul Profesoral;

- documentul transmis elevului si familiei acestuia se inregistreaza la secretariatul scolii si se
consemneaza in catalogul clasei;

- sanctiunea atrage dupi sine sciderea notei la purtare.
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c. Retragerea temporald sau definitivd a bursei

-sanctiunea se aplica de director, la propunerea Consiliului Clasei sau a directorului;
-sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare;

d. Eliminarea de la cursuri pe o pericadd de 3-5 zile

-sancfiunea constd in substituirea activitiii obignuite a elevului, pe perioada sanctiunii cu alt
tip de activitatea in cadrul unitatii de invatamant ( spre exemplu in cazul nerespectarii
obligatiei de a purta semnul distinctiv al scolii sau ale utilizirii telefoanelor mobile in
timpul orelor de curs ) , astfel:

-prima abatere: eliminare 1/2 zi de curs cu munca in folosul scolii

-a 2-a abatere eliminare 1 zi de curs cu munci in folosul scolii

-a 3-a abatere eliminare 3-5 zile de curs cu munca in folosul scolii si sciderea mediei la
purtare -avand in vedere sanctiunile din Statutul elevului, aplicate anterior.

Aceste activitati in folosul gcolii sunt de tip administrativ - de tipul :

-efectuarea i mentinerea curiteniei in curtea scolii §i in timpul oreler de curs;

-sprijinirea activitatii in secretariatul si biblioteca scolii;

-in cazul in care elevul refuzd sd participe la activitdfile propuse, absentele vor fi considerate
nemotivate, urmand si fie sub incidenta sanctiunilor prevazute de prezentul regulament,

e. Mutarea disciplinard la o altd clasd paraleld-nu se aplicd in invdtdmantul primar

- sanctiunea se propune de director sau Consiliul Clasei;

- se intocmeste o comunicare scrisd in care se face prezentarea cazului §i semnati de
diriginte/ invatdtor si director;

-documentul se inméneazi pirintilor -personal, sub semnitur;

-se consemneaza in raportul Consiliului Clasei la sfarsitul semestrului;

-sanctiunea este insotitd de scdderea notei la purtare.

CAPITOLUL VI
Parintii

Art. 55 Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de parteneri
educafionali ai gcolii. In aceasta dubla calitate, pariniii au urmitoarele drepturi si indatoriri:
a) Pdrintele, tutorele sau susfinidtorul legal are obligatia ca, cel putin o datd pe lunj, si ia
legdtura cu profesorul pentru inviatamantul prescolar/invitatorul/institutorul/ profesorul
pentru  Invdtdmantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia
copilului/elevului. Prezenfa parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata in
caietul educatorului -puericultor/educatoarei/invititorului/ institutorului/profesorului
pentru invatamant pregcolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(b) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unitdjii de invajamant, cauzate de elev.

{c) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului din invd{dmantul primar are obligatia
sd 1l insofeascd péna la intrarea in unitatea de invajimant, iar la terminarea orelor de curs s
il preia. in cazul in care périntele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate si desfisoare o
astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

(d)Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invitdmantul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate
de invdfdmant din strainitate.
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Art. 56 - Se interzice oricaror persoane/pirinti/tutori legali agresarea fizica, psihicd, verbala
etc. a copiilor/elevilor precum si a intregului personalul al unitdtii de invifamant.

Art. 57. (1) La nivelul fiecdrei clase functioneazd un comitet al p#ringilor, compus din
presedinte si doi membri, alesi de adunarea generald a parintilor elevilor clasei.

(2) Presedintii comitetelor de parinti ai fiecirei clase alcituiesc Consiliul reprezentativ al
parintilor. Acesta isi desfisoard activitatea in conformitate cu propriul statut de infiinfare,
organizare §i functionare.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii paringilor in Consiliul de
administratie a scolii, in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitidtii (CEAC), potrivit
legislatiei in vigoare.

(4) La nivelul scolii este constituit3 Asociatia ,,de paringi”"-PARINTII PENTRU MILENIUL III
in conformitate cu legislatia in vigoare, privind asociatiile si fundatiile- avand aprobarea
Consiliului Reprezentativ al Parintilor.

{5)Consiliul reprezentativ al paringilor are urmaétoarele atributii:

a) propune unitdtilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta national3;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitdtile de Tnvitdméant si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitdtile de Invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazd imaginea unititii de invitimant in comunitatea locald;

e) se ocupd de conservarea, promovarea §i cunoagterea tradigiilor culturale specifice
minoritdtilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii i a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatadmant In organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitdtii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institugiile publice de asistenta sociald/educagionald specializatd, directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, in vederea solugionarii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de Invitdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau
de integrare sociala a absolventilor;

j} propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invitdmantul obligatoriu §i incadrarea in
munca a absolventilor;

k) se implicd direct in derularea activitidtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de inva{dmant, la solicitarea cadrelor didactice;

1} sprijind conducerea unititii de invatimant in asigurarea sinatatii i securitatii elevilor;

m) are iniiative si se implicd in imbunatétirea calitatii vietii, in buna desfagurare a activitagii
in internate si In cantine;

n} sustine conducerea unitajii de invajamant in organizarea §i desfisurarea programului
»Scoala dupa scoald”.

(6) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invidtamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoald constand in
contributii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si

wa w

din striinitate, care vor fi utilizate pentru:
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a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitifii de invifdmant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitdsi extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precari;

e) alte activitadfi care privesc bunul mers al unititii de invatdmant sau care sunt aprobate de
adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinta,

{7) ASOCIATIA de parin{i colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.

Art. 58. (1} In calitate de beneficiari secundari ai educatiei i parteneri educationali ai scolii,
parintii incheie cu conducerea scolii un contract educational, in momentul inscrierii elevilor in
registrul unic matricol - sau la schimbarea legislatiei specifice. In contract sunt previzute
drepturile si obligatiile reciproce ale pértilor. Contractu! educational este valabil pe parcursul
scolarizarii elevului in Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova.

(2) Conform Ordinului MENCS nr. 5079/2016 - aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare i functionare a unititilor de invifamant preuniversitar Monitorul Oficial
nr.720 / 19.09. 2016,

»Art. 170. — (1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are acces
in incinta unitagii de invitdmant in concordanti cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discuiie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unititii de invitamant;

b} desfiagoara activitdti in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invitamant;

d} participa la intilnirile programate cu educatorul-puericultor /educatoarea
/invititorul /institutorul/profesorul pentru invitidmant prescolar/primar/ profesorul
diriginte;

e} participa la actiuni organizate de asociatia de parinti."

(3) Périntele, tutorele sau sustinitorul legal care nu asigurd scolarizarea elevuiui in perioada
invdtdmantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsi
intre 100 lei 5i 1000 lei ori este obligat si presteze munci in folosul comunitatii. Constatarea
contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale se realizeazdi de persoanele
imputernicite de primar la sesizarea Consiliului de administratie al unitétii de invatamant.

(4) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luna si ia
legdtura cu PIP/dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia
sa 1l insoteascd pani la intrarea In unitatea de invitdmant, iar la terminarea orelor de curs sa
il preia ( daca acest lucru nu este posibil, imputerniceste o alta persoana).
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CAPITOLUL VI

Partenerii educationali

Art. 59 (1) Autoritdgile publice locale, precum i reprezentanti ai comunitatii locale,
colaboreaza cu Consiliul de Administratie si cu directorul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica”
Craiova, in vederea atingerii obiectivelor scolii.

(2) Parteneriatul cu autoritdtile publice locale are ca obiectiv central derularea unor activitati
sau programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de
citre scoala.

(3) Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotalii politice, de propaganda
electorald, de prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritdgile administratiei publice locale asigurd condifiile si fondurile necesare
implementarii $i respectarii normelor de Sanatate si Securitate in Munca si pentru asigurarea
securitatii elevilor i a personalului in perimetrul unitatii.

Art. 60 (1)Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova poate realiza, independent,
parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, erganisme economice si
organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul
elevilor.

(2) Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova incheie protocoale de parteneriat cu ONG-
uri, unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte
organisme, in vederea atingerii obiectiveler educationale stabilite prin preiectul de dezvoltare
institutionala al scolii.

(3} Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitdtile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare,

(4) In cazul derulirii unor activititi in afara perimetrului scolii, in protocol se va specifica
concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securititii elevilor.

(5)Scoala Gimnaziald ,Ghecrghe Titeica” Craiova poate incheia protocoale de parteneriat si
poate derula activitifi comune cu unitifi de invatdmant din striinitate, avind ca obiectiv
principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare
in statele din care provin institutiile respective.

Art. 61. Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a activititilor din
cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova.

Art. 62 Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru
reprezentanjii autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane,
institutii sau organizatii care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art 63 La nivelul scolii functioneazd CERCURI ( ca activititi extracurriculare - modalitati de
realizare a resurselor extrabugetare ) - de limba englez, limba germana, informatica, pictura,
- pe baza unui regulament de organizare §i functionare - aprobat in Consiliul de Administratie
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al scolii ( pe baza solicitarilor parintilor, sub formi de donatie din partea acestora - fard a
avea insd caracter de obligativitate ).

Art, 64 Se instituie manifestdrile dedicate Zilei Scolii - anual, in zilele premergatoare
datei de nastere a lui Gheorghe Titeica {sau in alti perioada - aprobati de Consiliul de
Administratie).

Art 65. Imnul §colii ,GHEORGHE TITEICA  este compus de doamna MADALINA AMON,
iar versurile apartin doamnei MONICA SETFANESCU.

Art. 66 Tn Scoala Gimnaziali +Gheorghe Titeica” Craiova se interzice constituirea de fonduri
de protocol sau a oricdrui alt fond destinat deruldrii examenelor/evaluirilor nationale.

Art 67 in unitatea de Tnviimant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art 68 In unitatea de invitimant se asigura dreptul fundamental la invititura si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

Art 69 ,Pirintele, tutorele sau susfinidtorul legal rispunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimonial unititii de invatamant, cauzate de elev.”

Art 70 In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere este permisa utilizarea acestora de
catre elevi in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor
in procesul instructiv-educativ sau In situafii de urgentd. Pe intreaga durati a orelor de curs
telefoanele (setate astfel incit sd nu seranjeze procesul educativ ) se pdstreazd in cutii
compratimentate, cu etichete care confin numele elevilor, in dulapurile inchise din fiecare
clasd. De asemenea, in timpul orelor de curs cadrele didactice vor utiliza telefonul personal
numai in situatii exceptionale, de urgenta.

Art. 71 In scoali sunt interzise misurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar
fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participirii la
cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarti uniforma sau altele asemenea.

Art. 72 (1) Prezentul regulament REVIZUIT si MODIFICAT intrd in vigoare la data aprobarii
lui de cédtre Consiliul de administragie al Scolii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova
(respectiv 04.10.2018).

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecdrui an scolar. Propunerile
de revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numér
de inregistrare la secretariatul gcolii.

(3) Prevederile prezentului regulament revizuit sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii
Scolii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova, pentru pdringii/tutorii/ sustindtorii legali ai
elevilor si pentru toate persoanele, institutiile sau organizatiile care intrd in contact cu Scoala
Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova.



éy gﬁhea SCOALA GINMNAZIALA , GIIEORGHE TITEICA™
=y CRAIOVA, Calea Bucureyti, Nr.93, cod pagtal 200473

i Telelefon: 0351-807063 Fax: 0351.544785

A E-muil: scoala? leraiova@yahoo.com

*
%‘5\9{3 Site: waw.gheorghetiteica.ro
CUT 17107681

(4) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostintd (sub semnaturd) elevilor,
parintilor si personalului gcolii Tn termen de 30 de zile de aprobare.

(5) Prevederile din prezentul regulament REVIZUIT si MODIFICAT care contravin viitoarelor
norme legislative sunt nule, de drept.

(6)Anexele fac parte integranta din prezentul regulament.

Director,
Prof. Elena C
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ANEXA

DOSARUL COMISIEI METODICE
L COMPONENTA ORGANIZATORICA
1. Structura anului scolar;
2. Incadriri;
3. Componenta catedrei (nume, prenume, grad didactic, unitatea de invajimant absolvita,
vechime, statut);
4, Orarul membrilor catedrei.
1L COMPONENTA MANAGERIALA
1. Raportul de activitate pe anul gcolar precedent;
2. Planul managerial si planul de activitagi;
3. Planificdri anuale (vizate de responsabilul comisiei metodice i de director);
4, Selectia manualelor alternative;
5. Atributiile comisiei metodice;
6. Alte responsabilitiifi ale membrilor catedrei la nivelul unititii scolare;
7. Programele scolare pe nivele de studiu;
8. Programele disciplinelor optionale (in copie, vizate de inspectorul de specialitate pentru
anul scolar in curs);
9. Documente, comuniciri, note ale IS] si MEN.
[Il. COMPONENTA OPERATIONALA
1. Proiecte didactice;
2. Teste predictive, teste de evaluare, teste sumative, simuldri pentru olimpiade,
Evaluarea Nationali;
3. Evaluarea rezultatelor inregistrate la testele predictive, concluzii si masuri propuse;
4. Portofolii, referate, alte metode de evaluare utilizate la nivelul catedrei;
5. Procesele-verbale ale sedintelor comisiei metodice;
6. Programe de pregitire pentru recuperarea cunostinfelor (numele elevilor si clasa)
IV. COMPONENTA EXTRACURRICULARA
1. Programul consultatiilor pentru Evaluarea Nationala (pe clase si profesori);
2. Programul de pregitire pentru performants;
3. Centralizarea rezultatelor obtinute la concursuri scolare, olimpiade, simpozioane, etc.;
4, Cercuri ale elevilor, reviste scolare, sesiuni de referate si comunicari, alte actiuni la
nivelul catedrei;
5. Participari ale membrilor catedrei la programe si proiecte.

V. COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

1. Tabel cu participarea membrilor catedrei la cursuri de formare (finalizate sau in curs);

2. Calificativele obtinute de cadrele didactice in ultimii trei ani (in copie);

3. Fise de dezvoltare profesionald pentru membrii catedrei;

4, Oferta de formare a CCD pe disciplina respectiva;

5. Materiale prezentate de citre profesori la sesiuni de comunicari stiintifice, referate, etc.
(lucrari personale);

6. Subiecte elaborate la nivelul catedrei pentru diverse examene, concursuri scolare, teze,
etc.

7. Alte forme individuale de formare (doctorate, masterate, cursuri postuniversitare);

8. Publicatii ale membrilor catedrei (copii dupd primele pagini);
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ANEXA

PORTOFOLIUL PROFESORULUI
I Date personale
1. Structura anului gcolar;
2. Incadrarea (clase, nr. de ore);
3. Orarul;
4, Fisa postului;
5. Calendarul activitatilor pe anul in curs;
6. Curriculum-Vitae;
7. Rapart de autoevaluare,
I Activitatea la catedra
1. Programele scolare;
2, Programele pentru disciplinele optionale propuse;
3. Planificarea materiei (anual3 si pe unititi de invatare);
4. Proiecte didactice;
5. Teste de evaluare (teste initiale, rezultatele acestora, observatiile, concluziile, teste
sumative pentru fiecare unitate de invifare sau testele date la sfarsit de semestru sau de an
scolar);
6. Evaluarea alternativd (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor §i portofoliilor
intocmite de elevi);
7. Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performanta vizat);
8. Catalogul profesorului;
9. Programa de pregitire pentru recuperare §i remediere (unde este cazul);
10. Materiale didactice si mijloace de invifamant;
11. Fise cu asistente la ore.
III. Performante
1. Calendarul olimpiadelor, concursurilor gcolare;
2. Descriptori de performanta;
3. Subiecte propuse;
4. Tabel nominal cu elevii selectionati si pregatifi pentru aceste concursuri;
5. Planificarea pregitirii suplimentare;
6. Rezultate obtinute.
IV.  Proiecte personale
Cuprinde lista cu proiectele profesionale personale propuse pentru o anumitd perioada.
V. Perfectionare
1. Evidenta clard a activitdtilor de perfectionare organizate la nivelul unitétii de invatdmant
(catedr3, consilii profesorale);
2. Activititi de perfectionare organizate de CCD;
3. Certificate, diplome, adeverinte, etc.
Vl. Materiale
1. Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese MEN, 15], etc.;
2. Materiale de planificare: anuald, semestriald, pe unirdti de invétare;
3. Auxiliare curriculare, culegeri;
4. Softuri educationale;
5. Site-uri educationale;
6. Alte resurse educationale



o>

f'gs.'“‘ FCOALA GIMNAZIALA . GHEORGHE TITEICA®

- CRAIOVA, Calea Bucuregti, Nr.93, cod pogtal 200473
Telelefon: 0351-807065 Fax: 0251-544765

w o E-mail; scoala2lcraiava@yahoo.com

Sita: www gheorghetitaica,ro
CUT 17107681

I

1
2
3.
4
5

6.

ANEXA

MAPA (PORTOFOLIUL) DIRIGINTELUI

COMPONENTA ORGANIZATORICA

. Structura anului scolar;
. Colectivul de elevi al clasei;

Componenta Consiliului profesoral al clasei;

. Orarul clasei;
. Graficul frecventei eleviler la cursuri;

Tabele (inscriere elevi, situatia la sfarsitul anului scolar, rechizite, situatia manualelor

primite/predate, schema orar3, etc.);

e

II.
L
23
3.
4,
5.

Evidenta materialului didactic si bibliografic existent in clasa.

COMPONENTA MANAGERIALA
Analiza SWOT la nivelul clasei;
Planul de activitati de consiliere a parintilor pe semestru/anul in curs;
Programele scolare la consiliere si orientare;
Planificdrile calendaristice la consiliere si orientare;
Figele psihopedagogice si de observatie ale elevilor.

1. COMPONENTA OPERATIONALA

4.

1
2
3.
5.
6

1V

1
2
3
4,
5
6

Oy LN b LB e

. Proiecte didactice, materiale model destinate proiectdrii didactice;
. Chestionare, teste aplicate elevilor, analiza acestora, statistica rezultatelor;

Portofolii, referate, materiale in format electronic, etc,, ale dirigintelui si/sau ale elevilor;
Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;
Fisa de asistenta la ore;

. Documente, comunicari, note, adrese, ale MEN si 1S} {corespondenta).

COMPONENTA EXTRACURRICULARA

. Proiecte si programe realizate de elevii clasei;
. Activitdti deosebite sustinute in cadrul grupului (clasei) la nivel local sau regional;
. Premii si distinctii obtinute de elevii clasei la diferite concursuri;

Programul semestrial/anual al activitadtilor extragcolare ale clasei.

. Figa de monitorizare a activitd{ilor extrascolare
. Caiet de evidenta a activitatilor nonformale

COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

. Documente care atest3 participarea dirigintelui la diferite cursuri de formare continua;
. Oferta de formare a CCD pentru profesorii diriginti;

. Materiale prezentate de diriginte la sesiuni de comunicdri, simpozioane, etc.;

. Referate, portofolii, etc., individuale sustinute in cadrul comisiei;

. Publicatii, inovatii in domeniul educatiei scolare (eventual copii dupa primele pagini);
. Alte materiale personale pe suport de hartie sau in format ele
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