Avizat in sedinta CP din 20.01.2022
Nr.315/08.02.2022 Avizat in sedinta CRP din 03.02.2022
Aprobat in sedinta CA din 08.02.2022

o
e ]

PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
SCOALA GIMNAZIALA
~+SGHEORGHE TITEICA”

CRAIOVA
2022-2026

rlyuatin-d
pe codaln

Director,
Prof.Atia Mihaela




CUPRINS
A.PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT

AL CONTEXT LEGISLATIV ettt st sttt be e ne e e neenaneen 5
ATLARGUMENT ...ttt sttt e s e et e e s et e e be e s ae e e sbe e saneebeesnneebeesaneans 5
A.III.LELEMENTE DE IDENTIFICARE A UNITATII SCOLARE .....ccooveviveteiireiseeseeeeesse s, 6
[11.1.Localizarea geografica @ SCONMI . .uuiueirirreiriirtee ettt 6
A.IV.ORGANIZAREA SCOLARA ........coooiteieeetiteeteeeeeetesesisese e sessssssessssessssssssessssssssessssssssssasssensanens 7
[V.1.EChiPaMANAZETIALA .......ccveiviiiieieeieiieieiect ettt ettt st st te et se e e essesbessesaesseeseeseensennis 8
[V.2.Personal didactiC ...........cooiiiiiiiiii s 8
TV BLETBVI ettt b e R e R Rt e R R n et bt n e nenne s 9
ALV .CUUra organizationala.............ccccveruerierreerieeeeeieteieeeiest e e ssestesteeteeseessessessessessesseeseeseeseessessessennes 9
AVI.MOTIVAREA NECESITAIH, FEZABILITATII SI OPORTUNITAIH PD.I.iis 13
A.VII.FUNDAMENTARE PE ANALIZA CONTEXTULUI DENEVOIL.......cccceotniiiiinencine e 14
VII.1.Proiect de dezvoltare institutionald corespunzator tipului organizatiei...........ceeererererennnn 15
VIL2.EVAIUGIE  SCOLATE. ......oitiieiiitiieieietee ettt b et e e s 17
A.VIII. STUDIU DE FEZABILITATE PE REZULTATELE VECHIULUI PDI........ccccccoiiiiiiieee 20
VIIl.1.Indicatori calitativi S cantitativi de evaluare a performantei scolare...........ceovvrereeerereennne 20
VIll.2.Cdlitatea personalului didactiC.............ccccviiiiiiriiiiiiic s 21
VI3 Performantele EVIION. .........ouiiiiiiiieee et nne s 22
VI11.4 Oferta- Curriculum la decizia $colii 2022-2023 ........ccoovieereeiieneeseeieeseeseesee e sseeseeseensens 22
ALLX. INSERTIA SCOLARA ...ttt bt b et b e b et b s b et et b e b e e st b neenes 24
IX.1.ParticiparealaViat@ SCOIaraL.........cccuuiiiieiie et 25
IX.2. Participarea la proiecte de cooperare europeana. Scoli partenere.............ccoevvevvcvieciciecninn 25
AX.CALITATEA MANAGEMENTULUI SCOLAR......ii ettt 27
X.1.Calitatea echipel MaNAQENTAE..........ooouiiiiiiiereee e e e 27



X.2.INFraSrUCUFA SCOLTT ...vvvieeiieeistee et 27
X.3.Calitatea Dazel MAEITAE ..o e 27
X . A.Calitatea resursel fiNANCIAIE ........ccoeiiiieeiiereie e e 28
X.5 Calitatea proiectelor educative ce stimuleaza participarea si performanta scolara..................... 29
AXI]. ANALIZA DIAGNOSTICA ...ttt n e s e e ne e snn e e nneennneen 31
DI I 47 = U i TS 31
XEL2ANSIZA SWWOT ..ot et 33
B.Strategia de dezvoltare a organizatiel s directiile de evolutie.............ccceeeveeenneenee. 36
B.LLVIZIUNEA SCOLIL.....oiiiiiiieieee et n e e ene e e 36
BULMISIUNEA SCOLIL. ... .ot 36
B.III.VALORI SI PRINCIPII CULTIVATE SIPROMOVATE. ..ot 37
B.IV.SCOPURILE/TINTELE STRATEGICE.........ccciitiiiieiieie et 38
IV.1.Motivarea.RESUrSEI€ ULHIZELE...........coeeeeeieceee e 38
[V.2.Parteneri educationali teritoriali.. ... ... ...vuiuiuieit i 43
B.V. REZUL T ATE ASTEP T ATE ..o e 44
C.Etapein realizarea proiectului de dezvoltare institutional@..............ccceeeeeenene... 49
C.I.Domeniul functional: CURRICULUM. ........ouiiiiii e 49
C.lI1.Domeniul functional: RESURSE UMANE ..., 50
C I11.Domeniul functional: RESURSE MATERIALE. ..o 51
C.IV.Domeniul functional: RELATII COMUNITARE. ..., 53
C. V.MONItONZArEEVAIUBIE.........cocoieiiiieciicct ettt 53
D.Planul operational pentru anul scolar 2021-2022- semestrul [l...........ccccoveeneen. 54
D.l. Mecanisme de evaluare s asigurare acalitatii in  activitatile propuse...........cccceveverereeneene 54
D.II.Plan operational anul scolar 2021-2022- SemMESIIUl 11.........cccooiiieiiiinineeeeeeeeeeee e 55
D.HLMONITOMNZArE EVAIUIE. ...t 70

Accesibilitate Comunitate Conectivitate Ecosistem digital Inovare Sustenabilitate



ACCESIBILITATE - asigurarea infrastructurii digitale si a tehnologiilor emergente pentru acces la o
educatie incluziva si de calitate;

CONECTIVITATE — dezvoltarea competentelor digitale pentru tranzitia digitald cdtre o societate
competitivd, centratd pe dezvoltare durabild, echitate sociald si rezilientd; alfabetizarea digitald si
combaterea dezinformadrii; utilizarea resurselor educationale deschise;

ECOSISTEM EDUCATIONAL DIGITAL — crearea unui mediu educational digital de inalta
performanta respectind etica digitala, protectia datelor personale, securitatea cibernetica, analiza datelor
s.a.,

INOVARE — utilizarea tuturor resurselor si a tehnologiilor digitale /emergente, stimularea creativititii si

a spiritului antreprenorial;

SUSTENABILITATE — asigurarea predictibilitatii pe termen mediu si lung, prin cooperare
intersectoriala, pentru educatie de calitate si 0 economie verde si digitala.

A.PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT
A.l.CONTEXT LEGISLATIV



Legea EducatieiNationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdarile ulterioare; OUG. nr. 49/ 2014 privind
instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si pentru modificarea unor acte
normative;

Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/ 12.07.2005, privind
asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei;

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin 0.M.E.C
nr. 5447/ 2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.M.E.C nr.6106/2020 Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant si Metodologia de aplicare a
regulamentului inspectieiscolare;

O.M.E.C.T.S nr. 5561/ 2011 privind Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, cu modificarile si completarie ulterioare;

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/ 20.04.2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

Ordinul M.E.C. nr. 3243 /2021 privind structura anului scolar 2021 - 2022;

Ordinul M.E. nr. 5149/30.08.2021 privind organizarea sidesfasurarea evaluarii nationale pentru absolventii
clasei a VIII-a in anul scolar 2021-2022;

Ordinul M.E. nr. 5150/30.08.2021 privind organizarea si desfasurarea admiterii In fnvatamantul liceal
pentru anul scolar 2022-2023;

OMEC 5.545/2020 privind Metodologia-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

Proiectul Romania Educata - Viziune si strategie 2018 — 2030.

A.ll. ARGUMENT

Actualul PDI are in vedere dezvoltarea Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova in perioada
2022-2026. Durata de viata de 4 ani afost aleasa de echipade proiect tinand cont de contextul legislativ,
de ofertele manageriale ale conducerii scolii ,oferte prezentate la Concursul pentru ocuparea functiel de
director/ director adjunct.PDI are o importanta deosebita deoarece ofera organizatiei scolare directiile
majore de progres, iar modul de intocmire aacestuia permite consultarea partilor interesate si implicarea
in asumarea scopurilor, obiectivelor si a activitatilor propuse. Pentru formulareaVIZIUNII st MISIUNII ,
pentru stabilireaTINTELOR STRATEGICE s pentru dezvoltarea culturii organizationale s-afolosit
principiul continuitatii in politica educationala, aechipei manageriale si a cadrelor didactice titulare.
Acest PDI trebuie sa raspunda cat mai concret la comenzile sociae, sareflecte cerintele

societatii actuale, valorile europene, sa concentreze atentia asupra finalitatilor educatiei.
Noul PDI asiguraintrepatrunderea tuturor domeniilor functionale si urmareste mentinerea coerentei
strategice a scolii pe termen scurt, mediu si lung.

Tn contextual pandemiei COVID -19 avem n vedere asigurarea considerentelor pentru accesul la
educatie pentru toti elevii prin invatare mixtd,digitalizatd,in conditii de sigurantd,prin constientizarea sociala
(empatie si respect fatd de ceilalti), relatii (comunicare, munca in echipd) si luarea deciziilor responsabile
(identificarea problemelor, analizarea situatiilor, rezolvarea problemelor, evaluarea, reflectarea).

Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” Craiova poate beneficia de pe urma deschiderii cétre
experientele si proiectele concrete, a noilor instrumente si materiale de studiu, precum si a resurselor
educationale deschise Elevii pot dobandi mai multa autonomie prin colaborarea online. favorizate si cei din
medii defavorizate.

A.Il1.ELEMENTE DE IDENTIFICARE A UNITATII SCOLARE

[11.1.Localizarea geografica a scolii
Unitatea scolara : Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica”- Craiova ( functioneaza in 2 locatii)
Adresa: Calea Bucuresti, nr.93, Craiova, judetul Dolj-Corp A si strada Nicolae Julea, nr. 1, Craiova,
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Dolj—CorpC
e-mail: scoala?lcraiova@yahoo.com

site: www.gheorghetiteica.ro

Localizarea geografica a scolii: Centru-Est
Tipul scolii: Scoald Gimnaziala cu clasele P-VIII
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Scoala a fost infiintata la data de 15 septembrie 1964, fiind alcatuita din parter si doua etaje - dotatd

cu 18 sali de clasa, laborator de biologie, laborator de fizica-chimie, un laborator de informatica si o sala de
gimnasticd (Parter: 669,11 m? , Etgj | : 675,22 m?, Etgj 2: 670,83 m? -suprafati utild). Suprafati util totald

2015,16 m?.
In plus, avand in vedere cele 23 clase functionale in invatamantul primar in anul scolar 2020-2021 si
numai 20 clase in sediul scolii, s-a solicitat Primariei Municipiului Craiova si s-a primit in administrare prin

HCL nr. 286/2020 incaperile 1,2,15 ( 3 sali de clasa) hol si grupuri sanitare ( situate la parterul cladirii) la
fosta Scoald nr. 35 — Str. Nicolae Julea, nr.1 - spatiu pentru care s-a obtinut autorizatie sanitard de

functionare.

A.lV.ORGANIZAREA SCOLARA


mailto:scoala21craiova@yahoo.com
http://www.gheorghetiteica.ro/
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IV.1.Echipa manageriald
Director —prof.Atia Mihaela Fodor
Director adjunct-prof.Lupu Razvan

Consiliul de Administratie

. Membirii: prof. Daciana Dumitru - cadru didactic aes de catre CP, prof. Florenta Curelaru - cadru
didactic ales de catre CP, PIP Marinica Roxana - cadru didactic ales de catre CP, Danciu Roxana -
parinte desemnat de catre CRP, Mirela Truta - parinte desemnat de catre CRP, Lucian Bernd Sauleanu -
reprezentant desemnat CL, Octavian Sorin Marinescu - reprezentant desemnat CL, Daniela Steluta
Purcarescu - reprezentant desemnat Primaria Craiova.

. Observatori sindicate: prof. Monica Stefania Feraru, PIP Florica Daniela Dihoru

. Secretar: prof. Virginia Grigorescu

I VV.2.Personal didactic

> In anul scolar 2021-2022 incadrarea cu personal didactic este urmatoarea:
73 CADRE DIDACTICE DIN CARE : Personal didactic invatamant primar: 25
Personal didactic Tnvatimant gimnazial: 48

Statistica profesori invatamant primar:

25 cadre didactice dintre care 23 PIP si 2 invatatori
> Grade profesori invatamant primar: definitivat — 3, gradul 1l — 2, grad | - 20 (din care 1 echivalat

cu doctorat)

Statistica profesori invitimant gimnazial:

Profesori gimnaziu: pensionari 3, titulari 37, suplinitori 8

> Grade profesori gimnaziu: debutanti - 4, definitivat - 8 ( din care 2 cu doctorat ), gradul 11 —5 (din
care 2 cu doctorat), grad | -31 ( total 48)

> Norma de baza: 38 la noi si 10 n alta unitate

> 2 cadre didactice in concediu pentru cresterea copilului

> 1 prof. detasat in alta unitate

> Toate cadrele didactice sunt calificate.

Personal didactic auxiliar: 5 persoane, personal nedidactic: 6 persoane.



IV.3.Elevi

Numarul elevilor din Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” este in crestere in ultimii  ani
scolari, astfel:
1185
1159
1200 - 1105 1121
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800 -
600 -
400 -
200 -
0
0 A | | | | |
AN SCOLAR 2018-2019 20192020 2020-2021  2021-2022
iNVATAMANT PRIMAR iNVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT PROPUS EXISTENT PROPUS
Formatiuni | 2021 - 2022 2022-2023 | Formatiuni | 2021 - 2022 2022 - 2023
destudiu | NR. | NR. | NR | NR. | destudiu | NR. | NR | NR NR.
ELEVI | CLASE | ELEVI | CLASE ELEVI | CLASE | ELEVI | CLASE
Cls. 133 6 88 4 | ClEaav-g o 5 130 5
pregatitoare a
Clasal 174 7 132 6 C\'/ﬁa 147 5 127 5
Clasaall-a | 118 4 172 7 C\'/?faa 91 3 147 5
Clasaalll- | 5q 4 119 4 Clasaa | og 4 1 3
a Vill-a
c asaaa V-1 1 4 127 4
TOTAL | 692 | 25 638 | 25 | TOTAL | 4% 17 | 495 | 18 |




AV.Cultura organizationald

Scoala este caracterizata printr-un ethos profesional bun. Trasaturile dominante sunt: cooperarea ,
respectul reciproc, atasamentul fata de copii, respectul pentru profesie, libertatea de exprimare. Toti membrii
organizatiei respecta prevederile codului de etica aplicabil la nivelul unitatii scolare si semneaza declaratia de

angajament elaborata Th acest sens.
Climatul organizatiei este deschis, stimulativ. Relatiile dintre membrii organizatiei sunt deschise,

colegiae si de prietenie, de respect, de sprijin.

Tipul dominant de cultura pentru organizatia noastra este ,,cultura de sarcini”.Acestea sunt distribuite
Tn raport cu potentialul membrilor organizatiei, urmarindu-se valorificarea optima a acestora, cét si dorinta
acestora de implicare. Din acest punct de vedere personalul scolii poate fi clasificat Tn persoane care pot si
Vor, care vor si nu pot , care nu pot si nu vor. Acestea sunt motivele pentru care managementul scolii
este unul transparent, flexibil, stimulativ, bazat pe increderea in oameni, Tn capacitatea lor creativa si de

autocontrol .

Organizatia
are valori
proprii

Fiecare membru al
organizatiei are un
rol special

o

@

Echipa eficienta are
solutii

Echipa are autoritatea
expertizei profesionale

«

Membrii echipei Implicarea
cresc impreuna membrilor
reflecta valorile

Sustinerea

reciproca a

membrilor
echipei

organizatiei
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SIMBOLURI

MESAGERI
Al SCOLII

esigla scolii

eimnul scolii ,,GHEORGHE TITEICA
erevista scolii ,,Constelatii ”
epagina web

ecartea de onoare

ementorul spiritual al scolii- GHEORGHE TITEICA
eprofesorii care au condus scoala

eprofesori emeriti care au predat in institutia noastra
eabsolventi cu media 10

epersonalitati ale vietii culturale , sociale si politice

ecorul scolii ,,CRYSTAL”
eechipa de dans sportiv
eechipa de handbal
eechipa de volei
eechipa de fotbal
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efestivitatea de inceput si de sfarsit de an scolar

ezilele ,,Titeica” -10 iunie-omagiu adus
matematicianului Gheorghe Titeica
eziua portilor deschise

ecursul festiv pentru absolventi - ultima ora de
dirigentie sustinuta de directorul scolii

edialog intre generatii- intalniri cu profesorii
pensionari

A .
F EST I V I TATI S I ozi(::;irzlir:aene nationale
CEREMON || [t

eparticiparea in grup la cursuri de formare

continua /

eorientarea spre elevi
ecomunicarea deschisa
eprofesionalism

edezvoltarea profesionala continua
eimplicarea personala

elucrul in echipa

eeficienta si eficacitate

/

\

eacceptarea si valorizarea diversitatii culturale si
cresterea accesului egal la educatie

ecooperare si solidaritate sociala prin
parteneriatul intre scoala- familie- comunitate

/
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ANI.MOTIVAREA NECESITATII, FEZABILITATII SI OPORTUNITATII P.D.I.

Proiectul de dezvoltare institutionala este o solutie pentru un mai bun management al scolii.

Tn acceptiunea echipei de proiect, conceptul de proiect de dezvoltare institutionala, prin planurile
operationale, exprima 0 modalitate de cooperareintre departamentele de lucru, intre echipele de lucru (comisii,
catedre), intre scoala sipartenerii in educatie, cu scopul finalizarii unui parteneriat care produce efecte pozitive
lanivelul scolii cét si a comunitatii.

Prin urmare este necesara elaborarea PDI-ului, deoarece el reprezintd un instrument de colaborarein
cadrul unui parteneriat menit sa Tmbunatateasca serviciile in educatie. Am considerat obiectiv s realist ca
acest nou PDI sa se fundamenteze pe rezultatel e proiectului anterior.

Prin obiectivele propuse si actiunile Thtreprinse, o parte din tintele vechiului PDI au fost atinse
(dezvoltarea unui curriculum la decizia scolii,diversificat si atractiv, participarea cadrelor didactice laforme
variate de formare si perfectionare, etc), astfel ca in noul PDI s-au stabilit tinte care sa aiba in vedere
dezvoltarea calitativa a celor anterioare, dar si unele noi ,tot cu scopul eficientizarii demersului educativ,
ridicarii gradului de calitate al activitatii din institutia noastra scolara.

In privinta rezultatelor, PDI constitue premisa asigurarii coerentei aplicarii unor planuri operationale si

a transparentei realizarii lor. Tn acelasi timp, PDI contribuie implicit la intirirea sistemului de conducere si la
dezvoltarea scolii. Pentru noi, ceamai importanta dimensiune a PDI, o reprezinta misiunea proiectului.

Criteriile folosite de echipa de proiect in elaborarea PDI-ului se refera la: interesul comun a partenerilor
in educatie (elevi, cadre didactice, parinti, personal didactic auxiliar, consiliul local, alti parteneri), natura rolului
acestora, impartireabeneficiilor si ariscurilor, finantare comuna, toate acestea reprezenténd oportunitatile
Proiectului de dezvoltare institutionala.

STUDIUL DE FEZABILITATE poate oferi un prim feed-back referitor la posibilitatile de realizare
concreta a proiectului.

Alaturi de rezultatele vizate direct, de urmarire a scopurilor strategice propuse, putem afla date despre
IMPACTUL ceil va avea dezvoltarea acestui proiect asupra cresterii imaginii scolii i a importantei ei sociale
de promotor, catalizator si facilitator al parteneriatului educational, maririi implicarii active a familiei Tn viata
scolii si a comunitatii.

Studiul de fezabilitate ne ajuta in aflarea unor date privind lansarea in competitie a scolii noastre alaturi de
celelalte scoli de nivel gimnazial de pe teritoriul municipiului Craiova
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AVII.FUNDAMENTARE PE ANALIZA CONTEXTULUI DE NEVOI
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VI1.1 Evaluare scolard

e Evaluare Nationala 2021
Numar absolventi clasa a VIII-a: 91 elevi
Numar elevi inscrisi EN 8: 91 elevi

Rezultate obtinute la EN8: scoala s-a situat pe locul 5 pe judet
PE SCOALA mediile au fost:

MEDIE GENERALA 8,37
MEDIE LIMBA
ROMANA 8,55
MEDIE
MATEMATICA 8,20
MEDIE GENERALA
3- 4- 5- 6- 7- 8- o-
Note 1-1,99 | 2299|399 | 499 | 599 | 699 | 7,99 | 899 | 9,99 | 10,00
Nr. de
eevi 0 0 1 1 3 10 15 19 42 0
NOTE LIMBA
ROMANA
3- 4- 5- 6- 7- 8- 0-
Note 1-199 | 2299|399 | 499 | 599 | 699 | 7,99 | 899 | 9,99 | 10,00
Nr. de
eevi 0 0 0 2 3 5 13 21 46 1
NOTE
MATEMATICA
3- 4- 5- 6- 7- 8- 0-
Note 1-199 | 2299|399 | 499 | 599 | 699 | 7,99 | 899 | 9,99 | 10,00
Nr. de
eevi 0 0 1 3 3 14 13 17 34 6

17

Total=91

Total=91

Total=91



PE CLASE:

8A 8B 8C
MEDIE GENERALA 8,60 | 853 | 7,95
MEDIE LIMBA
ROMANA 883 | 882 | 7,95
MEDIE
MATEMATICA 8,38 | 825 | 7,95
8A
MEDIE GENERALA

2- 3- 4- 5- 7- 0-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 88,99 | 999 | 10
Nr. de
eevi
NOTE LIMBA
ROMANA

2- 3- 4- 5- 7- o-
Note 1-1,99 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 799 [ 8899 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 0 0 1 4 7 17 0
NOTE
MATEMATICA

2- 3- 4- 5- 7- 0-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 8899 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 0 1 8 1 3 12 4
8B
MEDIE GENERALA

2- 3- 4- 5- 7- o-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 8899 | 999 | 10
Nr. de
eevi 0 0 1 0 0 3 4 8 17 0
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NOTE LIMBA

ROMANA

2- 3- 4- 5- 7- o-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 88,99 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 1 0 1 4 6 21 0
NOTE
MATEMATICA

2- 3- 4- 5- 7- o-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 88,99 | 9,99 | 10
Nr. de
devi 0 0 1 0 2 4 4 8 13 1
8C
MEDIE GENERALA

2- 3- 4- 5- 7- 0-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 88,99 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 1 3 4 4 8 9 0
NOTE LIMBA
ROMANA

2- 3- 4- 5- 7- 0-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 8899 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 1 3 3 5 8 8 1
NOTE
MATEMATICA

2- 3- 4- 5- 7- o-
Note 1-199 | 299 | 399 | 499 | 599 | 6699 | 7,99 | 88,99 | 999 | 10
Nr. de
devi 0 0 0 3 0 2 8 6 9 1
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Note limba romana Note matematica
1;0% 0;0,00%__0;0,00%_2:220% _3;3,30% 0;0,00%~, 1;110% 3.3 30%
. : 5;5,49% u1-1.99 6;6,59% o-;\xjo% 3, #1199
®2-299 N 522,99
13;1429% :ij:: j::
: 34;37,36% = ma4,
i / #5599 13;14,29% 55,99
" 66,99 66,99
7-799 7-7,99
8899 8-8,99
9999 99,99
10,00 10,00
Medie generala
0;0,00%

®1-199

22,99

%3399

42;46,15% e o

u5599

6699

7-7,99

8899

9999

10,00

AVIIl. STUDIU DE FEZABILITATE PE REZULTATELE VECHIULUI PDI

VIIl.1Indicatori calitativi si cantitativi de evaluare a performantei scolare.
» Centrul Judetean de Excelenta Dolj
In fiecare an scolar, elevii si cadrele didactice din institutia noastrd au participat la testdri/selectie si au

fost admisi la Centrul de Excelenta Dolj.
e Rezultate scolare
Tn 2020-2021, ca urmare a masurilor de protectie impotriva infectiei cu noul coronavirus luate la nivel
national, concursurile/olimpiadele au fost amanate.
In anul scolar 2021-2022 Ministerul Educatiei a decis desfasurarea olimpiadelor/ concursurilor,cu
respectarea prevederilor sanitarea pe perioada pandemiei.
Elevii scolii, indrumati de cadrele didactice de specialitate, au participat insd la olimpiade si
concursuri scolare, desfasurate pana in data de 11 martie 2020 obtinand numeroase premii $i mentini.
In invatamantul gimnazial s-au obtinut49 de premii si mentiuni si 2 calificari la faze nationale (faze
care nu s-au mai desfasurat).
Nu au existat elevi repetenti sau aflati in situatia de abandon scolar.
De asemenea, nu au fost inregistrate cazuri de scadere amediel la purtare sub 7.00
Rezultate la invatditurd pe trange de medii,gimnaziu- an scolar 2020-2021

Transa medii/Nr. medii 5-599 | 6-6,99 | 7—8,99 | 9-10
Clasa a V-a (154 elevi) 0 0 2 152
Clasa a Vl-a (91 elevi) 0 0 4 87
Clasa a Vll-a (128 elevi) 0 0 6 122
Clasa a Vlll-a (126 elevi) 0 0 4 87
Total: 464 elevi 0 0 16 448
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VII1 .2.Calitatea personalului didactic

Calitatea cadrelor didactice

Activitate metodica si stiintifica
deosebita in specialitate

Metodisti

Responsabili
cerc pedagogic

Formatori

Mentori

Pregdtirea
pentru o altd
specialitate

achizitionarea celor
90 credite

Personal
calificat
100%




YV VY

Y VYV VY

vV VvV

VII11.3.Performantele € evilor

Ponderea el evilor cu rezultate bune si foarte bune este de peste 80 %

Clasele de sfarsit de ciclu a V1lI-asunt motivate de examenele finale si de admiterealaliceu
Procentul de promovabilitate la sfarsit de an scolar- 95%

Rezultatel e |a Evaluarea national a depasesc procentul obtinut lanivel judetean s

national ,unitatea de invatamant fiind clasata pe locul 5 in judet in anul scolar 2020-2021.
Concursuri si Olimpiade scolare — cu premii si mentiuni lafazajudeteana si faza nationala.
Burse de merit-360

Burse de studiu -1

Burse sociale-17

Starea disciplinara este buna, fara abateri disciplinare majore.
Elevii cunosc s respecta prevederile Regulamentului intern care este prelucrat de
catre diriginti lainceputul fiecarui an scolar.

VII1.4 Oferta - Curriculum la decizia scolii 2022-2023

Nr. | Denumirea optionalului Tipul Nivelul de Clasa | Aria curriculara/ Durata
crt. optionalului invatimant ariilecurriculare
1 Povesti in lumea teatrului integrat primar CPA | Limba si comunicare lan
Arte si tehnologii
2 Micii matematicieni Integrat primar CPB | Matematica si stiinte lan
3 Matematica distractiva Integrat primar CPC | Matematica si stiinte lan
4 Carnavalul cuvintelor integrat primar CPD Limba si comunicare lan
Arte si tehnologii
5 Micii matematicieni integrat primar 1A Matematica si stiinte lan
6 Matematica distractiva integrat primar I1C Matematica si stiinte lan
7 Traistuta cu povesti Aprofundare fara primar 1B Limba si comunicare lan
rubricd noud
8 Matematica in povesti integrat primar 11IC Matematica si stiinte lan
9 Povesti, basme, poezii integrat primar G Limbd si comunicare lan
Arte si tehnologii
10 Jocul de-a matematica integrat primar IVA Matematica si stiinte Limba si | lan
comunicare
Arte si tehnologii
11 Calatorie in lumea lui Mate integrat primar IVD Matematica si stiinte lan
Limba si comunicare
Arte si tehnologii
12 Lectura ca abilitate de viata Aprofundare fara gimnazial VIII A | Limba si comunicare lan
rubricad noud
13 Lectura ca abilitate de viata Aprofundare fara gimnazial VIII B | Limba si comunicare lan
rubrica noud
14 Lectura ca abilitate de viata Aprofundare fara gimnazial VIII C | Limba si comunicare lan
rubrica noud
15 Matematica si stiinte in societatea | Aprofundare cu gimnazial VIII A | Matematica si stiinte lan
cunoasterii rubrica noud
16 Matematica si stiinte in societatea | Aprofundare cu gimnazial VIII B | Matematica si stiinte lan
cunoasterii rubrica noud
17 Matematica si stiinte in societatea | Aprofundare cu gimnazial VIII C | Matematica si stiinte lan
cunoasterii rubrica noud
18 English through songs and stories | Aprofundare fara gimnazial 1A Limba si comunicare lan
rubrica noud
19 Reading and writing targets Aprofundare cu gimnazial VI C Limba si comunicare lan
rubrica noud
20 British and American Aprofundare cu gimnazial VII D | Limba si comunicare lan
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cultureandcivilization rubricd noud
21 British and American cultureand | Aprofundare cu gimnazial VII E | Limba si comunicare lan
civilization rubrica noud
22 English through songs and stories | Aprofundare cu primar 1B Limba si comunicare lan
rubrica noud
23 Reading and writing targets Aprofundare cu primar VI D Limba si comunicare lan
rubrica noua VI E
24 Reading and writing targets Aprofundare cu gimnazial VA Limba si comunicare lan
rubricad noud
25 Reading and writing targets Aprofundare cu gimnazial VE Limba si comunicare lan
rubrica noud
26 British and American cultureand | Aprofundare cu gimnazial VII' A | Limba si comunicare lan
civilization rubrica noud
27 Le francaisavec des jeux et des Aprofundare cu gimnazial V B Limba franceza lan
activities rubrica noud
28 LaFrance et sesmerveilles Aprofundare cu gimnazial VD Limba franceza lan
rubrica noud
29 Educatie pentru sanatate Aprofundare cu gimnazial VII B Biologie lan
rubricd noud
30 Educatie pentru sanatate Aprofundare cu gimnazial Vil C Biologie lan
rubrica noua
31 Deutsch fur kinder Aprofundare farad gimnazial VIA Limba si comunicare lan
rubrica noua
A.IX. INSERTIASCOLARA.

REPARTIZAREA €eevilor laliceein 2021

Liceul in care au fost repartizati Nr. deelevi

C.N."CAROL I" CRAIOVA

C.N."FRATII BUZESTI" CRAIOVA

C.N."ELENA CUZA" CRAIOVA

L.TEHN. "STEFAN ODOBLEJA" CRAIOVA

C.N.P."STEFAN VELOVAN" CRAIOVA

LICEUL "VOLTAIRE" CRAIOVA

L.T. "HENRI COANDA" CRAIOVA

L.T."TUDOR ARGHEZI" CRAIOVA

LICEUL "MATEI BASARAB" CRAIOVA

C.N.MILITARTUDOR VLADIMIRESCU

LICEUL "TRAIAN VUIA" CRAIOVA

LICEUL TEOLOGIC ADVENTIST CRAIOVA

C.N."NICOLAE TITULESCU" CRAIOVA

S.T.0. SFANTUL GRIGORIE ORTODOXUL

L.I.A. CRAIOVA

RPIRPIERPININNDNRAPDININ|C

Numar de elevi repartizati
1;1,10%

= C.N. "CAROL I'" CRAIOVA

1;1,10% m C.N. "FRATII BUZESTI"
CRAIOVA

" C.N. "ELENA CUZA"
CRAIOVA

™ L.TEHN. "STEFAN
ODOBLEJA" CRAIOVA

m C.N.P. "STEFAN
VELOVAN" CRAIOVA

W LICEUL "VOLTAIRE"™
CRAIOVA

= LT. "HENRI COANDA"
CRAIOVA

= LT. "TUDOR ARGHEZI"
CRAIOVA

4;4,40% /

LICEUL "MATEI BASARAB"
CRAIOVA
= C.N. MILITAR TUDOR
VLADIMIRESCU
7;7,69% W LICEUL "TRAIAN VUIA"
CRAIOVA
LICEUL TEOLOGIC
ADVENTIST CRAIOVA
C.N. "NICOLAE
TITULESCU"™ CRAIOVA
S.T.0O. SFANTUL GRIGORIE
ORTODOXU L
L. 1. A. CRAIOVA




Matematica-Informatica 30

Stiinte ale Naturii 20
Filologie 18

Stiinte Sociale 10
Mecanica 4
Pedagogic 3
Turism si alimentatie 3
Electric 2
Teologic 1

m Matematica-Informatica
4; 4,40% . .

= Stiinte ale Naturii

m Filologie

| Stiinte Sociale

m Mecanica

m Pedagogic

Turism si alimentatie

" Electric

Teologic

I X.1.Participarea la viata scolara

-participarea la activitatile din cadrul programului ,,Scoala altfel”

-participareala mese rotunde ale elevilor

-participarea la activitati educative scolare si extrascolare(cercuri, spectacole, serbari, vizite, expozitii,
excursii, )

Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” implementeaza 2 proiecte Erasmust+ - astfel:

e Proiectul Eco-systems of Open Science Schooling - Making open science schooling a reality
for secondary school students (Eco-sisteme de stiinta - Transformarea scolii stiintifice
deschiseintr-o realitate pentru elevii de gimnaziu) - Acronim eco-OSS

Erasmus+ Programme: KA201 STRATEGIC PARTNERSHIP PROJECT FOR SCHOOL EDUCATION

PROJECT NUMBER/ AGREEMENT NUMBER: 2020-1-NLO01-KA201-064504 ( ID KAZ201-
ICC3B5AC)

Perioada: 01 oct. 2020 — 30 sept. 2022 ( 24 luni)
Partenerii de proiect sunt:

Wittenborg University, Netherlands (NL-Olanda) — coordonator
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Ita-Suomen Y liopisto, Finland (FI-Finlanda)

2 Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama Mickiewicza, Poland (PL-Polonia)
Pasvalio Levens pagrindine mokykla, Lithuania (LT-Lituania)

Scoala Gimnaziala Gheorghe Titeica Craiova, Romania (RO-Romania)

Elazig Doga Anadolu Lises (Elazig Egitimcilik Tic.ve San. A.S), Turkey (TR-Turcia)

Working with Europe/Treballant amb Europa Associacié Spain (ES-Spania)

e Proiectul Science4dgirls - Making science attractive to female students through open
science schooling focused on climate change (Facerea stiintei atractive pentru eleve
prin scolarizarea stiintei deschise axatid pe schimbarile climatice) — Acronim:
science 4qirls

Erasmust+ Programme: KA2 STRATEGIC PARTNERSHIP PROJECT FOR SCHOOL EDUCATION
PROJECT NUMBER/ AGREEMENT NUMBER: 2020-1-SE01-KA201-077811 (ID KA201-888C1111)
Perioada: 01 nov. 2020 — 31 oct. 2022 ( 24 luni)
Partenerii de proiect sunt:
LINNEUNIVERSITET Sweden (SE-Suedia) — coordonator
Ita-Suomen Y liopisto, Finland (FI-Finlanda)
Universitate de Lisboa, Portugal (PT-Portugalia)
Pasvalio Levens pagrindine mokykla, Lithuania (L T-Lituania)
Scoala Gimnaziala Gheorghe Titeica Craiova, Romania (RO-Roméania)
Lacko Internationella Grundskola AB Sweden (SE-Suedia)
Srednja Elektro-Racunalniska sola Maribor Slovenia (SI-Slovenia)
Working with Europe/Treballant amb Europa Associacié Spain (ES-Spania)
Institut de Vilafant Spain (ES-Spania)

Activitdtile Scolii Gimnaziale Gheorghe Titeica sunt evidentiate atat pe site-ul scolii, pe pagina de
facebook a unitatii de invatamant, dar si in mass-media locala prin aparitii in presa.
Proiectul depus de catre UAT ( Primaria Municipiului Craiova ) —evaluat in cadrul

Axei Prioritare 10 —Imbunitatirea infrastructurii educationale din cadrul Programului Operational
Regional 2014-2020 (respectiv 10.1 B-Invitimant oligatoriu, alocare regionald) cu denumirea
Imbunatitirea infrastructurii educationale din municipiul Craiova prin constructia/ reabilitarea/
modernizarea/ extinderea/ echiparea Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica (respectiv constructia unei
sali de sport) a fost aprobat. Contractul a fost semnat de UAT SI ADR SUD-VEST OLTENIA in 27
FEBRUARIE 2020 - conform Contract de finantare nr. 5126/27.02.2020

Valoarea totala a proiectului : 4.007.070,96 le inclusiv TVA, din care:

* valoarea eligibila: 3.783.635,27 lei inclusiv TVA;
« valoareanedligibila: 223.435,69 lel inclusiv TVA.
o 1n 2021 - unitatea noastri a castigat proiectul cu titlul ,IMBUNATATIREA ACCESULUI
LA PROCESUL DE INVATARE IN MEDIUL ONLINE IN CADRUL SCOLII
GIMNAZIALE ,,GHEORGHE TITEICA” CRAIOVA, inregistrat 66-233t/02.11.2020, Cod
apel: POC/882/2/4/Imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice in
domeniul e-educatie, eincluziune, e-sanatate si e-cultura, Cod proiect 144297, Componenta 1 -
Actiunea 2.3.3. apel 2, Axa Prioritard: Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor (TIC) pentru
o economie digitald competitivd, Operatiunea - Imbunatitirea continutului digital si a
infrastructurii TIC sistemice Th domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-culturd —
proiect care presupune prin bugetul propus inclusiv achizitionarea unui numar de 1159 tablete
( pentru toti elevii institutiei ) si 63 laptop-uri ( pentru toate cadrele didactice care au
ore/predau la scoala noastrd), precum si sistemele audio-video corespunzatoare desfasurarii
invatamantului online.
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In plus, proiectul castigat contine in bugetul defalcat si sume pevizute pentru: sistem all in one (23),
camerd web conferinta (23), proiector ( 23), ecran de proiectie (23), router wireless (23), tabla interactiva
(23), sistem management dispozitive.

Vaoareatotalaaproiectului : 2.419.591,26 lei inclusiv TVA, din care:

. Valoarea eligibild nerambursabila din FEDR: 2,056,652.57 lei ( 85%)

. Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 362,938.69 lei ( 15%)

. Va oarea co-finantarii eligibile a Beneficiarului: O lei

AX.CALITATEA MANAGEMENTULUI SCOLAR
X.1.Calitatea echipei manageriale

Calitatea managementului scolar, prioritate a strategiilor si politicilor de dezvoltare institutionala la nivelul
unitetii de invatamant si lanivelul comunitatii locale, pentru urmatorii patru ani, are ca punct de plecare
calitatea managementului scolar anterior, masurata prin aprecieri si recunoasteri conform diplomel or
acordate .

e Scoala Gimnaziala Gheorghe Titeica a participat in 2019 la Competitia pentru obtinerea titlului de
Scoala Europeana, fiind una din cele 5 unitati de invatamant craiovene care au obtinut acest titlu, titlu
acordat scolilor pentru activitati complexe desfasurate In domeniul proiectelor educationale cu
dimensiune europeana din ultimii ani.

e Competitia Campionatul de Voluntariat initiatda de OMV Petrom a fost marcata si in scoala noastra
prin participareacu Proiectul Voluntarii Digitali, proiect castigator al competitei. Conceperea acestui
proiect a pornit de la faptul cd, prin buget, scoala a fost prevdzuta cu 4 statii de lucru noi, iar
laboratorul de informatica necesita 20 de statii noi —acestea fiind in faza finalda de achizitionare.
Echipa de voluntari din cadrul proiectului a fost formata din elevi, parintii acestora, cadrele didactice
si Asociatia Parintii Pentru Mileniul III , reusindu-se astfel Tnlocuirea calculatoarelor din laboratorul
de informatica al scolii.

X.2.Infrastructura scolii
Suprafata de teren misurati este de 7335 m?, existd o cale de acces auto (reabilitati), 12 locuri de
parcare (105 m?), trei cii de acces pietonale (reabilitate).

X.3.Calitatea bazei materiale

Toate cele 23 sali de clasad (inclusiv cele 3 de la sediul din str. Nicolae Julea, nr. 1) sunt dotate cu
laptop-uri, ecrane de proiectie, videoproiectoare, conectare la Internet.

Laboratorul de informatica este dotat cu 34 de calculatoare conectate la Internet, imprimanta,
videoproiector si tabld interactivd,ceea ce permite desfasurarea activitatilor la toate disciplinele de
invatamant. Laboratoarele de biologie si de fizica-chimie sunt prevazute, deasemenea cu videoproiector pe
langa plansele/ustensilele/dispozitivele /aparatele specifice disciplinelor biologie, fizica si chimie.

Baza sportiva este formata dintr-o sala de gimnastica (amenajata dintr-o sala de clasd) , un teren de sport cu
suprafata de 1000 m?, reabilitat complet si imprejmuit, un teren de baschet, un teren de volei.

Alte dotari/spatii destinate procesului instructiv educativ si de evaluare:

- 0 sald de gimnastica,

- un teren de sport amenajat cu gazon sintetic In locatia Corp A

- un teren de sport amenajat in locatia Corp C

-62 calculatoare (PC), toate conectate la Internet, utilizate in procesul de invatdmant din care 31 utilizate de
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elevi, 21 utilizate de personalul didactic si 10 administratie.

Pentru o buna desfasurare a intregii activitati la nivelul scolii exista:
- imprimante multifunctionale necesare in activitatea curenta a scolii;
-materiale didactice laborator biologie;

-materiale didactice/instrumentar pentru laboratorul de fizica-chimie;
-0 instalatie de aer conditionat pentru cancelarie;
- statie filtru apa potabila.

Pentru eficientizarea monitorizarii procesului de evaluare la finalul clasei a VIII-a, la nivelul scolii a
fost instalat un sistem de supraveghere audio-video centralizat format din 16 camere (5 camere au fost
instalate suplimentar, ca urmare a masurilor de protectie luate impotriva noului coronavirus COVID-19,
pentru respectarea distantarii fizice In timpul evaluarii nationale).

In scopul protejarii impotriva infectiei cu noului coronavirus COVID-19, scoala a mai fost dotata cu:
- termometre non contactat;

- dozatoare dezinfectant cu autosterilizare;
- dozatoare dezinfectant pentru maini;

- covoare dezinfectante;

- masti de protectie chirurgical;

- cutii manusi nitril;

-cosuri gunoi etans (deseuri masti);

- material e dezinfectante.

In vederea preintampinarii actelor de violentd si in scopul unei monitoriziri cat mai eficiente a
spatiului scolar, au fost montate 23 camere de supraveghere atat pe holurile scolii cét si in curtea scolii (19
in scoald si 4 in curtea scolii). Conform legislatiei in vigoare, si deciziei CRP, prestarea serviciului de paza
este asiguratd de firma NEI-DEVIZIA DE SECURITATE SRL - 1 post, de luni pana vineri in intervalul
orar 7.30-19.30 ( contract derulat prin Asociatia Parintii pentru Mileniul III).

Scoala beneficiaza de un cabinet medical deservit de medic 2 norma si asistent medical-Corp A si
alt cabinet medical in Corp C cu % normi asistent.In cadrul cabinetului medical se asiguri asistentd medicala
pentru toti elevii scolii: asistentd medicala curativa, preventiva, examene de bilant si somatometrice, precum
si actiuni educative pentru promovarea sanatatii. Programul cabinetului este zilnic, de luni pana vineri.

In anul 2022 biblioteca scolii dispune de 13263 de volume. In biblioteca se afla 1156 de fise ale
cititorilor, 40 ale cadrelor didactice si 5 ale personalului didactic auxiliar. In anul 2021 au fost inregistrate si
donatii.

X.4.Calitatea resursei financiare (proiectul de buget)

S-aintocmit anual un proiect de buget privind alocarile bugetare pentru salarii, burse, cheltuieli de
intretinere a bazei materiale, pentru consumatori (apa, energie, salubritate, telefon). Proiectul de buget actual
nr. 566/03.01.2022

I dentificarea resurselor, inclusiv extrabugetare .
S-aintocmit un proiect de venituri extra-bugetare: sponsorizari, contributii banesti ale paringilor prin
Comitetele de parinti pe clase si prin Consiliul consultativ al parintilor.

Analiza utilizdrii acestora
Fondurile primite au fost folosite in conformitate cu legislatia In vigoare si destinarea lor pe articole i
alineate. Salariile personalului didactic si didactic auxiliar au fost platite la timp si integral. Veniturile din
contributiile parintilor au fost folosite eficient prin monitorizarea si evaluarea de catre membrii comisiei
de cenzori si a membrilor Consiliului consultativ al parintilor- membri ai Asociatiei educationale”’Parintii
pentru mileniul 111”. Toate obiectele necesare dotarii scolii, procurate din donatiile parintilor, au fost
inventariate, intrarile si iesirile de bani facandu-se printr-un registru de casa si pe baza filelor C.E.C.
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semnate de presedintele Consiliului reprezentativ al parintilor presedinta asociatiel parintilor.

X.5 Calitatea proiectelor educative ce stimuleazd participarea si performanta scolard

a)Performantein pregatirea prescolarilor pentru concursurile de profil/concursuri cultural-artistice
recunoscute de M.E.

Participarea la activitati extracurriculare este o modalitate de evaluare a capacitatilor formate/dezvoltate
/exersate la prescolari in perioada prescolaras de aceea in functie de potentialul fiecaruiale-afost oferita
sansade a participaindividual sau in grup.

Activitatea extracurriculara.

la nivelul scolii au avut loc intalniri cu reprezentantii Polifiei Rutiere unde au fost
prezentate regulile de circulatie si prevenire a accidentelor, legislatie, S-a participat la
actiuni demonstrative ale acestora;
in cadrul activitatilor de educatie sanitara au avut loc intalniri intre elevi , profesori ,
reprezentanti din sistemul sanitar, medicul scolii, psihologi. Au fost dezbatute teme ca:
“Alimentatia sanatoasa si sportul”

e vizionarede spectacole de teatru, opera si opereta, concerte, filme 3D:
TALKING ABOUT CLIMATE - activitate desfasuratain cadrul Saptamanii Europene a
Tineretului 2021 Inspectoratul Scolar Judetean Dolj, , a organizat activitatea TALKING ABOUT
CLIMATE, desfasuratain cadrul SAPTAMANII EUROPENE A TINERETULUI 2021, editiaa X -
a— VIITORUL NOSTRU IN MAINILE NOASTRE.Evenimentul afost marcat printr-o expozitie
de desene realizata de doamna profesor Liliana Cojocaru. Elevii scolii, mici si mari, au
infrumusetat aleile scolii cu desne realizate pe asfalt cu creta col orata.

Uniunea Europeana in clasa ta - proiect-program de amenajare a Coltului informativ U.E., in
scopul popularizarii s1 familiarizarii elevilor si profesorilor cu notiuni ce tin de educatia in spirit
european (termen — 31 octombrie 2019);

Sarbatorirea Zilei Internationale a Pacii, 21 septembrie 2020;

Celebrarea Zilei Europene a Limbilor, 26 septembrie 2020;

Celebrarea Zilei Mondiale a Educatiei , 5 octombrie 2020;

9 mai 2021 — sarbatorirea Zilei Europei;

vizitarea muzeelor in cadrul actiunii nationale “Noaptea muzeelor”;

actiuni S.N.A.C.- ,Parada fructelor”, ,,Saptamana donarii de legume si a fructe”, cadouri

si podoabe de pom pentru copiii cu nevoi speciale din scoala;

strangere de fonduri in scopuri caritabile (cadouri pentru copiii cu nevoispeciale de

la Scoala ,,Sf. Vasile”) si desfasurarea de activitati comune;

cu ocaziazilel de 1 Decembrie au avut loc Tn scoala noastra diferite activitati;

exercitii de smulare de incendii, inundatii, cutremure;
excursii .
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A.X1. ANALIZA DIAGNOSTICA
XI.1. Analiza P.E.ST.(E.L.)
Contextul politic

Schimbarile politice si socio-economice au indus migratia cetatenilor catre mediul rural sau dintr-un cartier
in atul. Se poate vorbi si despre migratiainternationala in state membre UE. Acest fenomen este determinat de
costurile sociale s economice ridicate de la un an la altul, de criza de locuinte, fenomenul somajului,criza
politica. Acest aspect duce la migrarea elevilor, fapt ce determina fluctuatii privind planul de scolarizare al
elevilor. Dacalanivel primar se constituie anual cel putin 4 clase pe nivel de studiu, la gimnaziu sunt constituite 5
clase pe nivel de studiu.Politica educationala a guvernului vizeaza consolidarea rolului scolii caprincipala
institutie de educatie s invatamant, iar politica educationala la nivelul municipiului Craiova este in
favoareadezvoltarii bazei materiale,ingrijirea/igenizarea spatiului de invatamant, premierea elevilor.

Consiliul local asigura un numar suficient de mare de burse scolare concretizat intr-un procent de 78% din
numarul elevilor scolii.

Guvernul Romaniel asigurafonduri prin programe guvernamentale gen laptele, cornul si marul, prin Euro
200 etc. Incepand cu 2007, Romania beneficiaza de alocari financiare din partea UE, din fonduri structurale
oferind noi oportunitati scolii de a dezvolta parteneriate educationale cu scoli din UE.

Din punct de vedere al contextului politic, putem vorbi si despre politica educationala propusa de Scoala
Gimnaziala “Gheorghe Titeica”. Aceasta este elaboratain concordanta cu politica educationala nationala, cu
reforma invatamantului din Romania si nu este asertiva partidelor politice care se succed la guvernare, ci
serveste educatiel tinerei generatii pentru a deveni cetateni europeni, capabili sa se integreze intr-o societate
dinamica, imprevizibilasi in spatiul transnational.

Aceasta analiza de context, ne gjuta sa subliniem ca, pentru comunitate, scoala noastra reprezinta si va reprezenta un
client important si stabil caruiaii oferaservicii diverse.

Administratialocala se ocupa de intretinerea patrimoniului scolii.

Primaria distribuie fonduri in functie de problemele majore ale scolii cuprinse in proiectul de dezvoltare
institutional a.

Administratia locala sustine dezvoltarea  scolii, analizand S| cerintele comunitatii din
cartierul Calea Bucuresti.

Scoala beneficiaza, din partea adminstratiel locale, de consultanta in diferite domenii: juridic, contabil,
prognoza scolara, sociala si economicaa cartierului;

Administratia locala ofera sprijin material s moral in realizarea unor programeeducationale ale scalii, in care sunt
implicati copiii si familiile lor cu nevoi speciale;

Elevii cu dificultati materiale cat si cel cu rezultate foarte bune lainvataturaau primit compensatii materiale,
respectiv premii, din partea comunitatii;

Exista o legatura permanenta intre scoala si grupul oamenilor de afaceri, fieTn vederea unor sponsorizari, fie

in vederea unor dotari.
Contextul economic
Populatia cu venituri medii si peste medie opteaza in numadr din ce In ce mai mare pentru scoli cu ofertd
curriculard atractiva, care sa permita elevilor adaptarea la invatdmantul superior si integrarea pe piata muncii. Este
Necesara activitatea Asociatiei de parinti a scolii, care sa foloseasca fondurile Tn special pentru sustinerea
demersurilor inovatoare, dar si pentru asigurarea pazei.

Se preconizeaza cresterea atractivitatii mediului de afaceri, imbunatatirea infrastructurii fizice si
instituionale dependente de organele puterii locale, adoptarea unor reglementari locale coerente si stabile, vizand
atragerea investitorilor autohtoni si strdini. Cu toate ca legislatia financiara permite atragerea de surse
extrabugetare la nivelul unitatilor de invatamant, interesul agentilor economici in acordarea de sponsorizari sau
donatii pentru scoli este in continuare destul de scdzut.
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Contextul social

Deoarece in contextul integrarii europene se pune foarte mult accent pe Invatarea limbilor straine, pe
abilitatile digitale,educatia pentru sanatate,educatia antreprenoriala, Scoala Gimnaziala « Gheorghe Titeica »
trebuie sa ofere posibilitatea studierii a pana la 3 limbi straine pentru elevii séi, cu accent pe studiul intensiv al
limbii engleze si al limbii germane. Programele extracurriculare si extrascolare oferite sunt, de asemenea,
destul de atractive pentru multi adolescenti. Printre acestea Se numara, programe de voluntariat sau o echipa
sportiva a scolii. Atitudinea familiilor elevilor fatd de scoald este in general pozitiva. Se lucreaza la realizarea
un parteneriat autentic parinti-scoala, favorabil unei pregatiri de calitate si a unei incluziuni reale aelevilor cu
CES. Acestea formeaza suportul rezultatelor deosebite inregistrate in ulitmii ani in scoald, contribuind la
cresterea prestigiului scolii In comunitate.

Contextul tehnologic

Analiza contextului tehnologic se impune,deoarece poate aduce un spor substantial de calitate si eficienta
procesului de invatamant. In prezent, forma cea mai importanta a contextului tehnologic este tehnologia
informatica.

Dotarea cu calculatoare, accesul lainternet sunt decisive pentru dezvoltareainstitutiei de invatamant,
deoarece pot influenta structura programelor de studii, calitatea procesului de invatamant si implicit calitatea
absolventilor.

Exista40 calculatoare legate in retea 0 parte dintre ele amplasate intr-o sala specializata. Mare parte dintre
cadrele didactice au participat la cursuri de formare TIC, nivelul tehnologic a educatiei fiind dezvoltat.

Oferta scolii cuprinde optionale aplicate atat la nivel gimnazial,cat si primar . Scoala este conectatala
Internet. 100% dintre elevi dispun de calculatoare si acasa.

Scoala este dotatd cu un numar corespunzator de calculatoare pentru a putea asigura desfasurarea orelor de
informatica n bune conditii si accesul tuturor elevilor si al profesorilor la mijloace moderne de invatamant. Pe
de alta parte, scoala este dotata cu table interactive, videoproiectoare si acces internet la retea wireless in tot
perimetrul scolii. Marea majoritate a profesorilor folosesc calculatorul in mod curent, acceseaza materiale
educationale de pe internet si comunica cu ajutorul email-ului. Toate aceste lucruri au un impact pozitiv
asupra metodelor de predare — invatare — evaluare.

Contextul ecologic

Traim intr-o tarain care nivelul de poluare este in crestere datorita urbanizarii intense. In acest sens se aloca
foarte putini bani. De aceea consideram bine-venit orice proiect cu privire la protectia mediului.
Odata cu integrarea in Uniunea Europeana aceasta vafi unadin problemel e esentiale ale Romaniel, care
necesitarezolvare. Astfel, educatiaecologicatrebuie sa devina o prioritate st 0 componenta activain educarea
tinerel generatii.

Contextul legidativ

e Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; OUG. nr. 49/ 2014
privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si pentru modificarea unor
acte normative;

e Legeanr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/ 12.07.2005, privind
asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.Gnr.369/2021 privind organizarea sifunctionarea Ministerului Educatiei;

e Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invagdmant preuniversitar, aprobat prin
0.M.E.C nr. 5447/ 2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.M.E.C nr.6106/2020 Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invatamant si Metodologia de
aplicare a regulamentului inspectiei scolare;
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e O.M.E.CTS nr. 5561/ 2011 privind Metodologia formarii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarie ulterioare;

e Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/ 20.04.2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

e Ordinul M.E.C. nr. 3243 /2021 privind structura anului scolar 2021 - 2022;

e Ordinul M.E. nr. 5149/30.08.2021 privind organizarea sidesfasurarea evaludrii nationale pentru
absolventii clasei a VIII-a In anul scolar 2021-2022;

e Ordinul M.E. nr. 5150/30.08.2021 privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal
pentru anul scolar 2022-2023;

e OMEC 5.545/2020 privind Metodologia-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

e Proiectul Romania Educata - Viziune si strategie 2018 — 2030

XI.2. ANALIZA SW.O.T.

Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” Craiova urmareste cresterea calitatii educatiei prin promovarea
valorilor europene, intr-un parteneriat deschis, cu implicarea efectiva si responsabila a tuturor partenerilor
sociali, prin a satisfice nevoia fiecaruia de a fi competent in a detine si utiliza informatia, deschis spre
schimbare si spre intelegerea si respectarea valorilor socio-culturale ale unei societdti democratice.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
» Dezvoltare curricularé » Dezvoltare curriculard
Cunoasterea si respectarea planurilor-cadru si a - Utilizarea preponderenta a metodelor
programelor scolare in vigoare de catre tot corpul traditionale in raport cu cele modern,interactive;

profesoral;

Curriculumul la decizia scolii este diversificat si adaptat
optiunilor elevilor si parintilor, bazei materiale,
specializarilor si competentelor cadrelor didactice,

- Maniera informala a activitatii didactice, cu
accent pe continuturi in detrimentul
competentelor, formarii autonomiei personale,

contextului educational; sociale si anteprenoriale;

Preocupari in directia predarii cunostintelor prin - Criza de timp a parintilor, preocupati de
introducerea softului educational si a tehnologiei asigurarea unui loc de munca mai bun se
asistate; reflectd atat in relatia cu scoala, cat siin

Scoala a reusit sa adopte platforma de invatare pentru
toate clasele, care sa sustina activitati de invatare
online;

performanta scolarad a unor elevi.

Abordare interdisciplinara, transdisciplinara,
transcurriculara in procesul instructiv;

Existenta planurilor educationale remediale si de
dezvoltare (de performanta);

Existenta planurilor de interventie personalizate pentru
elevii cu C.E.S.

> Dezvoltarea resursei umane

- Personal didactic calificat in proportie de 100%. > Dezvoltarea resursei umane
Personal didactic auxiliar cu experientad si - Unii profesori sunt nemotivati in ce priveste
dedicat scolii; adaptabilitatea la schimbare;
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Relatii interpersonale ce favorizeaza o cultura
organizationala puternica, bine structurata,
avand obiective clar conturate si componenti
bine pregatiti profesional;

Cadre didactice cu experienta in proiectarea
didactica, cadre didactice care se
autoperfectioneaza continuu prin participarea
la cursuri de formare;

Slaba motivare financiara a cadrelor didactice
pentru realizarea activitatilor remediale.

Relatia profesor-elev este uneori distanta;
Colectivele de elevi sunt supradimensionate;
Posturi finca

insuficiente pentru  personalul

nedidactic.

Dezvoltarea resurselor materiale/financiare

> Dezvoltarea resurselor materiale/financiare . L .

) . ) ) - Resurse financiare insuficiente pentru

- Web-site-ul scolii functional,actualizat , acces la o iralor didactica s
internet, inclusiv WI-FI si televiziune prin cablu; perfectionarea cadrelor didactice 5i a

- Software educational adaptat nivelurilor de personalului nedidactic
varsta; - Mobilier-scolar vechi in sali de clas3;

- Teren de sport cu nocturna, sala de - S-au efectuat cheltuieli ridicate pentru utilitati
gimnastica,sala de sport 500 mp care va fi - Au fost limitate sumele alocate privind
construitain 12 luni, biblioteca; ‘ dezvoltarea bazei materiale, a lucrérilor de reparatii

- Amenajarea salilor de clasa conform cerintelor . .

] o o : necesare la infrastructura scolii;
de securitate medicala actuale in situatia de
pandemie pentru evitarea imbolnavirilor cu - Silile de clasa sunt in numaér insuficient fata de
virusul SARS-Cov2; cererile de inscriere la aceasta scoala.

» Dezvoltarea relatiilor comunitare

- Derularea de proiecte in parteneriat cu > Dezvoltarea relatiilor comunitare
comunitatea locald, Primaria Craiova, Consiliul - Contextul pandemic a redus sau a eliminat
Local Craiova, organizatii de arta si culturs; desfasurarea activitatilor extrascolare si

- Organizarea de activitati extracurriculare extracurriculare din cadrul parteneriatelor si a
variate si atractive; calendarelor la nivel judetean si national.

7

- Proiecte locale, regionale, nationale si - Unele cadre didactice, dar si unii parteneri
internationale cu rol in formarea spiritului civic- educationali prezintd dezinteres in desfasurarea
participativ,al educatiei ecologice, al lucrului in unor activitati comune, de voluntariat, de
echip3, al competitiei si al schimbului de bune obtinere de fonduri extrabugetare
practici

OPORTUNITATI AMENINTARI

» Dezvoltare curriculard » Dezvoltare curriculard

Cadrul legislativ permite flexibilizarea
curriculum-ului;

Cadrul legislativ ofera posibilitatea de a proiecta
trasee educationale diverse pentru elevi,
plecand de la nivelul de dezvoltare al fiecaruia,
inclusiv prin realizare si implementare de
planuri de interventie personalizata.

Cresterea interesului cadrelor didactice Tn
accesarea cursurilor de dezvoltare personala si
mai ales a celor cu dimensiune europeana;

Incertitudinea implementarii activitatilor
proiectate datoritd contextului medical / social;
Modificari frecvente ale structurii anului scolar in
detrimentul unui proces didactic cursiv,
consecvent

Programe scolare prea incarcate la unele
discipline.
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Dezvoltarea resursei umane

Numarul de intalniri si activitati comune ale
cadrelor didactice Tn afara orelor de curs
favorizeaza impartasirea experientei, cresterea
coeziunii grupului, o comunicare mai buna;
Acces la programele de formare pentru
implementarea curriculumului si a legislatiei
aplicabila in educatie.

Dezvoltarea resurselor materiale/financiare
Descentralizarea si autonomia institutionala;
Posibilitatea de atragere a resurselor
extrabugetare prin aplicarea la granturi si
proiecte cu fonduri nerambursabile
Dezvoltarea relatiilor comunitare

Existenta programelor de dezvoltare a
parteneriatului cu institutii din diverse tari
europene, care asigura actului educational o
dimensiune europeana;

Disponibilitatea si responsabilitatea unor
institutii de a veni in sprijinul scolii-C.J. Dolj, C.L.
Craiova (Primaria), Biserica, Politia, institutii
culturale,etc.

Dezvoltarea resursei umane

Statutul social marginalizat al cadrului didactic;
Scaderea numarului de posturi prin pensionarea
prosnalului didactic si nedidactic si blocarea
acestora;

Dezvoltarea resurselor materiale/financiare
Ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice
conduce la uzura morala a echipamentelor
existente;

Instabilitatea economica ;

Alocarea de fonduri insuficiente pentru investitii
de la bugetul local.

Dezvoltarea relatiilor comunitare

Implicarea insuficienta a unor parinti in actul
educational,datorita unei slabe relatii de
parteneriat.

Slaba dezvoltare a economiei zonale-oferta mica
de locuri de munca.

Labazarealizarii acestui P.D.l.au fost parcurse etapele de diagnoza cu ajutorul analizei SWOT, apoi etapa
de cognoza in care S-au constientizat care sunt prioritatile acestei unitati scolare ,ultimaetapa, fiind ceade
prognoza, in care, avand in vedere H.G. 994/2020, intratd n vigoare la 1 septembrie 2021, am stabilit viziunea,
misiunea si obiectivele strategice alescoli
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